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BUT GB
Parcours Agro
1% année-Semestre 1 - 2025/2026

Modalités de Contréle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

Coefficients
Code élément Intitulé Volume Horaire ) Modallte§ (,TD’ TP, Jeu Nombre d’évaluations
(CM/TD/TP) d’entreprise, écrit, oral,stage...) L. .
et coefficient unique
UE1l.1 UE1.2 UE13 UE1l4 Total
Situations d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)

SAE1.1 Analyser une matrice 3/7,5/17 45 45 Rapport/TP . X
Contréle continu (22)

SAE1.2 Observer différents niveaux d’organisation du vivant 3/7,5/15 45 45 Rapport/TP . X
Contréle continu (22)

SAE 1.3 Caractérisation pédoclimatique d’une exploitation 0/3/12 16 16 Rapport/TP . )
. Contréle continu (22)

agricole

SAE1.4 Analyse des filiéres d’un territoire 1,5/3/8 16 16 Rapport/TP . X

Contréle continu (22)
Portfolio 0/1,5/0
Ressources (R)

R1.01 Chimie générale et organique 9/15/12 15 15 Ecrit/TP . )
Contréle continu (22)

R1.02 Biochimie structurale 9/9/6 10 10 Ecrit/TP . X
Contréle continu (22)

R1.03 Méthodologie de laboratoire et techniques analytiques 1,5/3/12 8 8 Ecrit/TP . )
Contréle continu (22)

R1.04 Microbiologie 4,5/3/10,5 8 8 Ecrit/TP . X
Contréle continu (22)

R1.05 Biologie cellulaire 10,5/3/6,5 14 14 Ecrit/TP . X
Contréle continu (22)

R1.06 Biologie et physiologie animales 6/1,5/4 7 7 Ecrit/TP . X
Contréle continu (22)

R1.06 bis Biologie et physiologie végétales 6/1,5/4 7 7 Ecrit/TP . )
Contréle continu (22)

R1.07 Physi 3/6/10 13 13 Ecrit/TP

vstque /61 crit/ Contréle continu (22)

R1.08 Mathématiques 0/15/0 5 5 10 Ecrit/TP . X
Contréle continu (22)

R1.09 Statistiques 0/4,5/7,5 4 4 8 Ecrit/TP . X
q /4,51 / Contréle continu (22)

R1.10 Outils informatiques 0/0/9 2 2 4 Ecrit/TP . X
Contréle continu (22)

R1.11 Communication 0/18/2 5 5 2 2 14 Ecrit/TP . X
Contréle continu (22)

R1.12 Anglais 0/18/2 5 5 2 2 14 Ecrit/TP

& /18/ / Contréle continu (22)

R1.13 PPP 0/10,5/0 3 3 1 1 8 Ecrit/TP - ]
Contréle continu (22)

R1.14 Sciences du sol 7,5/9/6 10 10 Ecrit/TP . X
Contréle continu (22)

R1.15 Relations sol-plante-climat 9/6/6 9 9 Ecrit/TP . X
Contréle continu (22)

R1.16 Economie et politique agricole 7,5/9/6 10 10 Ecrit/TP . X
Contréle continu (22)

R1.17 Filieres agricoles et adaptation territoriales 4,5/6/10,5 9 9 Ecrit/TP . X
Contréle continu (22)

Total 412 110 110 40 40 300




BUT GB
Parcours Agro

1lére année-Semestre 2 - 2025/2026
Modalités de Contréle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

) Coefficients Modalités (7D, TP, Jeu
- o Volume Horaire , L 14 .
Code élément Intitulé (CM/TD/TP) d’entreprise, écrit, Nombre d’évaluations
l,stage... t fficient uni
UE2.1 UE2.2 | UE23 UE 2.4 Total oral stage...) et coetlicient unique
Situations d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)
SAE 2.1 Extraire et analyser une famille de molécules biologiques 4,5/10,5/15,5 36 36 Rapport/TP . X
Controle continu (22)
SAE 2.2 Mesurer un parameétre biologique 4,5/10,5/15,5 36 36 Rapport/TP . .
urerunp lologiqu / / pport/ Contrdle continu (22)
SAE 2.3 Approche globale d’une exploitation agricole 3/1,5/12 20 20 Rapport/TP . )
Controle continu (22)
SAE2.4 Approche globale d’un territoire 0/4,5/12 16 16 Rapport/TP
PP 8 Y ol /4,51 pport/ Contrdle continu (22)
Portfolio 0/6/0 4 4 4 2 14 Portfolio
Ressources (R)
R2.01 Chimie générale et organique 3/16,5/18,5 17 17 Ecrit/TP . X
imie g ganiqu / / it/ Contrdle continu (22)
R2.02 Biochimie structurale 4,5/6/7 13 13 Ecrit/TP . X
/6/ / Controle continu (22)
R2.03 Microbiologie 6/4,5/18 15 15 Ecrit/TP . .
Contrdle continu (22)
R2.04 Biologie cellulaire 10,5/0/4 10 10 Ecrit/TP . X
& /0/ / Controle continu (22)
R2.05 Biologie et physiologie animales 9/1,5/5 12 12 Ecrit/TP
008! physiolog! : /1,5 it/ Contrdle continu (22)
R2.05 bis Biologie et physiologie végétales 3/3/3 4 4 Ecrit/TP N .
Controle continu (22)
R2.06 Physique 0/10,5/12 11 11 Ecrit/TP
vsiau / / it/ Contrdle continu (22)
R2.07 Biochimie métabolique 6/3/2 8 8 Ecrit/TP
q /3/ / Controle continu (22)
R2.08 Statistiques 0/6/4 3 3 6 Ecrit/TP . .
Contrdle continu (22)
R2.09 Communication 0/18/2 5 5 2 1 13 Ecrit/TP
/18/ / Controle continu (22)
R2.10 Anglais 0/18/2 5 5 2 1 13 Ecrit/TP . ]
Contrdle continu (22)
R2.11 PPP 0/9/0 2 2 1 0.5 55 Ecrit/TP
/9/ / Controle continu (22)
R2.12 Physiologie appliquée a la production végétale 6/12/9 13 13 Ecrit/TP
Vsiologle appiiqu production veg 112/ it/ Contrdle continu (22)
R2.13 Physiologie appliquée a la production animale 6/12/9 13 13 Ecrit/TP N )
Contrdle continu (22)
R2.14 Moyens et systéemes de production 4,5/0/6 5 5 Ecrit/TP
v i producti 10/ it/ Contrdle continu (22)
R2.15 Analyse paysagére 3/6/12 10.75 10.75 Ecrit/TP N .
Controle continu (22)
R2.16 Ecosystémes naturels et transformés 3/6/12 10.75 10.75 Ecrit/TP . .
Contrdle continu (22)
Total 422 100 100 60 42 302




BUT GB
Parcours SEE

1% année-Semestre 1 -2025/2026

Modalités de Contréle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

) Coefficients Modalités (7D, TP, Jeu
L L, Volume Horaire , L . .
Code élément Intitulé (CM/TD/TP) d’entreprise, écrit, Nombre d’évaluations
VE11 UE12 VEL3 UE14 Total oral,stage...) et coefficient unique
Situations d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)
SAE 1.1 Analyser une matrice 3/7,5/17 45 45 Rapport/TP Contréle continu (22)
SAE 1.2 Observer différents niveaux d’organisation du vivant 3/7,5/15 45 45 Rapport/TP Contréle continu (22)
SAE1.3 Identifier et caractériser des étres vivants dans leur 1,5/3/7 16 16 Rapport/TP X .
. Contrdle continu (22)
environnement
SAE 1.4 Ildentlfls.tr et caractériser les différents polluants dans un 3/3/6,5 16 16 Rapport/TP Contrdle continu (22)
écosystéme
Portfolio 0/1,5/0
Recherche bibliographique 0/1,5/0
Ressources (R)
R1.01 Chimie générale et organique 9/15/12 15 15 Ecrit/TP Contrdle continu (22)
R1.02 Biochimie structurale 9/9/6 10 10 Ecrit/TP Contréle continu (22)
R1.03 Méthodologie de laboratoire et techniques analytiques 1,5/3/12 8 8 Ecrit/TP Contréle continu (22)
R1.04 Microbiologie 4,5/3/10,5 8 8 Ecrit/TP Contrdle continu (22)
R1.05 Biologie cellulaire 10,5/3/6,5 14 14 Ecrit/TP Contréle continu (22)
R1.06 Biologie et physiologie animales 6/1,5/4 7 7 Ecrit/TP Contréle continu (22)
R1.06 bis Biologie et physiologie végétales 6/1,5/10 7 7 Ecrit/TP Contréle continu (22)
R1.07 Physique 3/6/10 13 13 Ecrit/TP Contréle continu (22)
R1.08 Mathématiques 0/15/0 5 5 10 Ecrit/TP Contréle continu (22)
RLO9 Statistiques 0/4,5/75 4 4 8 |Ferit/TP Contréle continu (22)
R1.10 Outils informatiques 0/0/9 2 2 4 Ecrit/TP Controéle continu (22)
R1.11 Communication 0/18/2 5 5 2 2 14 Ecrit/TP Contréle continu (22)
R1.12 Anglais 0/18/2 5 5 2 2 14 Ecrit/TP Contrdle continu (22)
R1.13 PPP 1,5/9/0 3 3 1 1 8 Ecrit/TP Contrdle continu (22)
R1.14 Etude de la biodiversité 7,5/9/12 12 12 Ecrit/TP Contréle continu (22)
R1.15 Géosci 3/4,5/8 7 7 Ecrit/TP N .
éosciences /4,5/ crit/ Contréle continu (22)
R1.16 Pollutions biologi 4,5/6/0 4 4 Ecrit/TP 5 i
ollutions biologiques /6/ crit/ Contréle continu (22)
R1.17 Pollutions chimi 6/7,5/12 1 1 [Eerit/TP 5 i
ollutions chimiques /7,5/ crit/ Contréle continu (22)
R1.18 Polluti hysi 3/6/0 4 Ecrit/TP ~ .
ollutions physiques /6/ 4 crit/ Controle continu (22)
Total 412 110 110 40 40 300




BUT GB
Parcours SEE

1% année-Semestre 2- 2025/2026

Modalités de Contréle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

) Coefficients Modalités (7D, TP, Jeu A
Code élément Intitulé Volume Horaire dentreprise, écrit, Nombre f:l’.evaluafluns et
(CM/TD/TP) coefficient unique
UE2.1 | UE22 | UE23 | UE24 Total oralstage...
Situations d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)
SAE 2.1 Extraire et analyser une famille de molécules biologiques 4,5/10,5/15,5 36 36 Rapport/TP Contréle continu (22)
SAE 2.2 Mesurer un paramétre biologique 4,5/10,5/15,5 36 36 Rapport/TP Contréle continu (22)
SAE 2.3 Décrire un milieu et sa biodiversité 3/6/9,5 16 16 Rapport/TP Contréle continu (22)
SAE 2.4 Caractériser les pollutions 1,5/6/8 8 8 Rapport/TP Contréle continu (22)
SAE 2.5 Projet tutoré 0/1,5/0 6 6 12 Rapport/Oral
Ressources (R)

R2.01 Chimie générale et organique 3/16,5/18,5 17 17 Ecrit/TP Contréle continu (22)
R2.02 Biochimie structurale et analytique 4,5/6/7 13 13 Ecrit/TP Contréle continu (22)
R2.03 Microbiologie 6/4,5/18 15 15 Ecrit/TP Contrdle continu (22)
R2.04 Biologie cellulaire 10,5/0/4 10 10 Ecrit/TP Contréle continu (22)
R2.05 Biologie et physiologie animales 9/1,5/5 12 12 Ecrit/TP Contréle continu (22)
R2.05 bis Biologie et physiologie végétales 3/3/3 4 4 Ecrit/TP Contréle continu (22)
R2.06 Physique 0/10,5/12 1 n Ecrit/TP Contrdle continu (22)
R2.07 Biochimie métabolique 6/3/2 8 8 Ecrit/TP Contréle continu (22)
R2.08 Statistiques 0/6/4 3 3 6 Ecrit/TP Contrdle continu (22)
R2.09 Communication 0/18/2 5 5 2 2 14 Ecrit/TP Contrdle continu (22)
R2.10 Anglais 0/18/2 5 5 2 2 14 Ecrit/TP Contrdle continu (22)
R2.11 PPP 0/9/0 2 2 1 1 6 Ecrit/TP Contréle continu (22)
R2.12 Etude de la biodiversité 2 9/3/15 12 12 Ecrit/TP Contréle continu (22)
R2.13 Géosciences 7,5/10,5/8 12 12 |Eerit/TP Contrble continu (22)
R2.14 Bases d‘écologie 3/3/8 7 7 Ecrit/TP Contréle continu (22)
R2.15 Pollutions biologiques 6/1,5/5,5 7 7 Ecrit/TP Contréle continu (22)
R2.16 Pollutions chimiques 3/4,5/5,5 6 6 Ecrit/TP Contréle continu (22)
R2.17 Pollutions physiques 4,5/4,5/5 6 6 Ecrit/TP Contréle continu (22)

Portfolio 0/6/0 4 4 2 2 12 Portfolio Contréle continu (22)

Total 422 100 100 60 40 300




BUT GB
Parcours Agro
2™ année-Semestre 3 - 2025/2026
Modalités de Contrdle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

Coefficients
Code élément Intitulé Volume Horaire Modalités (TD, TP, Jeu Nombre d’évaluations et
(CM/TD/TP) d’entreprise, écrit, oral,stage...) coefficient unique
UE3.1 UE3.2 UE3.3 UE34 UE 3.5 Total
Situations d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)

SAE 3.1 Mise en oeuvre d’une expérimentation et suivi analytique 3/4,5/13 12 12 24 |Rapport/TP R .
Contréle continu (22)

SAE 3.2 Etablir des diagnostics en agronomie 9/16,5/13,5 12 16 16 44  |Rapport/TP R .
: %8 : 8 : / / pport/ Contrdle continu (22)

SAE 3.3 Gestion, Durabilité, Qualité d’un systéme agricole 4,5/10,5/22 12 16 16 44  (Rapport/TP . .
Contréle continu (22)

Ressources (R)
R3.01 Microbiologie 4,5/0/7 5 5 Ecrit/TP

: 008! 10/ it/ Contrdle continu (22)

R3.02 Cinétique chimique et enzymatique 4,5/4,5/9,5 8 8 Ecrit/TP . .
Contréle continu (22)

R3.03 Génétique et biologie moléculaire 6/6/10 9 9 Ecrit/TP . .
Contrdle continu (22)

R3.04 Biochimie métabolique 4,5/3/0 4 4 Ecrit/TP R .
q /3/ / Contréle continu (22)

R3.05 Communication 0/16,5/4,5 2 2 3 3 3 13 |Ecrit/TP . .
Contrdle continu (22)

R3.06 Anglais 0/16,5/4,5 2 2 3 3 3 13 |Ecrit/TP N .
e / / / Contréle continu (22)

R3.07 PPP 0/3/2 1 1 1 1 1 5 [Ecrit/TP R ]
Contrdle continu (22)

R3.08 Vie du sol et fertilité 3/6/4 9 8 Ecrit/TP . .
Contréle continu (22)

R3.09 Production végétales 1 3/6/8 10 11 |Ecrit/TP . )
Contrdle continu (22)

R3.10 Production animales 1 3/6/8 10 11 |Ecrit/TP . .
Contréle continu (22)

R3.11 Bases de comptabilité agricole 4,5/7,5/0 8 8 Ecrit/TP . )
Contrdle continu (22)

R3.12 Ecosystéme et écologie fonctionnelle appliquée a I’agronomie 4,5/9/7 9 16  |[Ecrit/TP . .
Contréle continu (22)

R3.13 alité et sécurité générale 1,5/4,5/4 8 11 |Ecrit/TP . .
Quali urite g 14,5/ it/ Contrdle continu (22)

R3.14 Qualité amont et aval en agronomie 6/6/12 8 11 |Ecrit/TP . .
Contréle continu (22)

R3.15 Cartographie 0/0/9 8 8 Ecrit/TP

graphi 10/ it/ Contrdle continu (22)

R3.16 Collecte et gestion des données agronomiques 1,5/6/8 10 12 |Ecrit/TP . .
Contréle continu (22)

R3.17 Amélioration des systémes de production 3/9/4 15 7 Ecrit/TP . )
Contrdle continu (22)

R3.18 Amélioration animale et végétale 6/9/12 16 22 |Ecrit/TP . .
Contréle continu (22)

Total 387 30 30 60 80 80 300




BUT GB

Parcours Agro

2°™ année-Semestre 4 - 2025/2026
Modalités de Controle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

, Coefficients Modalités (TD, TP, Jeu
L o Volume Horaire , L )< .
Code élément Intitulé (CM/TD/TP) d’entreprise, écrit, Nombre d’évaluations et
l,stage... fficient uni
UE4.1| UE42 | UE43 | UE44 | UE4S | Total oral,stage...) coefticient unique
Situations d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)
SAE 4.1 Mise en oeuvre d’une expérimentation et suivi analytique 0/4,5/10 6 6 12 Rapport/TP .
I w Y xper! : i ytiau /4,5/ prort/ Controle continu (=2)
SAE 4.2 Maitriser le développement agronomique 10,5/15/10 11 8 10 29 Rapport/TP .
o velopp s ‘au 115/ pport/ Controle continu (=2)
SAE 4.3 Gestion de projets dans le secteur agricole 0/1,5/12,5 4 4 4 12 Rapport/TP . i
: proj uragric /1,5/ prort/ Controle continu (=2)
Portfolio 0/9/0 2 2 3 3 3 13 Portfolio
I 9/ I Controle continu (=2)
Stage 8 8 14 14 16 60 Rapport/oral
Ressources (R)
R4.01 Méthodes d’analyse en biologie 0/3/12 15 15 Ecrit/TP
¥ olo8! /31 it/ Controle continu (=2)
R4.02 Traitement des données expérimentales et statistiques 0/4,5/11 15 15 Ecrit/TP . i
Controle continu (=2)
R4.03 Communication 0/12/3 4 4 3 3 3 17 Ecrit/TP
unicat! /12/ it/ Contréle continu (=2)
R4.04 Anglais 0/12/3 4 4 3 3 3 17 Ecrit/TP
gial /12/ it/ Controle continu (=2)
R4.05 PPP 0/3/6 1 1 1 1 1 5 Ecrit/TP
3/ it/ Controle continu (=2)
R4.06 Productions végétales 2 6/3/8 15 15 Ecrit/TP
uetl vee 3/ it/ Controle continu (=2)
R4.07 Productions animales 2 4,5/3/8 16 16 Ecrit/TP . i
Controle continu (=2)
R4.07 bis Aménagement rural et territorial 1 3/9/3 5 5 Ecrit/TP
! & Y ttort 9/ it/ Controle continu (=2)
R4.08 Comptabilité et gestion agricole 3/4,5/3 6 6 Ecrit/TP .
prabil gest! gric /451 it/ Controle continu (=2)
R4.09 Reéglementation et utilisation des produits phytosanitaires 3/6/3 6 6 Ecrit/TP
g : utiisatl procutts py tal /6/ it/ Controle continu (=2)
R4.10 Qualité, sécurité, environnement 3/0/4 9 9 Ecrit/TP . i
Controle continu (=2)
R4.11 Outils d’aide a la décision (Dréne 0/3/5 8 8 Ecrit/TP
i I ision ( ) 3/ it/ Controle continu (=2)
R4.12 Analyse d’essais agronomiques 3/4,5/8 16 16 Ecrit/TP . i
4 538 ‘au /4,51 it/ Controle continu (=2)
R4.13 Biotechnologies appliquées a I'agronomie 9/3/12 24 24 Ecrit/TP
I &l pRiiqu & I /31 it/ Controle continu (=2)
Total 267 40 40 70 70 80 300




BUT GB
Parcours SEE
2*™ année-Semestre 3 - 2025/2026
Modalités de Contrdle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

. Coefficients Modalités (7D, TP, Jeu
Volume Horaire

14 s ) S Nombre d’évaluations et
Code élément Intitulé d’entreprise, écrit,

(CM/TD/TP) oralstage... coefficient unique
UE3.1 UE3.2 UE3.3 UE3.4 UE 3.5 Total /S1age..
Situations d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)
SAE 3.1 Mise en oeuvre d’une expérimentation et suivi analytique 3/4,5/13 12 12 24 [Rapport/TP R .
Contréle continu (22)
SAE 3.2 Suivi d’un précédé de traitement et de son impact sur le miliel 4,5/7,5/38 21 40 61 |Rapport/TP R .
uividiun p : mp Y fieu 17,5/ pport/T Contrdle continu (22)
SAE 3.3 Analyser le développement durable a I’échelle territoriale 6/9/8 29 29 [Rapport/TP . .
Contréle continu (22)
SAE SAE multicompétences - Stage 1ére année 3 3 3 9 Rapport/oral
SAE SAE multicompétences bisemestrielle- Projet Tutoré 0
SAE Portfolio 0/6/0
Ressources (R)
R3.01 Microbiologie 4,5/0/7 5 5 Ecrit/TP R .
B /0/ al Contréle continu (22)
R3.02 Cinétique chimique et enzymatique 4,5/4,5/9,5 8 8 Ecrit/TP R .
inetiqu fmiqu Zymatiqu 14,5/ it/T Contrdle continu (22)
R3.03 Génétique et biologie moléculaire 6/6/10 9 9 Ecrit/TP . .
Contréle continu (22)
R3.04 Biochimie métabolique 4,5/3/0 4 4 Ecrit/TP
fochim au 13/ it/T Contrdle continu (22)
R3.05 Communication 0/16,5/4,5 2 2 3 3 3 13 Ecrit/TP R )
/ / al Contréle continu (22)
R3.06 Anglais 0/16,5/4,5 2 2 3 3 3 13 Ecrit/TP R .
gl / / it/T Contrdle continu (22)
R3.07 PPP 0/3/2 1 1 1 1 1 5 Ecrit/TP
/31 al Contréle continu (22)
R3.08 Ecologie et surveillance des milieux naturels 9/19,5/16 18 18  |Ecrit/TP . .
Contrdle continu (22)
R3.09 Pédologie 3/3/6 7 7 Ecrit/TP
8 13/ al Contréle continu (22)
R3.10 Cartographie et SIG 0/0/9 4 4 Ecrit/TP
graphi /0 it/T Contrdle continu (22)
R3.11 Traitement des eaux 9/13,5/8 18 18 Ecrit/TP R )
/ / m Contréle continu (22)
R3.12 Dépollutions des sols 6/7,5/8 18 18 |Ecrit/TP
pofluti /7,5 it/T Contrdle continu (22)
R3.13 Pollutions physiques 3/7,5/8 14 14  |Ecrit/TP R .
physiq /7.5 al Contréle continu (22)
R3.14 Introduction a la gestion des déchets 4,5/9/5 16 16  |Ecrit/TP . )
Contrdle continu (22)
R3.15 Enjeux de la transition écologique 4,5/9/0 11 11  |Ecrit/TP . .
Contréle continu (22)
R3.16 HSE 0/10,5/4 14 14  |Ecrit/TP
a / / it/T Contrdle continu (22)
Total 391.5 30 30 60 100 80 300




BUT GB

Parcours SEE

2°™ année-Semestre 4 - 2025/2026
Modalités de Contréle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

) Coefficients Modalités (TD, TP, Jeu
L L Volume Horaire , L )< .
Code élément Intitulé (CM/TD/TP) d’entreprise, écrit, Nombre d’évaluations
I,stage... t coefficient uni
UE4.1l | ues2 | ueas | uesa | ueas | Total oral,stage... et coeflicient unique
Situations d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)
SAE4.1 Mise en oeuvre d’une expérimentation et suivi analytique 0/4,5/10 6 6 12 |Rapport/TP . .
Controle continu (=2)
SAE 4.2 Suivi d’un procédé de traitement et de son impact sur le milieu 7,5/12/6 11 3 14 |Rapport/TP . .
Controle continu (=2)
SAE 4.3 Déployer le développement durable a I'échelle d’une collectivité 3/7,5/8 3 3 Rapport/TP . .
Controle continu (=2)
SAE SAE multicompétences bisemestrielle- Projet Tutoré 5 5 5 15 |Rapport . .
Controle continu (=2)
SAE Portfolio 0/9/0 2 2 3 7 9 23 |Portfolio . .
Controle continu (=2)
SAE Stage 8 8 13 13 15 57 |Rapport/oral
Ressources (R)
R4.01 Méthodes d’analyse en biologie 3/3/9 15 15  |Ecrit/TP . X
Controle continu (22)
R4.02 Traitement des données expérimentales et statistiques 0/4,5/11 15 15  |Ecrit/TP . X
Controle continu (22)
R4.03 Communication 0/10,5/4,5 4 4 3 3 3 17 |Ecrit/TP . .
Controle continu (22)
R4.04 Anglais 0/3/6 4 4 3 3 3 17 |Ecrit/TP . .
Controle continu (22)
R4.05 PPP 0/3/6 1 1 1 1 1 5 Ecrit/TP . .
Controle continu (22)
R4.06 Outils moléculaires de caractérisation la biodiversité 3/1,5/5,5 6 6 Ecrit/TP Contréle continu (>2)
R4.07 Toxicologie et Ecotoxicologie 6/7,5/6 20 20 |Ecrit/TP . X
Controle continu (22)
R4.08 Hydrogéologie 1,5/4,5/4,5 5 5 Ecrit/TP . .
veros € /4,51 / Controle continu (22)
R4.09 Traitement des eaux 6/9/16 21 21 |Ecrit/TP . X
Controéle continu (22)
R4.10 Traitement de I'air 9/6/0 14 14  |Ecrit/TP . X
Controéle continu (22)
R4.11 Filieres de gestion des déchets ménagers et assimilés 7,5/9/10 30 30 |Ecrit/TP . X
Controéle continu (22)
R4.12 HSE 3/3/7 11 11 |Ecrit/TP
Q 13/ / Controéle continu (22)
Total 262.5 40 40 70 70 80 300




BUT GB
Parcours Agro

3*™ année-Semestre 5 - 2025/20265
Modalités de Contréle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

Coefficients
i o, Volume Horaire Modalités (TD, TP, Jeu Nombre d’évaluations et
Code élément Intitulé , R . .
(CM/TD/TP) d’entreprise, écrit, oral,stage...) coefficient unique
UES.1 UE5.2 UE5.3 UE5.4 UES.5 Total
Situations d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)
SAES.1 Accompagner I'innovation en agronomie 12/40,5/32 12 32 32 32 108 Rapport/TP Contrdle continu (>2)
Portfolio 0/2/2 2 4 3 4 13 Portfolio
Ressources (R)
R5.01 Méthodes d'i tigation d trol biologi 0/4,5/7,5 6 6 Ecrit/TP . .
éthodes d’investigation de contrdle en biologie /4,5/ crit/ Contréle continu (22)
R5.02 C icati 0/15/4,5 4 6 4 6 20 Ecrit/TP . .
ommunication /15/ crit/ Contrdle continu (22)
R5.03 Anglai 0/15/4,5 4 6 4 6 20 Ecrit/TP . .
nglats /15/ crit/ Contrdle continu (22)
R5.04 PPP 0/7,5/0 2 4 3 4 13 Ecrit/TP . .
17,5/ crit/ Contrdle continu (22)
R5.05 Pré tion d | 7,5/1,5/6 10 10 Ecrit/TP . .
réservation des sols /1,5/! crit/ Contréle continu (22)
R5.06 Syste It tifs et ducti écialisées 1 0/30/0 18 18 Ecrit/TP
ystémes alternatifs et productions spécialisées /30/! crit/ Contréle continu (22)
R5.07 Dével td lles technologi 3/4,5/8 7 7 Ecrit/TP . .
éve oppemen e nouvelles technologies /4,5/! crit/ Contréle continu (22)
agronomiques
R5.08 Syste de M t Envi tal 7,5/13,5/4 10 10 Ecrit/TP . .
ystéme de Management Environnementa / / crit/ Contréle continu (22)
R5.09 Amé t | et territorial 2 6/6/8 10 10 Ecrit/TP
ménagement rural et territoria /6/. crit/ Contréle continu (22)
R5.10 C tabilité et gesti ti 4,5/7,5/4 7 7 Ecrit/TP . .
omptabilité et gestion prospectives /7,5/ crit/ Contréle continu (22)
R5.11 Anal ded S i 3/4,5/21 14 14 Ecrit/TP . .
nalyses de données agronomiques /4,5/ crit/ Contréle continu (22)
R5.12 B,iotechno!ogies et bioinformatique appliquées a 4,5/13,5/12 14 14 Ecrit/TP Contréle continu (22)
I’agronomie
Total 327 30 80 80 80 270




Parcours Agro - Formation par alternance
3°™ année-Semestre 5 - 2025/2026

BUT GB

Modalités de Contréle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

Coefficients
Code élément Intitulé Volume Horaire Modalités (TD, TP, Jeu Nombre d’évaluations
(CM/TD/TP) d’entreprise, écrit, oral,stage...) et coefficient unique
UE5.1 UE5.2 UE5.3 UE5.4 UE5.5 Total
Situations d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)
SAES5.1 Al I'i ti i 12/40,5/32 14 32 32 32 110 R t/TP . X
ccompagner I'innovation en agronomie /40,5/ apport/ Contréle continu (22)
Portfolio 0/2/2 4 4 4 4 16 Portfolio
Ressources (R)

R5.01 Méthodes d’investigation de contrdle en biologie 0/4,5/7,5 12 12 Ecrit/TP

R5.02 Communication 0 0 0 0 0 0

R5.03 Anglais 0 0 0 0 0 0

R5.04 PPP 0 0 0 0 0 0

R5.05 Préservation des sols 7,5/1,5/6 10 10 Ecrit/TP

R5.06 Systémes alternatifs et productions spécialisées 1 0/30/0 18 18 Ecrit/TP

R5.07 Développement de nouvelles technologies agronomiques 3/4,5/8 7 7 Ecrit/TP

R5.08 Systéme de Management Environnemental 7,5/13,5/4 10 10 Ecrit/TP

R5.09 Aménagement rural et territorial 2 6/6/8 10 10 Ecrit/TP

R5.10 Comptabilité et gestion prospectives 4,5/7,5/4 7 7 Ecrit/TP

R5.11 Analyses de données agronomiques 3/4,5/21 14 14 Ecrit/TP

R5.12 Biotechnologies et bioinformatique appliquées a 4,5/13,5/12 14 14 Ecrit/TP

'agronomie
Total 280.5 30 64 70 64 228




BUT GB
Parcours Agro

3™ année-Semestre 6 - 2025/2026
Modalités de Contréle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

Coefficients
Vol Horai Modalités (TD, TP, Jeu d’ent ise, . .
Code élément Intitulé olume Horalre odall e% ( ) eu aentreprise Nombre d’évaluations et
(CM/TD/TP) écrit, oral,stage...) coefficient uniaue
UE 6.1 UE 6.2 UE6.3 UE6.4 UE 6.5 Total 9
Situations d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)
SAE6.1 Producti t dével t durabl 4,5/6/8 15 15 R t/TP
roduction et développement durable ,5/6/ apport/ Contrdle continu (22)
Portfolio 0/4/0 2 6 6 6 20 Portfolio
Stage 10 26 26 26 88 Rapport/oral
Ressources (R)
R6.01 Méthodes d’investigation et de contréle en 0/3/8 8 8 Ecrit/TP . X
X . Contrdle continu (22)
biologie
R6.02 C icati 0/6/0 4 8 6 6 24 Ecrit/TP
ommunication /6/ crit/ Contrdle continu (22)
R6.03 Anglai 0/0/6 4 8 6 6 24 Ecrit/TP
nglats /0/ crit/ Contrdle continu (22)
R6.04 PPP 0 2 6 6 4 18 Ecrit/TP
crit/ Contrdle continu (22)
R6.05 Syste It tifs et ducti écialisées 2 4,5/6/10 26 26 Ecrit/TP . .
ystémes alternatifs et productions spécialisées /6/ crit/ Contréle continu (22)
R6.06 Dével td loitati t filie 3/9/6 15 15 Ecrit/TP
éveloppement des exploitations et filieres /9/! crit/ Contréle continu (22)
R6.07 Stratégie d’i tigati t i 3/1,5/6 16 16 Ecrit/TP . .
ratégie d’investigation et agronomie /1,5/ crit/ Contréle continu (22)
R6.08 Partici dével t d te 3/4,5/5 16 16 Ecrit/TP . .
‘ articiper au développement de systémes /4,5/ crit/ Contréle continu (22)
innovants
Total 107 30 80 80 80 270




BUT GB
Parcours Agro - Formation par alternance
3™ année -Semestre 6 - 2025/2026
Modalités de Contréle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

Coefficients
L o, Volume Horaire Modalités (TD, TP, Jeu d’entreprise, |Nombre d’évaluations et
Code élément Intitulé (CM/TD/TP) it st ) fficient uni
UE6.1 UE6.2 UE63 UE6.4 UE6S Total ecr, oraistage... coefticient unique
Situations d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)
SAE6.1 Production et développement durable 4,5/6/8 10 10 Rapport/TP Controle continu (22)
Portfolio 0/2/2 6 6 6 6 24 Portfolio
Stage 12 26 22 22 82 Rapport/Oral
Ressources (R)
R6.01 Méthodes d’investigation et de contréle en 0/3/8 10 10 Ecrit/TP N .
L Controle continu (>2)
biologie
R6.02 Communication 0 0 0 0 0 0
R6.03 Anglais 0 0 0 0 0
R6.04 PPP 0 2 6 6 4 18
R6.05 Systémes alternatifs et productions spécialisées 2 4,5/6/10 26 26 Ecrit/TP N .
Controle continu (>2)
R6.06 Développement des exploitations et filieres 3/9/6 20 20 Ecrit/TP N .
Controle continu (>2)
R6.07 Stratégie d’investigation et agronomie 3/1,5/6 16 16 Ecrit/TP . .
Controle continu (>2)
R6.08 Participer au développement de systémes 3/4,5/5 16 16 Ecrit/TP . .
. Controle continu (>2)
innovants
Total 95 30 64 64 64 222




BUT GB
Parcours SEE

3°™ année-Semestre 5 - 2025/2026
Modalités de Contrdle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

Coefficients

L o, Volume Horaire Modalités (7D, TP, Jeu e )
Code élément Intitulé (CM/TD/TP) dent ise. bcrit st ) Nombre d’évaluations
UES.1 UE5.2 UE5.3 UE5.4 UE5.5 Total entreprise, ecrit, oraistage.-J [ ot coefficient unique
ituations d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)
SAE 5.1 Mettre en oeuvre une gestion intégrée d’une 17,5/21/25 16 32 36 36 120 Rapport/TP . .
) Contrdle continu (>2)
infrastructure
Portfolio 0/0/6 0 0 0 0 0 Portfolio
Ressources (R)
R5.01 Méthodes d’investigations et de contrdle en 1,5/3/7 15 15 Ecrit/TP . X
. . Contrdle continu (=2)
biologie
R5.02 Communication 0/15/4,5 4 3 3 3 13 Ecrit/TP . X
Contrdle continu (22)
R5.03 Anglais 0/15/4,5 4 3 3 3 13 Ecrit/TP . X
Contrdle continu (=2)
R5.04 PPP 0/7,5/0 1 1 1 1 4 Ecrit/TP R .
Contrdle continu (=2)
R5.05 Outils de gestion des milieux 3/4,5/13 18 18 Ecrit/TP . X
Contrdle continu (=2)
R5.06 Gestion de I'impact des activités anthropiques 6/10,5/8 23 23 Ecrit/TP . X
Contrdle continu (=2)
R5.07 Traitement des eaux 7,5/10,5/9 23 23 Ecrit/TP . X
Contrdle continu (=2)
R5.08 Physique appliquée 4,5/15/8 24 24 Ecrit/TP . .
ysia ppiia /15/ / Contrdle continu (=2)
R5.09 Filiere de gestion de déchets des activités 9/10,5/15 32 32 Ecrit/TP . X
. . Contrdle continu (=2)
économiques
R5.10 Mise en oeuvre de I'économie circulaire 4,5/7,5/4,5 15 15 Ecrit/TP . X
Contrdle continu (=2)
Total 278 40 80 90 90 300




BUT GB
Parcours SEE - Formation par alternance

3°™ année - Semestre 5 - 2025/2026

Modalités de Contréle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

Code élément

Intitulé

Volume Horaire

Coefficients

Modalités (7D, TP, Jeu

Nombre d’évaluations et

(CM/TD/TP) d’entreprise, écrit, oral,stage...) coefficient unique
UES.1 UES.2 UE5.3 UES5.4 UES.5 Total
Situations d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)
SAES.1 Mettre en oeuvre une gestion intégrée d’une 4,5/7,5/8 10 20 22 22 74 Rapport/TP N .
) Contréle continu (>2)
infrastructure
SAE SAE Alternance 6 12 14 14 46 Rapport/oral
Portfolio 0/0/6 0 0 0 0 0 Portfolio
Ressources (R)
R5.01 Méthodes d’investigations et de contréle en 1,5/3/8 15 15 Ecrit/TP . i
. . Controle continu (=2)
biologie
R5.02 Communication 0/13,5/0 4 3 3 3 13 Ecrit/TP Controle continu (22)
R5.03 Anglais 0/13,5/0 3 3 3 13 Ecrit/TP Contréle continu (22)
R5.04 PPP 0/1,5/0 1 1 1 4 Ecrit/TP Controle continu (22)
R5.05 Outils de gestion des milieux 3/4,5/13 18 18 Ecrit/TP Controle continu (22)
R5.06 Gestion de I'impact des activités anthropiques 6/10,5/8 23 23 Ecrit/TP . .
Controle continu (=2)
R5.07 Traitement des eaux 7,5/10,5/9 23 23 Ecrit/TP Controle continu (22)
R5.08 Physique appliquée 4,5/15/8 24 24 Ecrit/TP Contréle continu (22)
R5.09 Filiere de gestion de déchets des activités 9/10,5/15 32 32 Ecrit/TP . .
, i Controle continu (=2)
économiques
R5.10 Mise en oeuvre de I’économie circulaire 4,5/7,5/4,5 15 15 Ecrit/TP . .
Controle continu (=2)
Total 216.5 40 80 90 90 300




3°™ année

BUT GB
Parcours SEE

- Semestre 6 - 2025/2026

Modalités de Contrdle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

Code élément

Intitulé

Volume Horaire

Coefficients

Modalités (7D, TP, Jeu

Nombre d’évaluations et

(CM/TD/TP) d’entreprise, écrit, oral,stage...) coefficient unique
UE6.1 UE6.2 UE6.3 UE6.4 UE 6.5 Total q
Situations d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)

SAE6.1 Plan de gestion d’une zone humide 6/19/13,5 3 7 6 7 23 Rapport/TP Contrble continu (>2)

Portfolio 0/0/3 4 8 7 8 27 Portfolio

Stage 17 39 35 39 130 Rapport/Oral

Ressources (R)

R6.01 Méthodes d’investigation et de contréle en 1,5/4,5/0 12 12 Ecrit/TP

biologie Contrdle continu (22)
R6.02 Communication 0/6/0 2 3 3 3 11 Ecrit/TP Contréle continu (22)
R6.03 Anglais 0/15/0 2 3 3 3 11 Ecrit/TP Contrdle continu (22)
R6.04 Protection des milieux naturels 10,5/16,5/14 30 30 Ecrit/TP Contréle continu (22)
R6.05 Dépollution des sols 3/7,5/8 26 26 Ecrit/TP Contréle continu (22)
R6.06 Analyse et réduction de 'empreinte 3/15/0 30 30 Ecrit/TP

environnementale Contréle continu (22)

Total 156 40 90 80 90 300




BUT GB

Parcours SEE - Formation par alternance

3°™ année

- Semestre 6 - 2025/2026

Modalités de Contrdle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

Coefficients
L o, Volume Horaire Modalités (7D, TP, Jeu Nombre d’évaluations
Code élément Intitulé CM/TD/TP dent ise. écrit | st t fficient uni
( ) UE6.1 UEG.2 UE6.3 UEG.4 UE6.5 Total entreprise, écrit, oral,stage...) et coefficient unique
Situations d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)
SAE6.1 Plan de gestion d’une zone humide 6/29/13,5 3 7 6 7 23 Rapport/TP Contrdle continu (>2)
Portfolio 0/0/3 4 8 7 8 27 Portfolio
Stage 17 39 35 39 130 Rapport/Oral
Ressources (R)
R6.01 Méthodes d’investigation et de contrdle en 1,5/4,5/0 12 12 Ecrit/TP . X
. . Controle continu (22)
biologie
R6.02 C icati 0/6/0 2 3 3 3 11 Ecrit/TP
ommunication /6/ crit/ Controle continu (22)
R6.03 Anglai 0/15/0 2 3 3 3 11 Ecrit/TP
nelais /15/ crit/ Controle continu (22)
R6.04 Protection des milieux naturels 10,5/16,5/14 30 30 Ecrit/TP . X
Controle continu (22)
R6.05 Dépollution d | 3/7,5/8 26 26 Ecrit/TP
cpofiution des sols 17,5/ crit/ Controle continu (22)
R6.06 Analyse et réduction de 'empreinte 3/15/0 30 30 Ecrit/TP . X
R Controle continu (22)
environnementale
Total 156 40 90 80 90 300




B.U.T. Gestion des Entreprises et des Administrations
Parcours Gestion Comptable Fiscale et Financiere (GC2F)

Parcours Gestion, Entrepreneuriat et Management des Activités (GEMA)
Parcours Gestion et Pilotage des Ressources Humaines (GPRH)
Modalités de Controle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques
Année 2025/2026




BUT GEA

1% année - Semestre 1 —2025/2026

Modalités de Controle des Connaissances et des Compétences (M3C) spécifiques

Volume Horaire

Coefficients

Modalités (TD, TP,

Nombre

Code élément Intitulé (CM/TD/TP) IJSLZI d’entreprise, d’év:‘-:l_uations_ et
UELL UEL2 UEL3 Total écrit, oral,stage...) coefficient unique
Situation d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)
SAE 1.01 Situer une organisation dans son environnement 0/15/0 4.00 4.00 TD Contréle continu (22)
SAE 1.02 Mettre en ceuvre une organisation comptable et fiscale 0/15/0 4.00 4.00 TD Contréle continu (=2)
SAE 1.03 Construire une posture professionnelle 0/15/0 4.00 4.00 1D, Contréle continu (22)
Ressources (R)
R1.01 Environnement économique 6/15/0 1.50 1.50 CM/TD Contrdle continu (22)
R1.02 Environnement juridique 15/15/0 1.50 1.50 CM/TD Contrdle continu (22)
R1.03 Ressources humaines 4,5/9/0 1.10 1.10 CM/TD Contrdle continu (22)
R1.04 Management d’activités 6/12/0 1.10 1.10 CM/TD Contrdle continu (22)
R1.05 Environnement sociologique 4,5/6/0 0.60 0.60 CM/TD Contrdle continu (22)
R1.06 Fiscalité 3/9/0 0.80 0.80 CM/TD Contrdle continu (22)
R1.07 Comptabilité 15/32/0 2.00 2.00 CM/TD Contrdle continu (22)
R1.08 Outils mathématiques de gestion 0/22,5/0 1.00 1.00 TD Contrdle continu (22)
R1.09 Outils numériques de gestion 0/12/0 1.50 1.50 TD Contrdle continu (22)
R1.10 Finance 3/10,5/0 0.50 0.50 CM/TD Contrdle continu (22)
R1.11 Gestion de projet 0/9/0 0.50 0.50 TD Contrdle continu (22)
R1.12 Psychologie sociale 0/10,5/0 0.70 0.70 TD Contrdle continu (22)
R1.13 Expression, communication 0/19,5/0 1.50 1.50 1) Contrdle continu (22)
R1.14 Anglais 0/20/0 1.50 1.50 D Contrdle continu (22)
R1.15 Projet professionnel et personnel 0/10,5/0 0.20 0.20 0.20 0.60 D Contrdle continu (22)
R1.AL.31 Langue vivante 2 0/13,5/0 0.80 0.80 D Contrdle continu (22)
R1.AL.32 Outils numériques de communication 0/9/0 0.40 0.40 TD Contrdle continu (22)
R1.AL.33 Aide a la réussite 0/9/8 0.00 0.40 0.40 TD/TP Contrdle continu (22)
Total 355.5 10.00 10.00 10.00 30.00




BUT GEA

1% année - Semestre 2 - 2025/2026

Modalités de Contréle des Connaissances et des Compétences (M3C) spécifiques

) Coefficients Modalités (TD, TP, Jeu N
Volume Horaire ) o, Nombre d’évaluations et
s I d’entreprise, écrit, ) R
Code élément Intitulé (CM/TD/TP) Lt ) coefficient unique
UE2.1 UE2.2 UE2.3 Total oralstage..
Situation d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)
SAE 2.01 Contribuer a la gestion d’une organisation en fonction de ses 0/25/0 1.50 1.50 1.50 4.50 D Contréle continu (22)
moyens
SAE 2.02 Identifier 'impact des décisions de gestions sur la performance 0/15/0 1.00 1.00 1.00 3.00 D Contréle continu (22)
de |'organisation
Portfolio Portfolio 0/10/0 0.50 0.50 0.50 1.50 D Contréle continu (22)
SAE Stage Stage 0 1.00 1.00 1.00 3.00
Ressources (R)
R2.01 Environnement économique 6/15/0 1.70 1.70 CM/TD Contréle continu (22)
R2.02 Environnement juridique 7,5/10,5/0 1.70 1.70 CM/TD Contréle continu (22)
R2.03 Ressources humaines 4,5/13,5/0 1.20 1.20 CM/TD Contréle continu (22)
R2.04 Management d’activités 3/12/0 1.20 1.20 CM/TD Contréle continu (22)
R2.05 Fiscalité 3/9/0 0.70 0.70 CM/TD Contréle continu (22)
R2.06 Comptabilité 10,5/24/0 1.50 1.50 CM/TD Contréle continu (22)
R2.07 Outils mathématiques de gestion 0/21/0 0.80 0.80 L) Contréle continu (22)
R2.08 Outils numériques de gestion 0/15/0 0.80 0.80 L) Contréle continu (22)
R2.09 Controle de gestion 3/19,5/0 1.20 1.20 CM/TD Contréle continu (22)
R2.10 Finance 3/9/0 0.80 0.80 CM/TD Contréle continu (22)
R2.11 Psychologie sociale 0/10,5/0 0.60 0.60 L] Contréle continu (22)
R2.12 Culture, communication 0/19,5/0 1.50 1.50 D Contréle continu (22)
R2.13 Anglais 0/19,5/0 1.50 1.50 D Contréle continu (22)
R2.14 Projet professionnel et personnel 0/10,5/0 0.20 0.20 0.20 0.60 D Contréle continu (22)
R.AL21 Langue vivante 2 0/12/0 0.60 0.60 L] Contréle continu (22)
R.AL.22 Aide a la réussite 0/9/4 1.60 1.60 D Contréle continu (22)
Total 324.00 10.00 10.00 10.00 30.00




BUT GEA
Parcours GC2F

2&me année - Semestre 3 - 2025/2026

Modalités de Contrdle des Connaissances et des Compétences (M3C) spécifiques

Coefficient Modalités
) oefficients (TD, TP, Jeu
1 s Volume Horaire ) A 3 .
Code élément Intitulé d’entreprise, |[Nombre d’évaluations et
(CM/TD/TP) écrit, coefficient unique
UE3.1 UE3.2 UE3.3 UE3.4 UE3.5 Total ! 9
oral,stage...)
Situation d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)
SAE3.01 Contribuer au dév ou a la création d’une organisation 0/52/0 1.50 1.50 1.50 0.00 0.00 4.50 D Contréle continu (22)
SAE3 GC2F02 Etablir le diagnostic financier d’une entreprise 0/52/0 1.50 1.50 1.50 3.00 3.00 10.50 TD Contréle continu (22)
Portfolio Portfolio 0
Ressources (R)
R3.01 Env économique 4,5/7,5/0 1.02 1.02 CM/TD Contréle continu (22)
R3.02 Env juridique 12/9/0 1.02 1.02 CM/TD Contréle continu (22)
R3.03 Management d’activités 3/7,5/0 0.78 0.78 CM/TD Contréle continu (22)
R3.04 Fiscalité 3/7,5/0 0.42 0.42 CM/TD Contréle continu (22)
R3.05 Traitement numérique des données 0/21/0 1.08 1.08 D Contréle continu (22)
R3.06 Contréle de gestion 0/13,5/0 0.72 0.72 CM/TD Contréle continu (22)
R3.07 Finance 0/16,5/0 0.60 0.60 CM/TD Contréle continu (22)
R3.08 Expression/communication 0/20/0 1.20 1.20 TD Contréle continu (22)
R3.09 Anglais appliqué aux affaires 0/20/0 1.14 1.14 D Contréle continu (22)
R3.10 PPP 0/10,5/0 0.18 0.18 0.18 0.54 TD Contréle continu (22)
R3.AL33 Lv2 0/12/0 0.48 0.48 TD Contréle continu (22)
R3.GC2F.11 Fiscalité : imposition du résultat des entreprises 0/19,5/0 0.90 0.90 TD Contréle continu (22)
R3.GC2F.12 Comptabilité : Techniques de base 9/39/0 2.10 2.10 CM/TD Contréle continu (22)
R3.GC2F.13 Finance : diagnostic financier appro 3/16,5/0 3.00 3.00 CM/TD Contréle continu (22)
Total 358.50 6.00 6.00 6.00 6.00 6.00 30.00




BUT GEA
Parcours GC2F

2&me année - Semestre 4 - 2025/2026

Modalités de Contrdle des Connaissances et des Compétences (M3C) spécifiques

Coefficient Modalités
) oefficients (TD, TP, Jeu
il 1z Volume Horaire ; ’ i .
Code élément Intitulé (CM/TD/TP) d’entreprise, |Nombre d’évaluations et
UE4.1 UE4.2 UE4.3 UE4.4 UE4.5 Total ecrt, coefficient unique
oral,stage...)
Situation d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)

SAE4.01 Participer avec la RSE a la création d’une entreprise 0/36/0 1.08 1.08 1.08 3.24 TD Contréle continu (22)
SAE4 Analyser la fiabilité d’un projet de reprise d’entreprise 0/36/0 1.08 1.08 1.08 1.80 1.80 6.84 TD Controle continu (22)
GC2F02

Portfolio Portfolio 0/10/0 0.24 0.24 0.24 0.30 0.30 1.32 TD Contréle continu (22)
SAE STAGEGC2F Stage GC2F 0.60 0.60 0.60 0.90 0.90 3.60 Stage

Ressources (R)
R4.01 Env économique international 3/9/0 1.02 1.02 CM/TD Contréle continu (22)
R4.02 Env juridique 7,5/6/0 1.02 1.02 CM/TD Contréle continu (22)
R4.03 Management d’activités 3/7,5/0 0.78 0.78 CM/TD Contréle continu (22)
R4.04 Traitement numérique des données 0/20/0 2.82 2.82 TD Controle continu (22)
R4.05 Expression/communication 0/19,5/0 1.20 1.20 TD Contréle continu (22)
R4.06 Anglais appliqué aux affaires 0/19,5/0 1.14 1.14 TD Controle continu (22)
R4.07 PPP 0/10,5/0 0.18 0.18 0.18 0.54 TD Contréle continu (22)
R4.AL31 Lv2 0/12/0 0.48 0.48 TD Contrdle continu (22)
R4.GC2F.08 Fiscalité : imposition du résultat des entreprises 0/12/0 1.20 1.20 TD Contréle continu (22)
R4.GC2F.09 Comptabilité : Techniques de base 0/19,5/0 1.80 1.80 TD Contréle continu (22)
R4.GC2F.10 Contréle de gestion 3/9/0 1.50 1.50 CM/TD Contréle continu (22)
R4.GC2F.11 Finance : politique de financement 3/9/0 1.50 1.50 CM/TD Contréle continu (22)
Total 255.00 6.00 6.00 6.00 6.00 6.00 30.00




Modalités de Contrdle des Connaissances et des Compétences (M3C) spécifiques

BUT GEA

Parcours

GEMA

2&me année - Semestre 3 - 2025/2026

Coefficient Modalités
) oefficients (TD, TP, Jeu
" s Volume Horaire ) 8 ) .
Code élément Intitulé d’entreprise, [Nombre d’évaluations et
(CM/TD/TP) écrit, coefficient unique
UE3.1 UE3.2 UE3.3 UE3.4 UE3.5 Total . 9
oral,stage...)
Situation d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)
SAE3.01 Contribuer au dév ou a la création d’une organisation 0/52/0 1.50 1.50 1.50 4.50 TD Contréle continu (22)
SAE3 GEMAO02 De la recherche de I'idée a la création d’activité (Business 0/52/0 1.50 1.50 1.50 3.00 3.00 10.50 D Contréle continu (22)
Model)
Portfolio Portfolio 0
Ressources (R)
R3.01 Env économique 4,5/7,5/0 1.02 1.02 CM/TD Contréle continu (22)
R3.02 Env juridique 12/9/0 1.02 1.02 CM/TD Contréle continu (22)
R3.03 Management d’activités 3/7,5/0 0.78 0.78 CM/TD Contréle continu (22)
R3.04 Fiscalité 3/7,5/0 0.42 0.42 CM/TD Contréle continu (22)
R3.05 Traitement numérique des données 0/21/0 1.08 1.08 D Contréle continu (22)
R3.06 Contréle de gestion 0/13,5/0 0.72 0.72 CM/TD Contréle continu (22)
R3.07 Finance 0/16,5/0 0.60 0.60 CM/TD Contréle continu (22)
R3.08 Expression/communication 0/20/0 1.20 1.20 TD Contréle continu (22)
R3.09 Anglais appliqué aux affaires 0/20/0 1.14 1.14 D Contréle continu (22)
R3.10 PPP 0/10,5/0 0.18 0.18 0.18 0.54 TD Contréle continu (22)
R3.AL33 Lv2 0/12/0 0.48 0.48 TD Contréle continu (22)
R3.GEMA.11 Envi juridique : Droit et entreprenariat 7,5/4,5/0 1.20 1.20 CM/TD Contréle continu (22)
R3.GEMA.12 Outils et pilotage de I'organisation 15/13,5/0 1.50 1.50 CM/TD Contréle continu (22)
R3.GEMA.13 Management d’activité : Management opérationnel 7,5/21/0 1.50 1.50 TD Contréle continu (22)
R3.GEMA.14 Management d’activité : Business Model 0/18/0 1.80 1.80 D Contréle continu (22)
Total 358.50 6.00 6.00 6.00 6.00 6.00 30.00




Modalités de Contréle des Connaissances et des Compétences (M3C) spécifiques

BUT GEA

Parcours GEMA
2&me année - Semestre 4 - 2025/2026

Coefficient Modalités
) oefficients (TD, TP, Jeu
214 s Volume Horaire ) 8 i .
Code élément Intitulé (CM/TD/TP) d’entreprise, |Nombre d’évaluations et
UE4.1 UE4.2 UE4.3 UE4.4 UE4.5 Total ecrt, coefficient unique
oral,stage...)
Situation d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)
SAE4.01 Participer avec la RSE a la création d’une entreprise 0/36/0 1.08 1.08 1.08 3.24 D Contréle continu (22)
SAE4.GEMA.02 Construire un business plan d’une nouvelle activité 0/36/0 1.08 1.08 1.08 1.80 1.80 6.84 TD Controle continu (22)
Portfolio Portefolio 0/10/0 0.24 0.24 0.24 0.30 0.30 1.32 D Contréle continu (22)
SAE STAGEGEMA Stage GEMA 0.60 0.60 0.60 0.90 0.90 3.60 Stage
Ressources (R)
R4.01 Env économique international 3/9/0 1.02 1.02 CM/TD Contréle continu (22)
R4.02 Env juridique 7,5/6/0 1.02 1.02 CM/TD Contréle continu (22)
R4.03 Management d’activités 3/7,5/0 0.78 0.78 CM/TD Contréle continu (22)
R4.04 Traitement numérique des données 0/20/0 2.82 2.82 TD Controle continu (22)
R4.05 Expression/communication 0/19,5/0 1.20 1.20 TD Contréle continu (22)
R4.06 Anglais appliqué aux affaires 0/19,5/0 1.14 1.14 TD Controle continu (22)
R4.07 PPP 0/10,5/0 0.18 0.18 0.18 0.54 TD Contréle continu (22)
R4.AL31 Lv2 0/12/0 0.48 0.48 TD Contrdle continu (22)
R4.GEMA.08 Outils et pilotage de I'organisation : business plan 0/15/0 3.00 3.00 D Contréle continu (22)
R4.GEMA.09 Management d’activités : marketing opérationnel 0/25,5/0 2.10 2.10 TD Controle continu (22)
R4.GEMA.10 Management d’activités : Management opérationnel 0/15/0 0.90 0.90 TD Controle continu (22)
Total 255.00 6.00 6.00 6.00 6.00 6.00 30.00




BUT GEA
Parcours GPRH

2éme année - Semestre 3 - 2025/2026

Modalités de Contrdle des Connaissances et des Compétences (M3C) spécifiques

Coefficient Modalités
) oefficients (TD, P, Jeu
14 s Volume Horaire ) ) | .
Code élément Intitulé d’entreprise, |Nombre d’évaluations et
(CM/TD/TP) écrit, coefficient unique
UE3.1 UE3.2 UE3.3 UE3.4 UE3.5 Total ! 9
oral,stage...)
Situation d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)
SAE3.01 Contribuer au dév ou a la création d’une organisation 0/52/0 1.80 2.10 3.00 6.90 D Contréle continu (22)
SAE3 GPRHO2 S’assurer de la conformité du suivi des salariés 0/27/0 1.20 0.90 2.10 4.20 TD Contréle continu (22)
SAE3 GPRHO3 Contribuer a la mise en ceuvre des outils RH 0/25/0 0.90 3.00 3.90 D Contréle continu (22)
Portfolio Portfolio
Ressources (R)
R3.01 Env économique 4,5/7,5/0 1.02 1.02 CM/TD Contréle continu (22)
R3.02 Env juridique 12/9/0 1.02 1.02 CM/TD Contréle continu (22)
R3.03 Management d’activités 3/7,5/0 0.78 0.78 CM/TD Contréle continu (22)
R3.04 Fiscalité 3/7,5/0 0.42 0.42 CM/TD Contréle continu (22)
R3.05 Traitement numérique des données 0/21/0 1.08 1.08 D Contréle continu (22)
R3.06 Contréle de gestion 0/13,5/0 0.72 0.72 CM/TD Contréle continu (22)
R3.07 Finance 0/16,5/0 0.60 0.60 CM/TD Contréle continu (22)
R3.08 Expression/communication 0/20/0 1.20 1.20 TD Contréle continu (22)
R3.09 Anglais appliqué aux affaires 0/20/0 1.14 1.14 D Contréle continu (22)
R3.10 PPP 0/10,5/0 0.18 0.18 0.18 0.54 TD Contréle continu (22)
R3.AL33 Lv2 0/12/0 0.48 0.48 D Contréle continu (22)
R3.GPRH.11 RH : Gestion administrative des contrats 0/10,5/0 1.20 1.20 TD Contréle continu (22)
R3.GPRH.12 RH : Pratique de la paie 0/13,5/0 1.20 1.20 D Contréle continu (22)
R3.GPRH.13 Env juridique : Droit de la fonction publique 7,5/4,5/0 0.60 0.60 CM/TD Contréle continu (22)
R3.GPRH.14 RH : Gestion des emplois et des parcours prof 0/15/0 0.96 0.96 D Contréle continu (22)
R3.GPRH.15 RH : Pratiques de recrutement 0/15/0 0.96 0.96 TD Contréle continu (22)
R3.GPRH.16 RH : Gestion de la formation professionnelle 0/21/0 1.08 1.08 D Contréle continu (22)
Total 358.50 6.00 6.00 6.00 6.00 6.00 30.00




BUT GEA

Parcours GPRH
2éme année - Semestre 4 - 2025/2026

Modalités de Contrdle des Connaissances et des Compétences (M3C) spécifiques

Coefficients Modalités
Vol Horai TD, TP, J
Code élément Intitulé olume noraire (, P T eu Nombre d’évaluations
(CM/TD/TP) d'entreprise, et coefficient unique
UE4.1 UE4.2 UE4.3 UE4.4 UE4.5 Total écrit, oral,stage...) 9
Situation d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)
SAE4.01 Participer avec la RSE a la création d’une entreprise 0/36/0 1.08 1.08 1.08 3.24 TD Contrdle continu (22)
SAE4.GPRH.02 Dialoguer avec les représentants du personnel 0/36/0 1.08 1.08 1.08 1.80 1.80 6.84 TD Controle continu (22)
Portfolio Portfolio 0/10/0 0.24 0.24 0.24 0.30 0.30 1.32 TD Contrdle continu (22)
SAE STAGEGPRH Stage GPRH 0.60 0.60 0.60 0.90 0.90 3.60 Stage
Ressources (R)
R4.01 Env économique international 3/9/0 1.02 1.02 CM/TD Contrdle continu (22)
R4.02 Env juridique 7,5/6/0 1.02 1.02 CM/TD Contrdle continu (22)
R4.03 Management d’activités 6/7,5/0 0.78 0.78 CM/TD Contrdle continu (22)
R4.04 Traitement numérique des données 0/20/0 2.82 2.82 TD Controle continu (22)
R4.05 Expression/communication 0/19,5/0 1.20 1.20 TD Contrdle continu (22)
R4.06 Anglais appliqué aux affaires 0/19,5/0 1.14 1.14 TD Controle continu (22)
R4.07 PPP 0/10,5/0 0.18 0.18 0.18 0.54 TD Contrdle continu (22)
R.4.AL31 Lv2 0/12/0 0.48 0.48 TD Contrdle continu (22)
R4.GPRH.08 RH : Dialogue social 0/10,5/0 1.50 1.50 TD Contrdle continu (22)
R4.GPRH.09 Env juridique : Droit du travail appro 0/10,5/0 1.50 1.50 TD Controle continu (22)
R4.GPRH.10 RH : Communication RH 0/12/0 0.96 0.96 TD Contrdle continu (22)
R4.GPRH.11 RH : E-GRH 0/12/0 0.96 0.96 TD Contrdle continu (22)
R4.GPRH.12 RH : Resp. sociale, santé au travail 0/9,5/0 1.08 1.08 D Contrdle continu (22)
Total 254.00 6.00 6.00 6.00 6.00 6.00 30.00




Modalités de Contrdle des Connaissances et des Compétences (M3C) spécifiques

BUT GEA

Parcours GC2F Formation par alternance
2éme année - Semestre 3 - 2025/2026

Coefficients Modalités
Volume Horaire (TD, TP, Jeu . .
Code élément Intitulé Nombre d’évaluations et
© en ntitu (CM/TD/TP) d’entreprise, ° coeificif:: :nil une
UE3.1 UE3.2 UE3.3 UE3.4 UE3.5 Total écrit, oral,stage...) 9
Situation d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)
SAE S3
SAE 3-1 Contribuer au dév ou a la création d’une 0/39/0 1.50 1.50 1.50 4.50 TD Contréle continu (22)
organisation
SAE 3-2 Etablir le diagnostic financier d’une entreprise 0/39/0 1.50 1.50 1.50 3.00 3.00 10.50 D Contréle continu (22)
Portfolio Portfolio 0/7,5/0 TD
Ressources (R)
R3.01 Environnement économique 0/9/0 1.02 1.02 D Contréle continu (22)
R3.02 Environnement juridique 12/6/0 1.02 1.02 CM/TD Contréle continu (22)
R3.03 Management d'activités 3/6/0 0.78 0.78 CM/TD Contréle continu (22)
R3.04 Fiscalité 3/6/0 0.42 0.42 CM/TD Contréle continu (22)
R3.05 Traitement numérique des données 0/16,5/0 1.08 1.08 D Contréle continu (22)
R3.06 Contréle de gestion 0/12/0 0.72 0.72 D Contréle continu (22)
R3.07 Finance 0/12/0 0.60 0.60 D Contréle continu (22)
R3.08 Expression communication 1.20 1.20 TD Contréle continu (22)
R3.09 Anglais des affaires 0/15/0 1.14 1.14 D Contréle continu (22)
R3.09 PPP 0/7,5/0 0.18 0.18 0.18 0.54 TD Contréle continu (22)
R3.AL33 Lv2 0.48 0.48 D Contréle continu (22)
R3.GCFF.11 Fiscalité / IS 0/15/0 0.90 0.90 TD Contréle continu (22)
R3.GCFF.12 Comptabilité 9/31/0 2.10 2.10 CM/TD Contréle continu (22)
R3.GCFF.13 Finance 3/13,5/0 3.00 3.00 CM/TD Contréle continu (22)
Total 251.50 6.00 6.00 6.00 6.00 6.00 30.00




BUT GEA
Parcours GC2F Formation par alternance
2éme année - Semestre 4 - 2025/2026

Modalités de Contrdle des Connaissances et des Compétences (M3C) spécifiques

Coefficient Modalités
) oefficients (TD, TP, Jeu y )
Code élément Intitulé Volume Horaire dentreorise Nombre d’évaluations et
(CM/TD/TP) écri': ! coefficient unique
UE4.1 UE4.2 UE4.3 UE4.4 UE4.5 Total !
oral,stage...)
Situation d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)
SAE S4
SAE4.01 SAE 4-1 0/36/0 1.08 1.08 1.08 3.24 D Contréle continu (22)
SAE4 GC2F02 SAE 4-2 0/27/0 1.08 1.08 1.08 1.80 1.80 6.84 TD Contréle continu (22)
Portefolio Portfolio 0.24 0.24 0.24 0.30 0.30 1.32 Contréle continu (22)
SAE STAGEGC2F "Stage" 0.60 0.60 0.60 0.90 0.90 3.60 Stage Contréle continu (22)
Ressources (R)

R4.01 Environnement économique 0/9/0 1.02 1.02 TP Contréle continu (22)
R4.02 Environnement juridique 7,5/4,5/0 1.02 1.02 Cc™M Contréle continu (22)
R4.03 Management d'activités 3/6/0 0.78 0.78 CM/TP Contréle continu (22)
R4.04 Traitement numérique des données 0/15/0 2.82 2.82 TP Contréle continu (22)
R4.05 Expression communication 1.20 1.20 Contréle continu (22)
R4.06 Anglais des affaires 0/15/0 1.14 1.14 TP Contréle continu (22)
R4.07 PPP 0/6/0 0.18 0.18 0.18 0.54 Contréle continu (22)
R4.AL31 Lv2 0.48 0.48 Contréle continu (22)
R4.GC2F.08 Fiscalité 0/12/0 1.20 1.20 D Contréle continu (22)
R4.GC2F.09 Comptabilité 0/15/0 1.80 1.80 TD Contréle continu (22)
R4.GC2F.10 Contr. de gestion 3/9/0 1.50 1.50 CM/TD Contréle continu (22)
R4.GC2F.11 Finance 3/9/0 1.50 1.50 CM/TD Contréle continu (22)

0.00 D Contréle continu (22)

Total 180.00 6.00 6.00 6.00 6.00 6.00 30.00




Modalités de Contrdle des Connaissances et des Compétences (M3C) spécifiques

BUT GEA

Parcours GEMA Formation par alternance
2éme année - Semestre 3 - 2025/2026

Modalités
Coefficients (TD, TP, Jeu
L L Volume Horaire , ) .
Code élément Intitulé d’entreprise, [Nombre d’évaluations et
(CM/TD/TP) écri coefficient unique
UE3.1 UE3.2 UE3.3 UE3.4 UE3.5 Total ecrit, 4
oral,stage...)
Situation d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)
SAE3.01 Contribuer au dév ou a la création d’une organisation 0/39/0 1.50 1.50 1.50 4.50 D Contréle continu (22)
SAE3 GEMAO2 De la recherche de I'idée a la création d’activité (Business Model) 0/39/0 1.50 1.50 1.50 3.00 3.00 10.50 TD Contréle continu (22)
Portfolio Portfolio 0/7,5/0 15.00 D Contréle continu (=2)
Ressources (R)
R3.01 Environnement économique 0/9/0 1.02 1.02 D Contréle continu (22)
R3.02 Environnement juridique 12/6/0 1.02 1.02 CM/TD Contréle continu (=2)
R3.03 Management d'activités 3/6/0 0.78 0.78 CM/TD Contréle continu (22)
R3.04 Fiscalité 3/6/0 0.42 0.42 CM/TD Contréle continu (22)
R3.05 Traitement num. données 0/16,5/0 1.08 1.08 D Contréle continu (22)
R3.06 Contréle de gestion 0/12/0 0.72 0.72 D Contréle continu (22)
R3.07 Finance 0/12/0 0.60 0.60 D Contréle continu (22)
R3.08 Expression communication 1.20 1.20 D Contréle continu (22)
R3.09 Anglais des affaires 0/15/0 1.14 1.14 D Contréle continu (22)
R3.10 PPP 0/7,5/0 0.18 0.18 0.18 0.54 TD Controle continu (22)
R3.AL33 Lv2 0.48 0.48 D Contréle continu (22)
R3.GEMA.11 |Environnement juridique : droit et entrepreneuriat 0/9/0 1.20 1.20 TD Contréle continu (22)
R3.GEMA.12 |Management d'activités : business Model 0/15/0 1.80 1.80 TD Contréle continu (=2)
R3.GEMA.13 |Outil et pilotage organisation 15/10,5/0 1.50 1.50 CM/TD Contréle continu (22)
R3.GEMA.14 |Management activités : management opérationnel 7,5/13,5/0 1.50 1.50 D Contréle continu (22)
Total 256.50 6.00 6.00 6.00 6.00 6.00 30.00




BUT GEA
Parcours GEMA Formation par alternance
2éme année - Semestre 4 - 2025/2026

Modalités de Contréle des Connaissances et des Compétences (M3C) spécifiques

Coeffici Modalités
Volume Horaire oethicients (TD, TP, Jeu
Code élément Intitulé (CM/TD/TP) d’entreprise, |Nombre d’évaluations et
crit fficient uni
UE4.1 UE4.2 UE4.3 UE4.4 UE45 Total ecrtt coetliclent unique
oral,stage...)
Situation d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)
SAE S4
SAE4.01 SAE 4-1 0/36/0 1.08 1.08 1.08 3.24 D Contréle continu (22)
SAE4.GEMA.02 SAE 4-2 0/36/0 1.08 1.08 1.08 1.80 1.80 6.84 TD Contréle continu (22)
Portfolio Portfolio 0/7,5/0 0.24 0.24 0.24 0.30 0.30 1.32 T Contrdle continu (22)
SAE STAGEGEMA |["Stage" 0.60 0.60 0.60 0.90 0.90 3.60 Stage Contréle continu (22)
Ressources (R)
R4.01 Environnement économique 0/9/0 1.02 1.02 TP Contréle continu (=2)
R4.02 Environnement juridique 7,5/4,5/0 1.02 1.02 c™M Contréle continu (22)
R4.03 Management d'activités 3/6/0 0.78 0.78 CM/TD Contréle continu (=2)
R4.04 Traitement numérique des données 0/15/0 2.82 2.82 TD Contréle continu (=2)
R4.05 Expression communication 1.20 1.20 TD Contréle continu (=2)
R4.06 Anglais des affaires 0/15/0 1.14 1.14 TD Contréle continu (22)
R4.07 PPP 0/6/0 0.18 0.18 0.18 0.54 TD Controle continu (22)
R4.AL31 Lv2 0.48 0.48 TD Contréle continu (=2)
R4.GEMA.08 Outils et pilotage : business plan 0/15/0 3.00 3.00 TD Contréle continu (22)
R4.GEMA.09 Management : marketing opérationnel 0/19,5/0 2.10 2.10 TD Contréle continu (22)
R4.GEMA.10 Management : opérationnel approfondi 0/15/0 0.90 0.90 12 Controle continu (22)
Total 195.00 6.00 6.00 6.00 8.10 3.90 30.00




Modalités de Contréle des Connaissances et des Compétences (M3C) spécifiques

BUT GEA

Parcours GPRH Formation par alternance
2éme année - Semestre 3 - 2025/2026

Coefficient Modalités
) oefficients (TD, TP, Jeu
i1& s Volume Horaire ’ ; i .
Code élément Intitulé (CM/TD/TP) d’entreprise, |Nombre d’évaluations et
UE3.1 UE3.2 UE3.3 UE3.4 UE3.5 Total ecrt, coefficient unique
oral,stage...)
Situation d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)
SAE S3
SAE 3-1 Contribuer au dév ou a la création d’une organisation 0/39/0 1.80 2.10 3.00 6.90 TD Controle continu (22)
SAE 3-2 S’assurer de la conformité du suivi des salariés 0/27/0 1.20 0.90 2.10 3.00 7.20 D Contréle continu (22)
SAE 3-3 Contribuer a la mise en ceuvre des outils RH 0/25/0 0.90 0.90 D Controle continu (>2)
Port Folio Portfolio 0/7,5/0 TD
Ressources (R)

R3.01 Environnement économique 0/9/0 1.02 1.02 TD Controle continu (22)

R3.02 Environnement juridique 12/6/0 1.02 1.02 CM/TD |Contréle continu (22)

R3.03 Management d'activités 3/6/0 0.78 0.78 CM/TD |Contréle continu (22)

R3.04 Fiscalité 3/6/0 0.42 0.42 CM/TD |Contréle continu (22)

R3.05 Traitement numérique des données 0/16,5/0 1.08 1.08 TD Controle continu (22)

R3.06 Contréle de gestion 0/12/0 0.72 0.72 D Contréle continu (22)

R3.07 Finance 0/12/0 0.60 0.60 TD Contréle continu (22)

R3.08 Expression communication 1.20 1.20 Contréle continu (22)

R3.09 Anglais affaires 0/15/0 1.14 1.14 D Contréle continu (22)

R3.10 PPP 0/7,5/0 0.18 0.18 0.18 0.54 TD Contréle continu (22)

R3.11 Lv2 0.48 0.48 Controle continu (22)
R3.GPRH.11 Gestion administrative indiv des contrats 0/10,5/0 1.20 1.20 TD Contréle continu (22)
R3.GPRH.12 Pratique de la paie 0/13,5/0 1.20 1.20 TD Controle continu (22)
R3.GPRH.13 Droit de la fonction publique 7,5/4,5/0 0.60 0.60 D Contréle continu (22)
R3.GPRH.14 Gestion des emplois et parcours profesionnels 0/15/0 0.96 0.96 TD Controle continu (22)
R3.GPRH.15 Pratique du Recrutement 0/15/0 0.96 0.96 D Contréle continu (22)
R3.GPRH.16 Gestion form. Profesionnelle 0/21/0 1.08 1.08 TD Controle continu (22)

Total 261.00 6.00 6.00 6.00 6.00 6.00 30.00




BUT GEA
Parcours GPRH Formation par alternance
2&me année - Semestre 4 - 2025/2026

Modalités de Contrdle des Connaissances et des Compétences (M3C) spécifiques

Coefficient Modalités
) oefficients (TD, TP, Jeu . )
Code élément Intitulé Volume Horaire dentreorise Nombre d’évaluations et
(CM/TD/TP) écrii’ ' coefficient unique
UE4.1 UE4.2 UE4.3 UE4.4 UE4.5 Total .
oral,stage...)
Situation d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)

SAE S4

SAE 4-1 Participer avec la RSE a la création d’une entreprise 0/36/0 1.08 1.08 1.08 3.24 D Contréle continu (22)
SAE 4-2 Dialoguer avec les représentants du personnel 0/27/0 1.08 1.08 1.08 1.80 1.80 6.84 TD Controle continu (22)
Portfolio Portfolio 0.24 0.24 0.24 0.30 0.30 1.32 D Contréle continu (22)
"Stage" Stage GPRH 0.60 0.60 0.60 0.90 0.90 3.60 Stage

Ressources (R)
R4.01 Environnement économique 0/9/0 1.02 1.02 D Contréle continu (22)
R4.02 Environnement juridique 7,5/4,5/0 1.02 1.02 CcMm Controle continu (22)
R4.03 Management d'activités 3/6/0 0.78 0.78 CM/TD Contréle continu (22)
R4.04 Traitement numérique des données 0/15/0 2.82 2.82 TD Controle continu (22)
R4.05 Expression communication 1.20 1.2 Contréle continu (22)
R4.06 Anglais des affaires 0/15/0 1.14 1.14 D Contréle continu (22)
R4.07 PPP 0/6/0 0.18 0.18 0.18 0.54 TD Contréle continu (22)
R.4.AL31 Lv2 0.48 0.48 Controle continu (22)
R4.GPRH.08 Droit du travail 0/10,5/0 1.50 1.5 TD Contréle continu (22)
R4.GPRH.09 Dialogue social 0/10,5/0 1.50 1.5 TD Controle continu (22)
R4.GPRH.10 Comm. RH 0/12/0 0.96 0.96 D Contréle continu (22)
R4.GPRH.11 E-RH 0/12/0 0.96 0.96 TD Contréle continu (22)
R4.GPRH.12 Resp. sociale, san. 0/9,5/0 1.08 1.08 TD Contréle continu (22)
Total 262.00 6.00 6.00 6.00 6.00 6.00 30.00




Modalités de Contréle des Connaissances et des Compétences (M3C) spécifiques

3&me année - Semestre 5 - 2025/2026

BUT GEA
Parcours GC2F

Coefficients Modalités
icien
Code élément Intitulé Velume Horaire d(,z't:':ij: Nombre d’évaluations et
(CM/TD/TP) , ': ! coefficient unique
UES.1 UES.2 UES.3 UES.4 UES.5 Total et
oral,stage...)
Situation d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)

SAE S5
SAE 5.01 SAE 5.01 Transformation numérique 0/40/0 3.60 3.00 2.40 9.00 TD Contréle continu (22)
SAE 5.02 GC2F SAE 5.02 GC2F Reprise d'entreprise 0/20/0 0.60 1.20 3.60 3.60 9.00 TD Controéle continu (22)

Port Folio 0/10/0 D Contréle continu (22)

Ressources (R)
R.5.01 Environnement économique 6/9/0 0.78 0.78 C/TD Controéle continu (22)
R.5.02 Environnement juridique 6/12/0 0.78 0.78 C/TD Contréle continu (22)
R.5.03 Management d’activité 4,5/13,5/0 0.36 0.36 C/TD Controéle continu (22)
R.5.08 PPP 0/6/0 0.18 0.18 0.18 0.54 TD Contréle continu (22)
R.5.04 Traitement numérique des données Info 0/16,5/0 1.11 1.11 D Controéle continu (22)
R.5.04 Traitement numérique des données mathématiques 0/13,5/0 1.11 1.11 D Contréle continu (22)
R.5.05 Expression communication 0/10,5/0 0.66 0.66 D Contréle continu (22)
R.5.06 Anglais 0/12/0 0.66 0.66 D Controéle continu (22)
R.5.07 Psychologie sociale 0/10,5/0 0.42 0.42 D Contréle continu (22)
R.5.AL31 Lv2 0/10,5/0 0.48 0.48 iD) Contréle continu (22)
R.5.AL32 Environnement juridique : droit protection sociale 0/10,5/0 0.30 0.30 D Contréle continu (22)
R.5.GC2F.09 Fiscalité approfondie 6/15/0 0.60 0.60 C/TD Contréle continu (22)
R.5.GC2F.10 Compta : Techn part Compta approf et revis compt 12/40,5/0 1.80 1.80 C/TD Controéle continu (22)
R.5.GC2F.11 Contréle gestion 3/10,5/0 1.20 1.20 C/TD Controéle continu (22)
R.5.GC2F.12 Finance 3/13,5/0 1.20 1.20 C/TD Contréle continu (22)
Total 290.50 6.00 6.00 6.00 6.00 6.00 30.00




Modalités de Contrdle des Connaissances et des Compétences (M3C) spécifiques

3&me année - Semestre 6 - 2025/2026

BUT GEA
Parcours GC2F

Coefficient Modalités
) oefficients (TD, TP, Jeu
sl s Volume Horaire ) 8 i .
Code élément Intitulé (CM/TD/TP) d’entreprise, |Nombre d’évaluations et
UE6.1 UE6.2 UE6.3 UE6.4 UEG.5 Total ecrt, coefficient unique
oral,stage...)
Situation d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)
SAE S6 SAE S6
SAE 6.01 SAE 6.01 Accompagner dévlpt d'une entreprise 0/21/0 1.80 1.80 1.80 1.80 1.80 9.00 TD Controle continu (22)
SAE GC2F STAGE « stage » 1.50 1.50 1.50 1.50 1.50 7.50 Stage
SAE GC2F PF Portfolio 0/10/0 0.30 0.30 0.30 0.30 0.30 1.50 TD Contrdle continu (22)
Ressources (R)
R.6.01 Environnement économique 3/7,5/0 1.08 1.08 C/TD Contréle continu (22)
R.6.02 Management d’activités 0/10,5/0 1.14 1.14 TD Contréle continu (=2)
R.6.06 PPP 0/6/0 0.18 0.18 0.18 0.54 TD Contréle continu (22)
R.6.03 Traitement numérique des données 0/10,5/0 2.22 2.22 TD Controle continu (22)
R.6.04 Expression communication 0/10,5/0 0.90 0.90 D Contréle continu (22)
R.6.05 Anglais 0/10,5/0 0.84 0.84 TD Contréle continu (22)
R.6.AL31 Lv2 0/9/0 0.48 0.48 TD Contréle continu (22)
R.6.GC2F.08 Imposition patrimoine et contréle fiscal 3/9/0 1.20 1.20 C/TD Contréle continu (=2)
R.6.GC2F.09 Compta approf et régles de comptab 0/12/0 1.20 1.20 D Contréle continu (22)
R.6.GC2F.10 Méthode des colits cibles et tableaux bord 3/4,5/0 2.40 2.40 C/TD Contréle continu (22)
Total 130.00 6.00 6.00 6.00 6.00 6.00 30.00




BUT GEA
Parcours GEMA
3éme année - Semestre 5 - 2025/2026

Modalités de Contréle des Connaissances et des Compétences (M3C) spécifiques

Coefficient Modalités
Volume Horaire e (TD, TP, Jeu
Code élément Intitulé d’entreprise, |Nombre d’évaluations et
(CM/TD/TP) écrit, coefficient unique
UE5.1 UES.2 UES.3 UE5.4 UE5.5 Total ! q
oral,stage...)
Situation d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)
SAE S5
SAE 5.01 SAE 5.01 Transformation numérique 0/40/0 3.60 3.00 2.40 9.00 ™ Contréle continu (22)
SAE 5.02 SAE 5.02 Assurer I'encadrement optimal d’une équipe 0/20/0 0.60 1.20 1.80 1.80 5.40 TD Contréle continu (22)
GEMA
SAE 5.03 SAE 5.03 Manager |'activité dans le respect du cadrage 0/20/0 1.80 1.80 3.60 i) Contrdle continu (22)
GEMA
Port Folio 0/10/0 D Contrdle continu (22)
Ressources (R)
R.5.01 Environnement économique 6/9/0 0.78 0.78 CM/TD Controle continu (22)
R.5.02 Environnement juridique 6/12/0 0.78 0.78 CM/TD Controle continu (22)
R.5.03 Management d’activité 4,5/13,5/0 0.36 0.36 CM/TD Controle continu (22)
R.5.08 PPP 0/6/0 0.18 0.18 0.18 0.54 D Controle continu (22)
R.5.04 Traitement numérique des données Info 0/16,5/0 111 111 12 Controle continu (22)
R.5.04 Traitement numérique des données mathématiques 0/13,5/0 1.11 1.11 D Contréle continu (22)
R.5.05 Expression communication 0/10,5/0 0.66 0.66 12 Controle continu (22)
R.5.06 Anglais 0/12/0 0.66 0.66 TD Contréle continu (22)
R.5.07 Psychologie sociale 0/10,5/0 0.42 0.42 12 Controle continu (22)
R.5.AL31 Lv2 0/10,5/0 0.48 0.48 TD Contréle continu (=2)
R.5.AL32 Environnement juridique : droit protection sociale 0/10,5/0 0.30 0.30 iD) Contrdle continu (22)
R.5.GEMA.09 Droit concurrence et consom 0/15/0 0.60 0.60 D Contréle continu (22)
R.5.GEMA.10 Outils de gestion du manager 6/31,5/0 1.80 1.80 C/TD Controle continu (22)
R.5.GEMA.11 Management des équipes 0/22,5/0 1.20 1.20 12 Controle continu (22)
R.5.GEMA.12  |Management des relations commerciales 0/27/0 1.20 1.20 D Contréle continu (22)
Total 333.00 6.00 6.00 6.00 6.00 6.00 30.00




BUT GEA
Parcours GEMA

3&me année - Semestre 6 - 2025/2026

Modalités de Contréle des Connaissances et des Compétences (M3C) spécifiques

Coefficient Modalités
) oefficients (TD, TP, Jeu
. L Volume Horaire , . ’ s .
Code élément Intitulé (CM/TD/TP) d’entreprise, |Nombre d’évaluations et
UE6.1 UE6.2 UE6.3 UE6.4 UE6.5 Total ecrt, coefficient unique
oral,stage...)
Situation d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)

SAE 6 |

SAE 6.01 SAE 6.01 Accompagner le changement 0/10,5/0 1.80 1.80 1.80 1.20 1.20 7.80 TD Controle continu (22)
SAE 6.02 SAE 6.02 Piloter I'e-reputation d’une organisation 0/10,5/0 1.20 1.20 2.40 D Contréle continu (22)
SAE GEMA STAGE « stage » 1.50 1.50 1.50 0.90 0.90 6.30 Stage Controle continu (22)
SAE PF Portfolio 0/10/0 0.30 0.30 0.30 0.30 0.30 1.50 TD Contréle continu (22)

Ressources (R)
R.6.01 Environnement économique 3/7,5/0 1.08 1.08 Cc/TD Contréle continu (22)
R.6.02 Management d’activités 0/10,5/0 1.14 1.14 D Contréle continu (22)
R.6.06 PPP 0/6/0 0.18 0.18 0.18 0.54 TD Contrdle continu (22)
R.6.03 Traitement numérique des données 0/10,5/0 2.22 2.22 D Contréle continu (22)
R.6.04 Expression communication 0/10,5/0 0.90 0.90 TD Controle continu (22)
R.6.05 Anglais 0/10,5/0 0.84 0.84 D Contréle continu (22)
R.6.AL31 Lv2 0/9/0 0.48 0.48 TD Contrdle continu (22)
R.6.GEMA .07 Management de I'innovation 0/16,5/0 2.40 2.40 D Contréle continu (22)
R.6.GEMA .08 Comm. Corporate et e-reputation 0/16,5/0 2.40 2.40 TD Controle continu (22)
Total 110.50 6.00 6.00 6.00 6.00 6.00 30.00




BUT GEA
Parcours GPRH
3&me année - Semestre 5 -2025/2026

Modalités de Contréle des Connaissances et des Compétences (M3C) spécifiques

Modalité
Coefficients ocatites
) (TD, TP, Jeu
ilé - Volume Horaire . ! ) .
Code élément Intitulé (CM/TD/TP) d’entreprise, | Nombre d’évaluations et
écrit, coefficient unique
UES.1 UE5.2 UES5.3 UE5.4 UE5.5 Total
oral,stage...)
Situation d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)

SAE S5
SAE 5.01 SAE 5.01 Transformation numérique 0/40/0 3.60 3.00 2.40 9.00 TD Contrdle continu (22)
SAE 5.02 GPRH SAE 5.02 Optimiser les processus administratifs RH 0/20/0 0.60 1.20 1.80 1.80 5.40 D Controle continu (22)
SAE 5.03 GPRH SAE 5.03 Politique de développement des 0/20/0 1.80 1.80 3.60 D Contrdle continu (22)

compétences

Port Folio 0/10/0

Ressources (R)
R.5.01 Environnement économique 6/9/0 0.78 0.78 D Contrdle continu (22)
R.5.02 Environnement juridique 6/12/0 0.78 0.78 D Contrbdle continu (22)
R.5.03 Management d’activité 4,5/13,5/0 0.36 0.36 D Controdle continu (22)
R.5.08 PPP 0/6/0 0.18 0.18 0.18 0.54 D Contrdle continu (22)
R.5.04 Traitement numérique des données Info 0/16,5/0 1.11 1.11 D Contrdle continu (22)
R.5.04 Traitement numérique des données mathématiques 0/13,5/0 1.11 1.11 TD Contréle continu (22)
R.5.05 Expression communication 0/10,5/0 0.66 0.66 D Contrdle continu (22)
R.5.06 Anglais 0/12/0 0.66 0.66 D Contrdle continu (22)
R.5.07 Psychologie sociale 0/10,5/0 0.42 0.42 D Controle continu (22)
R.5.AL31 Lv2 0/10,5/0 0.48 0.48 D Contrdle continu (22)
R.5.AL32 Environnement juridique : droit protection sociale 0/10,5/0 0.30 0.30 TD Contrdle continu (22)
R.5.GPRH .09 Gestion administrative collective 0/12/0 0.48 0.48 D Controle continu (22)
R.5.GPRH .10 Gestion de paie approfondie 4,5/16,5/0 0.60 0.60 C/TD Contrdle continu (22)
R.5.GPRH .11 Politique de rémunération 0/12/0 0.48 0.48 D Contrbdle continu (22)
R.5.GPRH .12 Droit du travail relations collectives 0/13/0 0.36 0.36 D Contrdle continu (22)
R.5.GPRH .13 Pilotage social 0/15/0 0.48 0.48 D Contrdle continu (22)
R.5.GPRH .14 Gestion compétences approfondies et talents 0/15/0 1.20 1.20 TD Contrdle continu (22)
R.5.GPRH .15 Gestion des recrutements approfondie 0/15/0 1.20 1.20 D Controle continu (22)
Total 334.00 6.00 6.00 6.00 6.00 6.00 30.00




Modalités de Contréle des Connaissances et des Compétences (M3C) spécifiques

BUT GEA
Parcours GPRH

3&me année - Semestre 6 - 2025/2026

Coefficient Modalités
) oefficients (TD, TP, Jeu . )
Code élément Intitulé Volume Horaire dentreorise. Nombre d’évaluations et
(CM/TD/TP) écrii’ ' coefficient unique
UE6.1 UE6.2 UE6.3 UE6.4 UE6.5 UE6.6 .
oral,stage...)
Situation d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)

SAE S6

SAE 6.01 SAE 6.01 Proposer une politique RH 0/21/0 1.80 1.80 1.80 1.80 1.80 9 TD Controle continu (22)
SAE GPRH Stage « stage » 1.50 1.50 1.50 1.50 1.50 7.5 Stage

SAE GPRH PF Portfolio 0/10/0 0.30 0.30 0.30 0.30 0.30 1.5 TD Contrdle continu (22)

Ressources (R)
R.6.01 Environnement économique 3/7,5/0 1.08 1.08 C/TD Contréle continu (22)
R.6.02 Management d’activités 0/10,5/0 1.14 1.14 D Contréle continu (22)
R.6.03 PPP 0/6/0 0.18 0.18 0.18 0.54 TD Contrdle continu (22)
R.6.04 Traitement numérique des données 0/10,5/0 2.22 2.22 D Contréle continu (22)
R.6.05 Expression communication 0/10,5/0 0.90 0.90 TD Controle continu (22)
R.6.06 Anglais 0/10,5/0 0.84 0.84 D Contréle continu (22)
R.6.AL31 Lv2 0/9/0 0.48 0.48 TD Contrdle continu (22)
R.6.GPRH 07 Gestion masse salariale 0/12/0 2.40 2.40 D Contréle continu (22)
R.6.GPRH 08 Optimisation des dispositifs de respons. sociale 0/10,5/0 1.20 1.20 TD Controle continu (22)
R.6.GPRH 09 Marketing RH et marque employeur 0/10,5/0 1.20 1.20 D Contréle continu (22)
Total 131.50 6.00 6.00 6.00 6.00 6.00 30.00




Modalités de Contrdle des Connaissances et des Compétences (M3C) spécifiques

Pa
3

BUT GEA
rcours GC2F Formation par alternance
&me année - Semestre 5 - 2025/2026

Coefficient Modalités
Volume Horaire oeeen® (TD, TP, Jeu
Code élément Intitulé d’entreprise, |Nombre d’évaluations et
(CM/TD/TP) écrit coefficient unique
UE5.1 UES.2 UES.3 UE5.4 UE5.5 Total ! a
oral,stage...)
Situation d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)
SAE S5
SAE 5.01 SAE 5.01 Transformation numérique 0/40/0 3.60 3.00 2.40 9.00 D Controdle continu (22)
SAE 5.02 GC2F SAE 5.02 GC2F Reprise d'entreprise 0/34,5/0 0.60 1.20 3.60 3.60 9.00 A Controle continu (22)
Port Folio 0/6/0 A Controle continu (22)
Ressources (R)
R.5.01 Environnement économique 0/12/0 0.78 0.78 T Contrdle continu (22)
R.5.02 Environnement juridique 0/15/0 0.78 0.78 D Contrdle continu (22)
R.5.03 Management d’activité 0/15/0 0.36 0.36 D Contrdle continu (22)
R.5.08 PPP 0/4,5/0 0.18 0.18 0.18 0.54 TD Contréle continu (22)
R.5.04 Traitement numérique des données Info 0/13,5/0 111 111 D Contrdle continu (22)
R.5.04 Traitement numérique des données 0/12/0 111 111 D Contrdle continu (22)
mathématiques
R.5.05 Expression communication 0/9/0 0.66 0.66 D Contrdle continu (22)
R.5.06 Anglais 0/10,5/0 0.66 0.66 D Contréle continu (22)
R.5.07 Psychologie sociale 0/9/0 0.42 0.42 D Contrdle continu (22)
R.5.AL31 Lv2 0.48 0.48 D Contréle continu (22)
R.5.AL32 Environnement juridique :droit protection sociale 0/9/0 0.30 0.30 D Contréle continu (22)
R.5.GC2F.09 Fiscalité approfondie 6/15/0 0.60 0.60 C/TD Contrdle continu (22)
R.5.GC2F.10 Compta : Techn part Compta approf et revis compt 12/40,5/0 1.80 1.80 C/TD Contréle continu (22)
R.5.GC2F.11 Contréle de gestion 3/10,5/0 1.20 1.20 C/TD Contrdle continu (22)
R.5.GC2F.12 Finance 3/13,5/0 1.20 1.20 C/TD Contréle continu (22)
Total 269.50 6.00 6.00 6.00 6.00 6.00 30.00




BUT GEA
Parcours GC2F Formation par alternance
3 &me année - Semestre 6 - 2025/2026

Modalités de Contréle des Connaissances et des Compétences (M3C) spécifiques

Coeffici Modalités
) oefficients (TD, TP, Jeu y )
L. . Volume Horaire ) . Nombre d’évaluations et
Code élément Intitulé d’entreprise, L. )
(CM/TD/TP) écrit coefficient unique
UE6.1 UE6.2 UE6.3 UE6.4 UE6.5 Total !
oral,stage...)
Situation d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)
SAE S6 SAE S6
SAE 6.01 SAE  6.01 Accompagner dévipt d'une 0/21/0 1.80 1.80 1.80 1.80 1.80 9.00 A Contrdle continu (22)
entreprise
SAE GC2F STAGE « stage » 1.50 1.50 1.50 1.50 1.50 7.50 Stage
SAE GC2F PF Portfolio 0/7,5/0 0.30 0.30 0.30 0.30 0.30 1.50 TD Contrdle continu (22)
Ressources (R)
R.6.01 Environnement économique 0/9/0 1.08 1.08 A Contrdle continu (22)
R.6.02 Management d’activités 0/9/0 1.14 1.14 D Contréle continu (22)
R.6.06 PPP 0/4,5/0 0.18 0.18 0.18 0.54 TD Contrdle continu (22)
R.6.03 Traitement numérique des données 0/9/0 2.22 2.22 D Contréle continu (22)
R.6.04 Expression communication 0/9/0 0.9 0.9 TD Contréle continu (22)
R.6.05 Anglais 0/9/0 0.84 0.84 D Contréle continu (22)
R.6.AL31 Lv2 0.48 0.48 D Contréle continu (22)
R.6.GC2F.08 Imposition patrimoine et controle fiscal 3/9/0 1.2 1.2 C/TD Contréle continu (22)
R.6.GC2F.09 Compta approf et régles de comptab 0/12/0 1.2 1.2 D Contrdle continu (22)
R.6.GC2F.10 Méthode des colits cibles et tableaux bord 3/4,5/0 2.4 2.4 C/TD Contréle continu (22)
Total 109.50 6.00 6.00 6.00 6.00 6.00 30.00




BUT GEA
Parcours GEMA Formation par alternance
3&me année - Semestre 5 - 2025/2026

Modalités de Contrdle des Connaissances et des Compétences (M3C) spécifiques

Coefficient Modalités
) oetricients (TD, TP, Jeu
o s Volume Horaire ] ; i .
Code élément Intitulé (CM/TD/TP) d’entreprise, |Nombre d’évaluations et
UES.1 UES.2 UES.3 UES.4 UES.5 Total ecrt, coefficient unique
oral,stage...)
Situation d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)
SAE S5
SAE 5.01 SAE 5.01 Transformation numérique 0/40/0 3.60 3.00 2.40 9.00 TD Controle continu (22)
SAE 5.02 GEMA SAE 5.02 Assurer I’encadrement optimal d’une équipe 0/20/0 0.60 1.20 1.80 1.80 5.40 D Contréle continu (22)
SAE 5.03 GEMA SAE 5.03 Manager I'activité dans le respect du cadrage 0/20/0 1.80 1.80 3.60 D Contréle continu (22)
Port Folio 0/6/0 D Contréle continu (22)
Ressources (R)
R.5.01 Environnement économique 0/12/0 0.78 0.78 TD Controle continu (22)
R.5.02 Environnement juridique 0/15/0 0.78 0.78 D Contréle continu (22)
R.5.03 Management d’activité 0/15/0 0.36 0.36 D Contréle continu (22)
R.5.08 PPP 0/4,5/0 0.18 0.18 0.18 0.54 TD Contréle continu (22)
R.5.04 Traitement numérique des données Info 0/13,5/0 1.11 1.11 TD Controle continu (22)
R.5.04 Traitement numérique des données mathématiques 0/12/0 1.11 1.11 D Contréle continu (22)
R.5.05 Expression communication 0/9/0 0.66 0.66 D Contréle continu (22)
R.5.06 Anglais 0/10,5/0 0.66 0.66 D Contréle continu (=2)
R.5.07 Psychologie sociale 0/9/0 0.42 0.42 D Contréle continu (22)
R.5.AL31 Lv2 0.48 0.48 D Contréle continu (22)
R.5.AL32 Environnement juridique :droit protection sociale 0/9/0 0.30 0.30 D Contréle continu (22)
R.5.GEMA.09 Droit concurrence et consom 0/15/0 0.60 0.60 D Contrdle continu (22)
R.5.GEMA.10 Outils de gestion 6/31,5/0 1.80 1.80 C/TD Contréle continu (22)
R.5.GEMA.11 Management des équipes 0/19,5/0 1.20 1.20 D Contréle continu (=2)
R.5.GEMA.12 Management des relations commerciales 0/24/0 1.20 1.20 D Contréle continu (22)
Total 291.50 6.00 6.00 6.00 6.00 6.00 30.00




BUT GEA
Parcours GEMA Formation par alternance
3éme année - Semestre 6 - 2025/2026

Modalités de Controle des Connaissances et des Compétences (M3C) spécifiques

Coefficient Modalités
Volume Horaire e (TD, TP, Jeu
Code élément Intitulé d’entreprise, |Nombre d’évaluations et
(CM/TD/TP) écrit coefficient unique
UE6.1 UE6.2 UE6.3 UE6.4 UE6.5 Total ! a
oral,stage...)
Situation d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)
SAE S6
SAE 6.01 SAE 6.01 Accompagner le changement 0/10,5/0 1.80 1.80 1.80 1.20 1.20 7.80 TD Contrdle continu (22)
SAE 6.02 SAE  6.02 Piloter [I'e-reputation d’une 0/10,5/0 1.20 1.20 2.40 1) Contréle continu (22)
organisation
SAE GEMA STAGE « stage » 1.50 1.50 1.50 0.90 0.90 6.30 au moins 2
SAE PF Portfolio 0/7,5/0 0.30 0.30 0.30 0.30 0.30 1.50 au moins 2
Ressources (R)
R.6.01 Environnement économique 0/9/0 1.08 1.08 TD Contréle continu (22)
R.6.02 Management d’activités 0/9/0 1.14 1.14 TD Contréle continu (22)
R.6.06 PPP 0/4,5/0 0.18 0.18 0.18 0.54 TD Contrdle continu (22)
R.6.03 Traitement numérique des données 0/9/0 2.22 2.22 TD Contréle continu (22)
R.6.04 Expression communication 0/9/0 0.90 0.90 TD Contréle continu (22)
R.6.05 Anglais 0/9/0 0.84 0.84 TD Contréle continu (22)
R.6.AL31 Lv2 0 0.48 0.48 TD Contréle continu (22)
R.6.GEMA .07 Management de I'innovation 0/16,5/0 2.40 2.40 TD Contréle continu (22)
R.6.GEMA .08 Comm. Corporate et e-reputation 0/16,5/0 2.40 2.40 TD Contréle continu (22)
Total 111.00 6.00 6.00 6.00 6.00 6.00 30.00




BUT GEA

Parcours GPRH Formation par alternance
3&me année - Semestre 5 - 2025/2026

Modalités de Contréle des Connaissances et des Compétences (M3C) spécifiques

Coefficient Modalités
) oeticients (D, TP, Jeu
o s Volume Horaire ) ) ) .
Code élément Intitulé d’entreprise, |Nombre d’évaluations et
(CM/TD/TP) écrit, coefficient unique
UES.1 UE5.2 UES.3 UE5.4 UES.5 Total ! 9
oral,stage...)
Situation d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)
SAE S5
SAE 5.01 SAE 5.01 Transformation numérique 0/40/0 3.60 3.00 2.40 9.00 TD Contréle continu (22)
SAE 5.02 GPRH SAE 5.02 Optimiser les processus administratifs RH 0/16,5/0 0.60 1.20 1.80 1.80 5.40 TD Contréle continu (22)
SAE 5.03 GPRH SAE 5.03 Politique de développement des compétences 0/13,5/0 1.80 1.80 3.60 D Contréle continu (22)
Ressources (R)
R.5.01 Environnement économique 0/12/0 0.84 0.84 TD Contréle continu (22)
R.5.02 Environnement juridique 0/15/0 0.84 0.84 D Contréle continu (22)
R.5.03 Management d’activité 0/15/0 0.36 0.36 D Contrdle continu (22)
R.5.08 PPP 0/4,5/0 0.06 0.06 0.06 0.18 D Contrdle continu (22)
R.5.04 Traitement numérique des données statistiques 0/13,5/0 1.17 1.17 TD Contréle continu (22)
R.5.04 Traitement numérique des données mathématiques 0/12/0 1.17 1.17 D Contréle continu (22)
R.5.05 Expression communication 0/9/0 0.66 0.66 D Contréle continu (22)
R.5.06 Anglais 0/10,5/0 0.66 0.66 D Contréle continu (22)
R.5.07 Psychologie sociale 0/9/0 0.42 0.42 D Contréle continu (22)
R.5.AL31 Lv2 0.6 0.6 D Contréle continu (22)
R.5.AL32 Environnement juridique : droit protection sociale 0/9/0 0.3 0.3 D Controle continu (22)
R.5.GPRH .09 Gestion administrative collective 0/12/0 0.48 0.48 D Contréle continu (22)
R.5.GPRH .10 Gestion de paie approfondie 4,5/16,5/0 0.6 0.6 C/TD Contréle continu (22)
R.5.GPRH .11 Politique de rémunération 0/12/0 0.48 0.48 D Contrdle continu (22)
R.5.GPRH .12 Droit du travail relations collectives 0/13/0 0.36 0.36 D Contréle continu (22)
R.5.GPRH .13 Pilotage social 0/15/0 0.48 0.48 D Contréle continu (22)
R.5.GPRH .14 Gestion compétences approfondies et talents 0/15/0 1.2 1.2 TD Contréle continu (22)
R.5.GPRH .15 Gestion des recrutements approfondie 0/15/0 1.2 1.2 D Contréle continu (22)
Total 288.50 6.00 6.00 6.00 6.00 6.00 30.00




BUT GEA

Parcours GPRH Formation par alternance
3éme année - Semestre 6 - 2025/2026

Modalités de Contrdle des Connaissances et des Compétences (M3C) spécifiques

) Coefficients Modalités (TD, TP, S
L. N Volume Horaire , ! Nombre d’évaluations et
Code élément Intitulé Jeu d’entreprise, .. )
(CM/TD/TP) écrit, oral stage..) coefficient unique
UE6.1 UE6.2 UE6.3 UE6.4 UE6.5 UE6.6 ’ ,Stage..
Situation d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)
SAE S6
SAE 6.01 SAE 6.01 Proposer une politique RH 0/21/0 1.80 1.80 1.80 1.80 1.80 9.00 D Contréle continu (22)
SAE GPRH Stage « stage » 1.50 1.50 1.50 1.50 1.50 7.50 Stage Controle continu (22)
SAE GPRH PF Portfolio 0/7,5/0 0.30 0.30 0.30 0.30 0.30 1.50 TD Controle continu (22)
Ressources (R)
R.6.01 Environnement économique 0/9/0 1.08 1.08 C/TD Contréle continu (22)
R.6.02 Management d’activités 0/9/0 1.14 1.14 D Contrdle continu (22)
R.6.03 PPP 0/4,5/0 0.18 0.18 0.18 0.54 D Contréle continu (22)
R.6.04 Traitement numérique des données 0/9/0 2.22 2.22 i) Contrdle continu (22)
R.6.05 Expression communication 0/9/0 0.90 0.90 T Contrdle continu (22)
R.6.06 Anglais 0/9/0 0.84 0.84 D Contrédle continu (22)
R.6.AL31 Lv2 0.48 0.48 TD Contréle continu (22)
R.6.GPRH 07 Gestion masse salariale 0/12/0 2.40 2.40 T Contrdle continu (22)
R.6.GPRH 08 Optimisation des di itifs d . D Contrdl ti 22
p}|m|sa ion des dispositifs de respons 0/10,5/0 1.20 1.20 ontréle continu (22)
sociale
R.6.GPRH 09 Marketing RH et marque employeur 0/10,5/0 1.20 1.20 TD Contréle continu (22)
Total 111.00 6.00 6.00 6.00 6.00 6.00 30.00




B.U.T. Management de la Logistique et des Transports
Parcours Mobilité et Supply Chain Connectées (MSCC)
Parcours Mobilité et Supply Chain Durables (MSCD)
Modalités de Controle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques
Année 2025/2026




BUT MLT

1% année - Semestre 1 - 2025/2026
Modalités de Contrdle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

) Coefficients Modalités (TD, TP, Jeu ) )
Code élément Intitulé Volume Horaire d’entreprise, écrit Nombre d'évaluations et
(CM/TD/TP) ! ! coefficient unique
UEL1 UE1.2 UE13 Total oral stage..)
Situation d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)

SAE1.01 Etude des activités et acteurs du transport routier de 0/3/6 16.00 16.00 Oral/Ecrit Contréle continu, 21

marchandises en vue de la réponse a un appel d'offre
SAE1.02 Etude de I'entreposage et de la logistique 0/3/6 16.00 16.00 Oral/Ecrit Contréle continu, 21
SAE1.03 Etude du fonctionnement d’une organisation de production de 0/3/6 16.00 16.00 Ecrit Contréle continu, 21

biens ou services

Ressources (R)

R1.01 Géographie des échanges 9/9/0 3.00 3.00 Ecrit Contréle continu, 21
R1.02 Transport routier de marchandises : contexte et techniques 6/9/0 3.00 3.00 Ecrit Contréle continu, 21
R1.03 Introduction générale au droit 6/9/0 3.00 3.00 Ecrit Contréle continu, 21
R1.04 Economie générale 12/12/0 3.00 3.00 Ecrit Contréle continu, 21
R1.05 Logistique globale 10,5/12 4.00 4.00 Ecrit Contréle continu, 21
R1.06 Entrepots et plateformes logistiques 9/13,5/0 4.00 4.00 Ecrit Contréle continu, 21
R1.07 Comptabilité générale 7,5/13,5/0 3.00 3.00 Ecrit Contréle continu, 21
R1.08 Approche projet 4,5/6/0 3.00 3.00 Ecrit Contréle continu, 21
R1.09 Organisation et responsabilité  sociétale de 7,5/13,5/0 3.00 3.00 Ecrit Contréle continu, 21

I’entreprise (RSE)
R1.10 Initiation aux outils de la bureautique 0/0/24 2.00 2.00 2.00 6.00 Ecrit Contréle continu, 21
R1.11 Expression, communication et méthodologie de travail 0/12/9 2.00 2.00 2.00 6.00 Ecrit/Oral Contréle continu, 21

universitaire - S1
R1.12 Anglais professionnel et de communication - S1 0/6/15 2.00 2.00 2.00 6.00 Ecrit/Oral Contréle continu, 21
R1.13 Langue vivante 2, langue professionnelle et de communication - 0/6/9 2.00 2.00 2.00 6.00 Ecrit/Oral Contréle continu, 21

S1
R1.14 Calculs mathématiques pour la logistique et le transport 0/21/0 2.00 2.00 2.00 6.00 Ecrit Contréle continu, 21
R1.15 PPP - Projet personnel et professionnel - S1 0/1,5/7,5 2.00 2.00 2.00 6.00 Ecrit/Oral Contréle continu, 21
Portfolio S1 Portfolio S1 0/0/6 0.00

Total 313.5 40.0 36.0 37.0 113




BUT MLT

1% année - Semestre 2 - 2025/2026
Modalités de Contréle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

Code élément

Intitulé

Volume Horaire

Coefficients

(TD, TP, Jeu d’entreprise, écrit,

Modalités

Nombre d’évaluations et

(CM/TD/TP) coefficient unique
oral,stage...)
UE2.1 UE2.2 UE2.3 Total
Situation d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)
SAE2.01 Etude de solutions de transport TRM et/ou maritime 0/6/4,5 9.00 9.00 Ecrit/Oral Contrdle continu, >1
SAE2.02 Etude des activités et acteurs du transport de voyageurs 0/6/4,5 9.00 9.00 Ecrit/Oral ; Contréle continu, 21
SAE2.03 Pilotage d’un processus d’achats et gestion des stocks 0/6/4,5 9.00 9.00 Ecrit Contréle continu, 21
SAE2.04 Proposition d’une offre de produit ou de service 0/6/4,5 9.00 9.00 Ecrit/Oral Contréle continu, 21
SAE2.STAGE Stage S2 15/3/1,5 12.00 12.00 12.00 36.00 Poster/Soutenance ; Grille entreprise Contréle continu, 21
Ressources (R)
R2.01 Economie des transports 15/18/0 3.00 3.00 Ecrit/Oral Contrdle continu, >1
R2.02 Calcul de colts de transport 4,5/6/0 3.00 3.00 Ecrit Contréle continu, 21
R2.03 Transport routier de marchandises : exploitation 6/7,5/0 3.00 3.00 Ecrit Contréle continu, 21
R2.04 Mobilités et transports de personnes 10,5/7,5/0 3.00 3.00 Ecrit Contréle continu, 21
R2.05 Transport maritime et opérations portuaires 13,5/13,5/0 3.00 3.00 Ecrit Contréle continu, 21
R2.06 Logistique et commerce international 7,5/10,5 3.00 3.00 Ecrit Contréle continu, 21
R2.07 Introduction a la gestion des stocks 3/7,5/0 3.00 3.00 Ecrit Contréle continu, 21
R2.08 Achats 0/10,5/0 3.00 3.00 Ecrit Contrdle continu, >1
R2.18 Chaine logistique du froid et des primeurs 3/4,5/0 3.00 3.00 Ecrit Contréle continu, 21
R2.09 Droit commerecial 4,5/6/0 3.00 3.00 Ecrit Contrdle continu, >1
R2.10 Marketing et négociation commerciale 12/12/0 3.00 3.00 Ecrit/Oral Contrdle continu, >1
R2.11 Conduite de projet 3/3/4,5 3.00 3.00 Ecrit Contrdle continu, >1
R2.12 Utilisation approfondie d'un tableur 0/0/24 3.00 3.00 3.00 9.00 Ecrit Contréle continu, 21
R2.13 Expression, communication et méthodologie de travail universitaire - 0/13,5/7,5 3.00 3.00 3.00 9.00 Ecrit/oral Contréle continu, 21
S2
R2.14 Anglais professionnel et de communication - S2 0/9/12 3.00 3.00 3.00 9.00 Ecrit/Oral Contréle continu, 21
R2.15 Langue vivante 2, langue professionnelle et de communication - S2 0/6/6 3.00 3.00 3.00 9.00 Ecrit/Oral Contréle continu, 21
R2.16 Statistiques et prévisions 0/9/12 3.00 3.00 3.00 9.00 Ecrit Controdle continu, 21
R2.17 PPP - Projet personnel et professionnel - S2 0/0/9 3.00 3.00 3.00 9.00 Ecrit/Oral Contréle continu, 21
Portfolio S2 Portfolio S2 0/0/6 3.00 3.00 3.00 9.00 Ecrit Contréle continu, 21
Total 356.5 66 54 51 171




BUT MLT
Parcours MSCC
2éme année - Semestre 3 - 2025/2026
Modalités de Contrdle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

Coefficients
Code élément Intitulé Volume Horaire Mod_alité? . Nombre.d:évalua.tions et
(CM/TD/TP) (TD, TP, Jeu d’entreprise, écrit, oral,stage...) coefficient unique
UE3.1 UE3.2 UE3.3 UE3.4 Total
Situation d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)
SAE3.01MSCC Création de services pour les voyageurs dans un 0/9/12 16.00 16.00 16.00 16.00 64.00 Ecrit + Oral Controle continu, 21
environnement connecté
SAE3.02MSCC Conception de solutions logistiques en 0/9/12 16.00 16.00 16.00 16.00 64.00 Ecrit + Oral Controle continu, 21

approvisionnement et distribution dans un
environnement connecté

Ressources (R)

R3.01 Transports urbains et interurbains 0/12/0 3.00 3.00 Ecrit Contréle continu, 21
R3.02 Droit des transports 9/9/0 3.00 3.00 Ecrit Contrdle continu, >1
R3.03 Transport maritime et fluvial 6/6/0 3.00 3.00 Ecrit Contréle continu, 21
R3.04 Transport aérien 9/6/0 3.00 3.00 Ecrit Contrdle continu, >1
R3.05 Transport routier de marchandises : 0/12/0 3.00 3.00 Ecrit Contréle continu, 21
approfondissement
R3.06 Gestion financiére 6/9/0 3.00 3.00 Ecrit Contrdle continu, >1
R3.07 Systemes d'information appliqués 3/4,5/6 3.00 3.00 Ecrit Controle continu, 21
R3.08 Gestion des stocks et des approvisionnements : 6/9/0 3.00 3.00 Ecrit Contréle continu, 21

approfondissement

R3.09 Logistique de distribution 6/9/0 3.00 3.00 Ecrit Contrdle continu, >1
R3.24 Logistiques spécifiques 1 - Logistique événementielle 0/7,5/0 3.00 3.00 Ecrit Controle continu, 21
R3.10 Calcul de colits complets 6/6/0 3.00 3.00 Ecrit Contrdle continu, >1
R3.11 Démarche qualité 6/6/0 3.00 3.00 Ecrit Contrdle continu, >1
R3.12 Management de projets et méthodes agiles 3/3/6 3.00 3.00 Ecrit Controle continu, 21
R3.13 Logistique internationale 7,5/4,5/0 3.00 3.00 Ecrit Contréle continu, 21
R3.25 Pratiques de négociation commerciale 0/9/0 3.00 3.00 Ecrit Contréle continu, 21
R3.MSCC.20 Initiation au développement d'applications 0/0/12 6.00 6.00 Ecrit Controle continu, 21
informatiques
R3.MSCC.21 Innovations technologiques pour la mobilité & la 3/6/0 6.00 6.00 Ecrit Controle continu, 21
supply chain
R3.14 Utilisation approfondie d'un tableur 0/0/15 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 Ecrit/TP Contrdle continu, >1
R3.15 Expression et communication - S3 0/6/9 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 Ecrit + Oral Contréle continu, 21
R3.16 Anglais professionnel et de communication - S3 0/9/12 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 Ecrit + Oral Contréle continu, 21
R3.17 Langue vivante 2, langue professionnelle et de 0/6/6 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 Ecrit +Oral Contréle continu, 21
communication - S3
R3.18 Probabilités et Mathématiques financiéres 0/15/0 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 Ecrit Contréle continu, 21
R3.19 PPP - Positionnement d'un champ professionnel - S3 0/4,5/9 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 Ecrit Contréle continu, 21
Portfolio S3 Portfolio S3 0/0/6 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Pas évalué en S3

Total 352.5 68 62 65 62 257




BUT MLT
Parcours MSCC Formation par alternance
2éme année - Semestre 3 - 2025/2026

Modalités de Contréle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

Coefficients
Code élément Intitulé Volume Horaire Modalités Nombre d’évaluations et
(CM/TD/TP) (TD, TP, Jeu d’entreprise, écrit, oral,stage...) coefficient unique
UE3.1 UE3.2 UE3.3 UE3.4 Total
Situation d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)
SAE3.01MSCC Création de services pour les voyageurs dans un 0/3/4,5 16.00 16.00 16.00 16.00 64.00 |Ecrit + Oral Contrdle continu, 21
environnement connecté
SAE3.02MSCC Conception de solutions logistiques en 0/3/4,5 16.00 16.00 16.00 16.00 64.00 |Ecrit + Oral Contréle continu, 21
approvisionnement et distribution dans un
environnement connecté
Ressources (R)
R3.01 Transports urbains et interurbains 0/12/0 48.00 48.00 |Ecrit Contréle continu, 21
R3.02 Droit des transports 9/9/0 3.00 3.00 |Ecrit Contrdle continu, >1
R3.03 Transport maritime et fluvial 6/6/0 3.00 3.00 |Ecrit Contréle continu, 21
R3.04 Transport aérien 9/6/0 3.00 3.00 |Ecrit Contrdle continu, >1
R3.05 Transport routier de marchandises : 0/12/0 3.00 3.00 |Ecrit Contréle continu, 21
approfondissement
R3.06 Gestion financiére 6/9/0 3.00 3.00 |Ecrit Contrdle continu, >1
R3.07 Systémes d'information appliqués 3/4,5/6 3.00 3.00 |Ecrit Contréle continu, 21
R3.08 Gestion des stocks et des 9/9/0 3.00 3.00 |Ecrit Contrdle continu, >1
approvisionnements : approfondissement
R3.09 Logistique de distribution 6/9/0 3.00 3.00 |Ecrit Contrdle continu, >1
R3.24 Logistiques spécifiques 1 - Logistique événementielle 0/7,5/0 3.00 3.00 |Ecrit Contrdle continu, 21
R3.10 Calcul de colts complets 6/6/0 3.00 3.00 |Ecrit Contrdle continu, >1
R3.11 Démarche qualité 6/6/0 3.00 3.00 |Ecrit Contrdle continu, >1
R3.12 Management de projets et méthodes agiles 3/3/6 3.00 3.00 |Ecrit Contrdle continu, 21
R3.13 Logistique internationale 7,5/4,5/0 3.00 3.00 |Ecrit Contrdle continu, >1
R3.25 Pratiques de négociation commerciale 0/9/0 3.00 3.00 |Ecrit Contréle continu, 21
R3.MSCC.20 Initiation au développement d'applications 0/0/12 6.00 6.00 |Ecrit Contrdle continu, 21
informatiques
R3.MSCC.21 Innovations  technologiques pour la mobilité 3/6/0 6.00 6.00 |Ecrit Contréle continu, 21
& la supply chain
R3.14 Utilisation approfondie d'un tableur 15 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 |Ecrit+TP Contrdle continu, 21
R3.15 Expression et communication - S3 9 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 |Ecrit + Oral Contrdle continu, 21
R3.16 Anglais professionnel et de communication S3 0/0/15 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 |Ecrit + Oral Contréle continu, 21
R3.17 Langue vivante 2, langue professionnelle et de 0/6/3 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 |Ecrit + Oral Contrdle continu, 21
communication - S3
R3.18 Probabilités et Mathématiques financieres 0/15/0 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 |Ecrit Contréle continu, 21
R3.19 PPP - Positionnement d'un champ 0/4,5/3 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 |Ecrit Contréle continu, 21
professionnel - S3
Portfolio S3 Portfolio S3 0/0/3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 [Pas évalué en S3
Total 301.5 113 62 65 62 302




BUT MLT
Parcours MSCC

2éme année - Semestre 4 - 2025/2026
Modalités de Contréle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

Coefficients il
- . Volume Horaire Modalités o, Nombre d’évaluations et
Code élément Intitulé (TD, TP, Jeu d’entreprise, écrit, .. .
(CM/TD/TP) oral stage...) coefficient unique
UE4.1 UE4.2 UE4.3 UE4.4 Total !
Situation d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)
SAE4.01MSCC Organisation d’acheminements 0/12/6 8.00 8.00 8.00 8.00 32.00 Ecrit + Oral Contréle continu, >1
internationaux de marchandises dans un
environnement connecté
SAE4.02MSCC Conception de solutions 0/12/6 8.00 8.00 8.00 8.00 32.00 Ecrit + Oral Contréle continu, >1
intralogistiques complexes dans un
environnement connecté
SAE4.STAGE - Stage S4 1,5/1,5/0 12.00 12.00 12.00 12.00 48.00 3 notes Ecrit/Oral/Suivi Controle continu, 21
Ressources (R)
R4.01 Droit du travail 7,5/7,5/0 3.00 3.00 Ecrit Contréle continu, >1
R4.02 Transport routier de marchandises : 0/10,5/0 3.00 3.00 Ecrit Contréle continu, >1
affrétement
R4.03 Douane et logistique 13,5/6/0 3.00 3.00 Ecrit Contréle continu, >1
R4.04 Transport ferroviaire 7,5/7,5/0 3.00 3.00 Ecrit Contréle continu, >1
R4.05 Gestion de production 6/4,5/6 3.00 3.00 Ecrit Contréle continu, >1
R4.06 Organisation logistique 9/6/0 3.00 3.00 Ecrit + Oral Contréle continu, >1
R4.24 Logistiques spécifiques 2 - Logistique du 0/6/0 Ecrit Controle continu, 21
BTP_ - — — 3.00 3.00 - -
R4.24 Logistiques spécifiques 2 - logistique du 0/6/0 Ecrit Controle continu, 21
vin
R4.07 Controle de gestion 0/13,5/0 3.00 3.00 Ecrit Controle continu, 21
R4.08 Gestion budgétaire 4,5/7,5/0 3.00 3.00 Ecrit Controle continu, 21
R4.09 Techniques quantitatives et Recherche 3.00 Ecrit Controle continu, 21
Opérationnelle : théorie des graphes 0/13,5/0 3.00
R4.MSCC.16 Développement d'applications 0/0/12 5.00 5.00 Ecrit + Oral Controle continu, 21
informatiques
R4.MSCC.17 Sécurité numérique et continuité des 0/12/0 5.00 5.00 Ecrit Contréle continu, >1
activités
R4.10 Gestion des bases de données 0/4,5/7,5 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 Ecrit + Projet Contréle continu, >1
R4 .11 Expression et communication - S4 0/1,5/9 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 Ecrit + Oral Contréle continu, >1
R4.12 Anglais professionnel et de 0/4,5/10,5 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 Ecrit + Oral Contréle continu, >1
communication - S4
R4 .13 Langue vivante 2, langue 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 Ecrit + Oral Contréle continu, >1
professionnelle et de communication - S4 0/1,5/6
R4 .14 Statistique 0/9/3 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 Ecrit Controle continu, 21
R4.15 PPP - Positionnement d'une champ 0/4,5/4,5 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 Ecrit Contréle continu, >1
professionnel - S4
Portfolio S4 Portfolio S4 0/0/4,5 2.00 2.00 2.00 2.00 8.00 Ecrit Contréle continu, >1
Total 280 60 57 57 58 232




BUT MLT
Parcours MSCC Formation par alternance
2éme année - Semestre 4 - 2025/2026

Modalités de Contréle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

Coefficients
Code élément Intitulé Volume Horaire Modalités Nombre d’évaluations et
(CM/TD/TP) (TD, TP, Jeu d’entreprise, écrit, oral,stage...) coefficient unique
UE4.1 UE4.2 UE4.3 UE4.4 Total
Situation d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)
SAE4.01MS CC  |Organisation d’acheminements 0/4,5/3 8.00 8.00 8.00 8.00 32.00 Ecrit + Oral Controle continu, 21
internationaux de marchandises dans un
environnement connecté
SAE4.02MS CC  |Conception de solutions intralogistiques 0/4,5/3 8.00 8.00 8.00 8.00 32.00 Ecrit + Oral Contréle continu, 21
complexes dans un environnement connecté
SAE4.STAGE Stage S4 8 sem 12.00 12.00 12.00 12.00 48.00 3 notes Ecrit/Oral/Suivi Controle continu, 21
Ressources (R)
R4.01 Droit du travail 7,5/7,5/0 3.00 3.00 Ecrit Contréle continu, >1
R4.02 Transport routier de marchandises : affretement 0/10,5/0 3.00 3.00 Ecrit Contréle continu, >1
R4.03 Douane et logistique 13,5/6/0 3.00 3.00 Ecrit Contréle continu, >1
R4.04 Transport ferroviaire 7,5/7,5/0 3.00 3.00 Ecrit Contréle continu, >1
R4.05 Gestion de production 6/4,5/6 3.00 3.00 Ecrit Contréle continu, >1
R4.06 Organisation logistique 36686 3.00 3.00 Ecrit Controle continu, 21
R4.24 Logistiques spécifiques 2 - Logistique du BTP 0/6/0 3.00 Ecrit Controle continu, 21
— — — - 3.00 - -
R4.24 Logistiques spécifiques 2 - Logistique du vin 0/6/0 Ecrit Controle continu, 21
R4.07 Controle de gestion 0/13,5/0 3.00 3.00 Ecrit Contréle continu, >1
R4.08 Gestion budgétaire 4,5/7,5/0 3.00 3.00 Contréle continu, >1
R4.09 Techniques quantitatives et Recherche 0/13,5/0 3.00 3.00 Ecrit Contréle continu, >1
Opérationnelle : théorie des graphes
R4.MSCC.16 Développement d'applications 0/0/12 5.00 5.00 Ecrit + Oral Contréle continu, 21
informatiques
R4.MSCC.17 Sécurité numérique et continuité des activités 0/12/0 5.00 5.00 Ecrit Contréle continu, >1
R4.10 Gestion des bases de données 0/4,5/7,5 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 Ecrit + Projet Controle continu, 21
R4 .11 Expression et communication - S4 0/1,5/4,5 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 Ecrit + Oral Controle continu, 21
R4.12 Anglais professionnel et de communication - S4 0/1,5/6 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 Ecrit + Oral Controle continu, 21
R4 .13 Langue vivante 2, langue professionnelle et de 0/4,5/3 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 Ecrit + Oral Controle continu, 21
communication - S4
R4 .14 Statistique 0/9/3 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 Ecrit Controle continu, 21
R4.15 PPP - Positionnement d'une champ professionnel - 0/7,5/3 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 Ecrit Contréle continu, >1
S4
Portfolio S4 Portfolio S4 0/0/3 2.00 2.00 2.00 2.00 8.00 Ecrit Contréle continu, >1
Total 240 60 57 57 58 232




BUT MLT
Parcours MSCD
2éme année - Semestre 3 - 2025/2026

Modalités de Contrdle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

Coefficients
Code élément Intitulé Volume Horaire Modalités Nombre d’évaluations et
(CM/TD/TP) (TD, TP, Jeu d’entreprise, écrit, oral,stage...) coefficient unique
UE3.1 UE3.2 UE3.3 UE3.4 Total
Situation d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)
SAE3.01MSCD Création de services pour les voyageurs en 0/9/12 16.00 16.00 16.00 16.00 |64.00 Ecrit + Oral Controle continu, 21
adoptant une démarche durable
SAE3.02MSCC Conception de solutions logistiques en 0/9/12 16.00 16.00 16.00 16.00 |64.00 Ecrit + Oral Controle continu, 21
approvisionnement et distribution en adoptant une
démarche durable
Ressources (R)
R3.01 Transports urbains et interurbains 0/12/0 3.00 3.00 |Ecrit Contrdle continu, 21
R3.02 Droit des transports 9/9/0 3.00 3.00 |Ecrit Contréle continu, 21
R3.03 Transport maritime et fluvial 6/6/0 3.00 3.00 |Ecrit Contrdle continu, 21
R3.04 Transport aérien 9/6/0 3.00 3.00 |Ecrit Contréle continu, 21
R3.05 Transport routier de marchandises : 0/12/0 3.00 3.00 |Ecrit Contrdle continu, 21
approfondissement
R3.06 Gestion financiére 6/9/0 3.00 3.00 |Ecrit Controéle continu, 21
R3.07 Systémes d'information appliqués 3/4,5/6 3.00 3.00 |Ecrit Controle continu, 21
R3.08 Gestion des stocks et des approvisionnements : 6/9/0 3.00 3.00 |Ecrit Contrdle continu, 21
approfondissement
R3.09 Logistique de distribution 6/9/0 3.00 3.00 |Ecrit Contréle continu, 21
R3.24 Logistiques spécifiques 1 - Logistique 0/7,5/0 3.00 3.00 |Ecrit Contrdle continu, 21
évenementielle
R3.10 Calcul de colts complets 6/6/0 3.00 3.00 |Ecrit Contrdle continu, 21
R3.11 Démarche qualité 6/6/0 3.00 3.00 |Ecrit Contréle continu, 21
R3.12 Management de projets et méthodes agiles 3/3/6 3.00 3.00 |Ecrit Contrdle continu, 21
R3.13 Logistique internationale 7,5/4,5/0 3.00 3.00 |Ecrit Contrdle continu, 21
R3.25 Pratiques de négociation commerciale 0/9/0 3.00 3.00 |Ecrit Contréle continu, 21
R3.MSCD.20 Enjeux généraux de la durabilité 6/3/0 4.00 4.00 |Ecrit Contrdle continu, 21
R3.MSCD.21 Enjeux de la durabilité dans les mobilité et la supply 0/9/0 4.00 4.00 |Ecrit + Oral Contréle continu, 21
chain
R3.MSCD.22 Approches de l'intermodalité 4,5/4,5/0 4.00 4.00 |Ecrit Contrdle continu, 21
R3.14 Utilisation approfondie d'un tableur 0/0/15 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 |Ecrit+TP Contrdle continu, 21
R3.15 Expression et communication - S3 0/0/15 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 |Ecrit + Oral Contréle continu, 21
R3.16 Anglais professionnel et de communication - S3 0/9/12 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 |Ecrit + Oral Controle continu, 21
R3.17 Langue vivante 2, langue professionnelle et de 0/6/6 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 |Ecrit + Oral Controle continu, 21
communication - S3
R3.18 Probabilités et Mathématiques financiéres 0/15/0 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 |Ecrit Contréle continu, 21
R3.19 PPP - Positionnement d'un champ 0/0/9 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 |Ecrit Contréle continu, 21
professionnel - S3
Portfolio S3 Portfolio S3 0/4,5/9 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 [Pas évalué en S3
Total 358.5 68 62 65 62 257.00




BUT MLT

Parcours MSCD Formation par alternance
2&éme année - Semestre 3 - 2025/2026
Modalités de Contrdle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

Coefficients s
L. . Volume Horaire Modalités L Nombre d’évaluations et
Code élément Intitulé (TD, TP, Jeu d’entreprise, écrit, . A
(CM/TD/TP) oral stage...) coefficient unique
UE3.1 UE3.2 UE3.3 UE3.4 Total ’
Situation d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)

SAE3.01MSCD E;&eea;zr::i;:r;/Lclzsbr:ur les voyageurs en adoptant 0/3/4,5 14.50 14.50 14.50 14.50 58.00 Ecrit + Oral Controéle continu, 21
SAE3.02MSCD Conception de solutions logistiques en 0/3/4,5 Ecrit + Oral Controdle continu, 21

approvisionnement et distribution en adoptant une 14.50 14.50 14.50 14.50 58.00

démarche durable

Ressources (R)

R3.01 Transports urbains et interurbains 0/12/0 3.00 3.00 Ecrit Contrdle continu, 21
R3.02 Droit des transports 9/9/0 3.50 3.50 |Ecrit Contréle continu, 21
R3.03 Transport maritime et fluvial 6/6/0 2.25 2.25 Ecrit Contrdle continu, 21
R3.04 Transport aérien 9/6/0 3.00 3.00 |Ecrit Contréle continu, 21
R3.05 Transport routier de marchandises 0/12/0 2.25 2.25 Ecrit Contrdle continu, 21

approfondissement
R3.06 Gestion financiére 6/9/0 3.00 3.00 |Ecrit Contréle continu, 21
R3.07 Systémes d'information appliqués 3/4,5/6 2.50 2.50 Ecrit Contrdle continu, 21
R3.08 Gestion des stocks et des approvisionnements 6/9/0 3.00 3.00 Ecrit Contrdle continu, 21

: approfondissement
R3.09 Logistique de distribution 6/9/0 2.50 2.50 |Ecrit Contrdle continu, 21
R3.24 Logistiques spécifiques 1 - Logistique évenementielle 0/7,5/0 2.50 2.50 |Ecrit Controle continu, 21
R3.10 Calcul de colits complets 6/6/0 2.75 2.75 |Ecrit Contrdle continu, 21
R3.11 Démarche qualité 6/6/0 1.75 1.75 |Ecrit Contrdle continu, 21
R3.12 Management de projets et méthodes agiles 3/3/6 1.75 1.75  |Ecrit Controéle continu, 21
R3.13 Logistique internationale 7,5/4,5/0 1.75 1.75 Ecrit Controéle continu, 21
R3.25 Pratiques de négociation commerciale 0/9/0 2.00 2.00 Ecrit Controéle continu, 21
R3.MSCD.20 Enjeux généraux de la durabilité 6/3/0 0.75 0.75 Ecrit Controéle continu, 21
R3.MSCD.21 Enjeux de la durabilité dans les mobilité et la supply 0/9/0 1.00 1.00 |Ecrit+ Oral Contréle continu, 21

chain
R3.MSCD.22 Approches de l'intermodalité 4,5/4,5/0 0.75 0.75 |Ecrit Controdle continu, 21
R3.14 Utilisation approfondie d'un tableur 0/0/15 4.00 4.00 4.00 4.00 16.00 |Ecrit+ TP Controéle continu, 21
R3.15 Expression et communication - S3 0/6/3 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 |Ecrit + Oral Controéle continu, 21
R3.16 Anglais professionnel et de communication - S3 0/9/6 4.00 4.00 4.00 4.00 16.00 |Ecrit + Oral Controéle continu, 21
R3.17 Langue vivante 2, langue professionnelle et de 0/6/3 2.00 2.00 2.00 2.00 8.00 Ecrit + Oral Controdle continu, 21

communication - S3
R3.18 Probabilités et Mathématiques financiéres 0/15/0 4.00 4.00 4.00 4.00 16.00 |Ecrit Controéle continu, 21
R3.19 PPP - Positionnement d'un champ professionnel - S3 0/4,5/3 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 |Ecrit Controdle continu, 21
Portfolio S3 Portfolio S3 0/0/3 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 |Pas évalué en S3

Total 307.5 67.0 60.5 60.0 52.5 240.0




BUT MLT

Parcours MSCD
2éme année - Semestre 4 - 2025/2026
Modalités de Controle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

Coefficients
L. . Volume Horaire Modalités Nombre d’évaluations et
Code élément Intitulé o, .. R
(CM/TD/TP) (TD, TP, Jeu d’entreprise, écrit, oral,stage...) coefficient unique
UE4.1 UE4.2 UE4.3 UE4.4 Total
Situation d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)
SAE4.01MSCC Organisation d’acheminements internationaux de 0/12/6 8.00 8.00 8.00 8.00 32.00 Ecrit + Oral Controle continu, 21
marchandises dans un environnement durable
SAE4.02MSCC Conception de solutions intralogistiques complexes dans un 0/12/6 8.00 8.00 8.00 8.00 32.00 Ecrit + Oral Contréle continu, 21
environnement durable
SAE4.STAGE - Stage S4 0/1,5/1,5 12.00 12.00 12.00 12.00 48.00 3 notes Ecrit/Oral/Suivi Contrdle continu, 21
Ressources (R)
R4.01 Droit du travail 7,5/7,5/0 3.00 3.00 Ecrit Contréle continu, >1
R4.02 Transport routier de marchandises : affretement 0/10,5/0 3.00 3.00 Ecrit Contréle continu, 21
R4.03 Douane et logistique 13,5/6/0 3.00 3.00 Ecrit Contréle continu, >1
R4.04 Transport ferroviaire 7,5/7,5/0 3.00 3.00 Ecrit Contréle continu, >1
R4.05 Gestion de production 6/4,5/6 3.00 3.00 Ecrit Contréle continu, 21
R4.06 Organisation logistique 9/6/0 3.00 3.00 Ecrit + Oral Contréle continu, 21
R4.24 Logistiques spécifiques 2 - Logistique du BTP 0/6/0 3.00 3.00 Ecrit Contréle continu, 21
R4.24 Logistiques spécifiques 2 - Logistique du vin 0/6/0 Ecrit Contréle continu, 21
R4.07 Contréle de gestion 0/13,5/0 3.00 3.00 Ecrit Contréle continu, >1
R4.08 Gestion budgétaire 4,5/7,5/0 3.00 3.00 Ecrit Contréle continu, >1
R4.09 Techniques quantitatives et Recherche Opérationnelle : 0/13,5/0 3.00 3.00 Ecrit Contréle continu, 21
théorie des graphes
R4.MSCD.16 Engagements sociétaux & environnementaux dans les 7,5/13,5/0 10.00 10.00 Ecrit Contréle continu, 21
mobilités & la supply chain
R4.10 Gestion des bases de données 0/4,5/7,5 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 Ecrit + Projet Contréle continu, 21
R4 .11 Expression et communication - S4 0/1,5/9 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 Ecrit + Oral Contréle continu, 21
R4.12 Anglais professionnel et de communication - S4 0/1,5/10,5 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 Ecrit + Oral Contréle continu, 21
R4 .13 Langue vivante 2, langue professionnelle et de 0/4,5/6 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 Ecrit + Oral Contréle continu, 21
communication - $4
R4 .14 Statistique 0/9/3 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 Ecrit Contréle continu, 21
R4.15 PPP - Positionnement d'une champ professionnel - S4 0/4,5/4,5 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 Ecrit Contréle continu, 21
Portfolio S4 Portfolio S4 0/7,5/4,5 2.00 2.00 2.00 2.00 8.00 Ecrit Contréle continu, >1
Total 277 60 57 57 58 232.00 Contréle continu, 21




BUT MLT
Parcours MSCD Formation par alternance
2&éme année - Semestre 4 - 2025/2026

Modalités de Contréle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

Coefficients ez
s . Volume Horaire Modalités L Nombre d’évaluations et
Code élément Intitulé (TD, TP, Jeu d’entreprise, écrit, . .
(CM/TD/TP) oral stage..) coefficient unique
UE4.1 UE4.2 UE4.3 UE4.4 Total !
Situation d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)
SAE4.01MSCC Organisation d’acheminements internationaux 0/4,5/3 8.25 8.25 8.25 8.25 33.00 Ecrit + Oral Controéle continu, 21
de marchandises dans un environnement durable
SAE4.02MSCC Conception de solutions intralogistiques 0/4,5/3 8.25 8.25 8.25 8.25 33.00 Ecrit + Oral Controéle continu, 21
complexes dans un environnement durable
SAE4.STAGE - Stage S4 14.00 14.00 14.00 14.00 56.00 3 notes Ecrit/Oral/Suivi Contréle continu, 21
Ressources (R)
R4.01 Droit du travail 7,5/7,5/0 4.00 4.00 Ecrit Contrdle continu, >1
R4.02 Transport routier de marchandises : affretement 0/10,5/0 3.50 3.50 Ecrit Contréle continu, 21
R4.03 Douane et logistique 13,5/6/0 4.50 4.50 Ecrit Contrdle continu, >1
R4.04 Transport ferroviaire 7,5/7,5/0 4.00 4.00 Ecrit Contréle continu, 21
R4.05 Gestion de production 6/4,5/6 4.00 4.00 Ecrit Contrdle continu, >1
R4.06 Organisation logistique 9/6/0 4.00 4.00 Ecrit Contrdle continu, >1
R4.24 Logistiques spécifiques 2 - Logistique du BTP 0/6/0 2.00 3.00 Ecrit Controle continu, 21
R4.24 Logistiques spécifiques 2 - Logistique du vin 0/6/0 Ecrit Controle continu, 21
R4.07 Contrdle de gestion 0/13,5/0 2.50 2.50 Ecrit Contrdle continu, >1
R4.08 Gestion budgétaire 4,5/7,5/0 2.50 2.50 Contrdle continu, >1
R4.09 Techniques  quantitatives et Recherche 0/13,5/0 3.00 3.00 Ecrit Contréle continu, 21
Opérationnelle : théorie des graphes
R4.MSCD.16 Engagements sociétaux & environnementaux dans les 7,5/13,5/0 2.50 2.50 Ecrit Controle continu, 21
mobilités & la supply chain
R4.10 Gestion des bases de données 4,5/7,5/0 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 Ecrit + Projet Controle continu, 21
R4 .11 Expression et communication - S4 0/1,5/4,5 4.00 4.00 4.00 4.00 16.00 Ecrit + Oral Controle continu, 21
R4.12 Anglais professionnel et de communication - S4 0/1,5/6 4.00 4.00 4.00 4.00 16.00 Ecrit + Oral Controle continu, 21
R4 .13 Langue vivante 2, langue professionnelle et de 0/4,5/3 2.00 2.00 2.00 2.00 8.00 Ecrit + Oral Controle continu, 21
communication - S4
R4 .14 Statistique 0/9/3 4.00 4.00 4.00 4.00 16.00 Ecrit Controle continu, 21
R4.15 PPP -  Positionnement d'une champ 0/4,5/3 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 Ecrit Controle continu, 21
professionnel - S4
Portfolio S4 Portfolio S4 0/7,5/3 5.00 5.00 5.00 5.00 20.00 Ecrit Controle continu, 21
Total 237 69.50 63.50 61.50 56.00 251.50




Modalités de Contréle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

BUT MLT
Parcours MSCC
3&me année - Semestre 5 - 2025/2026

Code élément

Intitulé

Volume Horaire

Coefficients

Modalités
(TD, TP, Jeu d’entreprise, écrit,

Nombre d’évaluations et

(CM/TD/TP) oral stage..) coefficient unique
UES.1 UES.2 UE5.3 Total !
Situation d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)
IPMC50C1 SAE 5.MSCC.01 - Optimisation d’une chaine log. dans un 0/16,5/18 12.00 12.00 12.00 36.00 Rapport + Oral Controle continu, 21
environnement connecté
Ressources (R)
IPML5SL1 Stratégie logistique a I'international 6/6/0 3.00 3.00 Ecrit Contréle continu, >1
IPML5GE1 Gestion des entrepdts : approfondissement 7,5/6/0 3.50 3.50 Ecrit Controle continu, 21
IPML5MP1 Modélisation des processus métiers 6/0/7,5 3.50 3.50 Ecrit Controle continu, 21
IPML5TO1 Tragabilité et outils de mise en oeuvre 0/12/0 3.00 3.00 Ecrit Controle continu, 21
IPML5ED1 Exploitation des données 0/6/9 3.00 3.00 3.00 9.00 TP Controle continu, 21
IPML5EC1 Expression et communication 0/10,5/0 2.25 2.25 2.25 6.75 TD Controle continu, 21
IPML5AN1 Anglais professionnel et de communication 0/9/7,5 3.75 3.75 3.75 11.25 D, TP Controle continu, 21
IPML5LV1 Langue vivante 2, langue professionnelle et de communication 0/6/6 1.50 1.50 1.50 4.50 D, TP Controle continu, 21
IPML50A1 Optimisation et aide a la décision 0/6/9 3.75 3.75 3.75 11.25 D Controle continu, 21
IPML5PP1 PPP (Projet personnel et professionnel) 0/1,5/3 0.75 0.75 0.75 2.25 TP Controle continu, 21
IPML5PO1 Portfolio S5 0/0/6 0.00 Contréle continu, 21
IPML5TQ1 Techniques quantitatives et recherche opérationnelle : 0/6/9 3.50 3.50 Ecrit Controle continu, 21
programmation linéaire
IPML5RH1 Gestion des ressources humaines 9/7,5/0 3.50 3.50 Ecrit Controle continu, 21
IPML5TB1 Tableaux de bord dynamiques 0/0/15 3.50 3.50 Ecrit Contréle continu, >1
IPML5SC1 Supply chain management 9/6/0 2.50 2.50 Ecrit Contréle continu, >1
IPMC5SI1 Systemes d'information appliqués : approfondissement 12/0/9 3.25 3.25 Ecrit Controle continu, 21
IPMC51B1 Interrogation des bases de données 10,5/0/0 3.75 3.75 TP Controle continu, 21
IPMC5IS1 Interopérabilité dans les supply chain connectées 0/0/7,5 2.75 2.75 D, TP Controle continu, 21
IPMC5PE1 Simulation des flux 6/0/9 3.25 3.25 TP Contréle continu, 21
Total 307.5 40.0 40.0 40.0 120




BUT MLT
Parcours MSCC Formation par alternance

3éme année - Semestre 5 -2025/2026

Modalités de Contréle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

Code élément

Intitulé

Volume Horaire

Coefficients

Modalités
(TD, TP, Jeu d’entreprise, écrit,

Nombre d’évaluations et

(CM/TD/TP) oral stage..) coefficient unique
UES.1 UES.2 UE5.3 Total !
Situation d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)
IPMC50C1 SAE 5.MSCC.01 - Optimisation d’une chaine log. dans un 0/12/6 12.00 12.00 12.00 36.00 Rapport + Oral Contréle continu, 21
environnement connecté
Ressources (R)
IPML5SL1 Stratégie logistique a I'international 6/6/0 3.00 3.00 Ecrit Contréle continu, >1
IPML5GE1 Gestion des entrepdts : approfondissement 7,5/6/0 3.50 3.50 Ecrit Controle continu, 21
IPML5MP1 Modélisation des processus métiers 6/0/7,5 3.50 3.50 Ecrit Controle continu, 21
IPML5TO1 Tragabilité et outils de mise en oeuvre 0/12/0 3.00 3.00 Ecrit Controle continu, 21
IPML5ED1 Exploitation des données 0/6/9 3.00 3.00 3.00 9.00 TP Controle continu, 21
IPML5EC1 Expression et communication 0/10,5/0 2.25 2.25 2.25 6.75 TD Controle continu, 21
IPML5AN1 Anglais professionnel et de communication 0/9/7,5 3.75 3.75 3.75 11.25 D, TP Controle continu, 21
IPML5LV1 Langue vivante 2, langue professionnelle et de communication 0/6/6 1.50 1.50 1.50 4.50 D, TP Controle continu, 21
IPML50A1 Optimisation et aide a la décision 0/6/9 3.75 3.75 3.75 11.25 D Controle continu, 21
IPML5PP1 PPP (Projet personnel et professionnel) 0/1,5/3 0.75 0.75 0.75 2.25 TP Controle continu, 21
IPML5PO1 Portfolio S5 0/0/3 0.00 Contréle continu, 21
IPML5TQ1 Techniques quantitatives et recherche opérationnelle : 0/6/9 3.50 3.50 Ecrit Controle continu, 21
programmation linéaire
IPML5RH1 Gestion des ressources humaines 9/7,5/0 3.50 3.50 Ecrit Controle continu, 21
IPML5TB1 Tableaux de bord dynamiques 0/0/15 3.50 3.50 Ecrit Contréle continu, >1
IPML5SC1 Supply chain management 9/6/0 2.50 2.50 Ecrit Contréle continu, >1
IPMC5SI1 Systemes d'information appliqués : approfondissement 12/0/9 3.25 3.25 Ecrit Controle continu, 21
IPMC5IB1 Interrogation des bases de données 0/10,5/7,5 3.75 3.75 TP Contréle continu, 21
IPMC5IS1 Interopérabilité dans les supply chain connectées 10,5/0/0 2.75 2.75 D, TP Contréle continu, 21
IPMC5PE1 Simulation des flux 3/0/7,5 3.25 3.25 TP Contréle continu, 21
Total 267 40.0 40.0 40.0 120.00




BUT MLT
Parcours MSCC
3&me année - Semestre 6 - 2025/2026
Modalités de Contréle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

Coefficients i

) Modalités , .

s . Volume Horaire R L Nombre d’évaluations et
Code élément Intitulé (TD, TP, Jeu d’entreprise, écrit, . .

(CM/TD/TP) coefficient unique

oral,stage...)

UE6.1 UE6.2 UE6.3 Total

Situation d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)

IPMC6CP1 SAE 6.MSCC.01 - Contribution a un projet de digitalisation de |a 0/16,5/0 9.00 9.00 9.00 27.00 Ecrit / Oral Controle continu, 21
mobilité et de la supply chain

IPML6ST1 Stage S6 12 sem. 15.00 15.00 15.00 45.00 Ecrit / Oral Controdle continu, 21
Ressources (R)
IPML6DC1 Droit des contrats de prestations logistiques 6/6/0 4.00 4.00 Ecrit Contréle continu, 21
IPML6QH1 Qualité Hygiéne Sécurité Environnement 6/6/0 4.00 4.00 Ecrit Contréle continu, 21
IPML6FO1 Financement des opérations de commerce international et 0/9/0 4.00 4.00 Ecrit Contréle continu, 21
assurances
IPML6AN1 Anglais professionnel et de communication 0/7,5/3 4.00 4.00 4.00 12.00 Ecrit / Oral Contréle continu, 21
IPML6ES1 Espagnol professionnel 0/3/3 4.00 4.00 4.00 12.00 Ecrit / Oral Contrdle continu, >1
IPML6PO1 Portfolio S6 0/0/4,5 3.00 3.00 3.00 9.00 Document numérique Contréle continu, 21
IPML6LS1 Lean et six sigma 38 4.00 4.00 Ecrit Contréle continu, 21
IPML6ME1 Management d’équipe 6/6/0 4.00 4.00 Ecrit Contrdle continu, >1
IPML6DI1 Droit international des transports 0/9/0 4.00 4.00 Ecrit Contréle continu, 21
IPMC6A01 Appels d'offre de solutions digitales 0/15/0 6.00 6.00 Ecrit Contréle continu, 21
IPMC6AC1 Accompagnement au changement des projets connectées 0/10,5/0 6.00 6.00 Ecrit Controle continu, 21

Total 130 47.0 47.0 47.0 141.00




BUT MLT
Parcours MSCC Formation par alternance
3&me année - Semestre 6 - 2025/2026
Modalités de Contréle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

Coefficients

s . Volume Horaire Modalités L Nombre d’évaluations et
Code élément Intitulé (TD, TP, Jeu d’entreprise, écrit, . .
(CM/TD/TP) oral stage..) coefficient unique
UE6.1 UE6.2 UE6.3 Total !
Situation d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)
IPMC6CP1 SAE 6.MSCC.01 - Contribution a un projet de digitalisation de |a 0/16,5/0 9.00 9.00 9.00 27.00 Ecrit / Oral Controle continu, 21
mobilité et de la supply chain
IPML6ST1 Stage S6 15.00 15.00 15.00 45.00 Ecrit / Oral Controdle continu, 21
Ressources (R)
IPML6DC1 Droit des contrats de prestations logistiques 6/6/0 4.00 4.00 Ecrit Contréle continu, 21
IPML6QH1 Qualité Hygiéne Sécurité Environnement 6/6/0 4.00 4.00 Ecrit Contréle continu, 21
IPML6FO1 Financement des opérations de commerce international et 0/9/0 4.00 4.00 Ecrit Contréle continu, 21
assurances
IPML6AN1 Anglais professionnel et de communication 0/7,5/0 4.00 4.00 4.00 12.00 Ecrit / Oral Contréle continu, 21
IPML6ES1 Espagnol professionnel 0/6 4.00 4.00 4.00 12.00 Ecrit / Oral Contréle continu, 21
IPML6PO1 Portfolio S6 0/3/3 3.00 3.00 3.00 9.00 Document numérique Contréle continu, 21
IPML6LS1 Lean et six sigma 6/6/0 4.00 4.00 Ecrit Contrdle continu, >1
IPML6ME1 Management d’équipe 6/6/0 4.00 4.00 Ecrit Contrdle continu, >1
IPML6DI1 Droit international des transports 0/9/0 4.00 4.00 Ecrit Contréle continu, 21
IPMC6A01 Appels d'offre de solutions digitales 0/15/0 6.00 6.00 Ecrit Contréle continu, 21
IPMC6AC1 Accompagnement au changement des projets connectées 0/10,5/0 6.00 6.00 Ecrit Controle continu, 21
Total 120 47.0 47.0 47.0 141.00




BUT MLT
Parcours MSCD
3&me année - Semestre 5 - 2025/2026
Modalités de Contréle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

Coefficients -
s . Volume Horaire Modalités L Nombre d’évaluations et
Code élément Intitulé (TD, TP, Jeu d’entreprise, écrit, . .
(CM/TD/TP) oral stage.) coefficient unique
UES.1 UES.2 UE5.3 Total !
Situation d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)
SAE 5.MSCD.01 Optimisation d’une chaine log. dans un environnement durable 0/16,5/18 12.00 12.00 12.00 36.00 Ecrit / Oral Controle continu, 21
Ressources (R)
R5.0.1 Stratégie logistique a I'international 6/6/0 3.00 3.00 Ecrit Contréle continu, >1
R5.0.2 Gestion des entrepdts : approfondissement 7,5/6/0 3.50 3.50 Ecrit Controle continu, 21
R5.0.3 Modélisation des processus métiers 6/0/7,5 3.50 3.50 Ecrit Controle continu, 21
R5.0.4 Tragabilité et outils de mise en ceuvre 0/12/0 3.00 3.00 Ecrit Controle continu, 21
R5.0.5 Techniques quantitatives et recherche opérationnelle : 0/6/9 3.50 3.50 TP Controle continu, 21
programmation linéaire
R5.0.6 Gestion des ressources humaines 9/7,5/0 3.50 3.50 D Controle continu, 21
R5.0.7 Tableaux de bord dynamiques 0/0/15 3.50 3.50 D, TP Contréle continu, 21
R5.0.8 Supply chain management 9/6/0 2.50 2.50 D, TP Contréle continu, 21
R5.0.9 Exploitation des données 0/6/9 3.00 3.00 3.00 9.00 TD Contréle continu, 21
R5.0.10 Expression et communication 0/10,5/0 2.25 2.25 2.25 6.75 TP Controle continu, 21
R5.0.11 Anglais professionnel et de communication 0/9/7,5 3.75 3.75 3.75 11.25 Controle continu, 21
R5.0.12 Langue vivante 2, langue professionnelle et de communication 0/6/6 1.50 1.50 1.50 4.50 Ecrit Controle continu, 21
R5.0.13 Optimisation et aide a la décision 0/6/9 3.75 3.75 3.75 11.25 Ecrit Contréle continu, >1
R5.0.14 PPP (Projet personnel et professionnel) 0/4,5/3 0.75 0.75 0.75 2.25 Ecrit Controle continu, 21
R5.0.15 Normes et labels environnementaux 6/10,5/0 3.25 3.25 Ecrit Controle continu, 21
R5.0.16 Etudes opérationnelles de la durabilité 0/24/0 6.50 6.50 Ecrit Controle continu, 21
R5.0.17 Mesure de la performance des actions eco- responsables 6/10,5/0 3.25 3.25 Ecrit Controle continu, 21
PORTFOLIO Portfolio S5 0/0/6 0.00
Total 283.5 40.0 40.0 40.0 120.00




Modalités de Contréle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

BUT MLT
Parcours MSCD Formation par alternance
3&me année - Semestre 5 - 2025/2026

Coefficients e s
s . Volume Horaire Modalités L Nombre d’évaluations et
Code élément Intitulé (TD, TP, Jeu d’entreprise, écrit, . .
(CM/TD/TP) oral stage..) coefficient unique
UE5.1 UE5.2 UES.3 Total !
Situation d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)
SAE 5.MSCD.01 Optimisation d’une chaine log. dans un environnement durable 0/12/6 12.00 12.00 12.00 36.00 Ecrit / Oral Controle continu, 21
Ressources (R)
R5.0.1 Stratégie logistique a I'international 6/6/0 3.00 3.00 Ecrit Contréle continu, >1
R5.0.2 Gestion des entrepdts : approfondissement 7,5/6/0 3.50 3.50 Ecrit Controle continu, 21
R5.0.3 Modélisation des processus métiers 6/0/7,5 3.50 3.50 Ecrit Controle continu, 21
R5.0.4 Tragabilité et outils de mise en ceuvre 0/12/0 3.00 3.00 Ecrit Controle continu, 21
R5.0.5 Techniques quantitatives et recherche opérationnelle : 0/6/9 3.50 3.50 TP Controle continu, 21
programmation linéaire
R5.0.6 Gestion des ressources humaines 9/7,5/0 3.50 3.50 D Controle continu, 21
R5.0.7 Tableaux de bord dynamiques 0/0/15 3.50 3.50 D, TP Contréle continu, >1
R5.0.8 Supply chain management 9/6/0 2.50 2.50 D, TP Contréle continu, >1
R5.0.9 Exploitation des données 0/6/9 3.00 3.00 3.00 9.00 TD Contréle continu, >1
R5.0.10 Expression et communication 0/10,5/0 2.25 2.25 2.25 6.75 TP Controle continu, 21
R5.0.11 Anglais professionnel et de communication 0/9/7,5 3.75 3.75 3.75 11.25 Controle continu, 21
R5.0.12 Langue vivante 2, langue professionnelle et de communication 0/6/6 1.50 1.50 1.50 4.50 Ecrit Controle continu, 21
R5.0.13 Optimisation et aide a la décision 0/6/9 3.75 3.75 3.75 11.25 Ecrit Contréle continu, >1
R5.0.14 PPP (Projet personnel et professionnel) 0/1,5/3 0.75 0.75 0.75 2.25 Ecrit Controle continu, 21
R5.0.15 Normes et labels environnementaux 6/10,5/0 3.25 3.25 Ecrit Controle continu, 21
R5.0.16 Etudes opérationnelles de la durabilité 0/21/0 6.50 6.50 Ecrit Controle continu, 21
R5.0.17 Mesure de la performance des actions eco- responsables 6/10,5/0 3.25 3.25 Ecrit Controle continu, 21
PORTFOLIO Portfolio S5 0/0/3 0.00
Total 261 40.0 40.0 40.0 120.00




BUT MLT
Parcours MSCD
3&me année - Semestre 6 - 2025/2026
Modalités de Contréle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

Coefficients

- . Volume Horaire Modalités L Nombre d’évaluations et
Code élément Intitulé (TD, TP, Jeu d’entreprise, écrit, . .
(CM/TD/TP) oral stage..) coefficient unique
UE6.1 UE6.2 UE6.3 Total !
Situation d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)
IPMD6CP1 SAE 6.MSCC.01 - Contribution a un projet de digitalisation de |a 0/16,5/0 9.00 9.00 9.00 27.00 Ecrit / Oral Controle continu, 21
mobilité et de la supply chain
IPMD6ST1 Stage S6 12 sem. 15.00 15.00 15.00 45.00 Ecrit / Oral Controdle continu, 21
Ressources (R)
IPMD6DC1 Droit des contrats de prestations logistiques 6/6/0 4.00 4.00 Ecrit Contréle continu, 21
IPMD6QH1 Qualité Hygiéne Sécurité Environnement 6/6/0 4.00 4.00 Ecrit Contréle continu, 21
IPMD6FO1 Financement des opérations de commerce international et 0/9/0 4.00 4.00 Ecrit Contréle continu, 21
assurances
IPMD6AN1 Anglais professionnel et de communication 0/7,5/0 4.00 4.00 4.00 12.00 Ecrit / Oral Contréle continu, 21
IPMD6ES1 Espagnol professionnel 0/3/3 4.00 4.00 4.00 12.00 Ecrit / Oral Contrdle continu, >1
IPMD6PO1 Portfolio S6 0/0/4,5 3.00 3.00 3.00 9.00 Document numérique Contréle continu, 21
IPMD6LS1 Lean et six sigma 6/6/0 4.00 4.00 Ecrit Contrdle continu, >1
IPMD6ME1 Management d’équipe 6/6/0 4.00 4.00 Ecrit Contrdle continu, >1
IPMD6DI1 Droit international des transports 0/9/0 4.00 4.00 Ecrit Contréle continu, 21
IPMD6MS1 Management stratégique durable 0/15/0 6.00 6.00 Ecrit Contréle continu, 21
IPMD6AC1 Accompagnement au changement des projets durables 0/10,5/0 6.00 6.00 Ecrit Controle continu, 21
Total 130 47 47 47 141.00




BUT MLT

Parcours MSCD Formation par alternance
3&me année - Semestre 6 - 2025/2026
Modalités de Contréle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

Coefficients L
. N Volume Horaire Modalités L. Nombre d’évaluations et
Code élément Intitulé (TD, TP, Jeu d’entreprise, écrit, .. )
(CM/TD/TP) coefficient unique
UEe1 | UE6.2 UE6.3 Total oral stage...
Situation d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)
IPMD6CP1 SAE 6.MSCC.01 - Contribution a un projet de digitalisation de la 0/12/0 9.00 9.00 9.00 27.00 Ecrit / Oral Contrdle continu, 21
mobilité et de la supply chain
IPMD6ST1 Stage S6 15.00 15.00 15.00 45.00 Ecrit / Oral Contréle continu, 21
Ressources (R)
IPMD6DC1 Droit des contrats de prestations logistiques 6/6/0 4.00 4.00 Ecrit Contréle continu, 21
IPMD6QH1 Qualité Hygiéne Sécurité Environnement 6/6/0 4.00 4.00 Ecrit Contrdle continu, 21
IPMD6FO1 Financement des opérations de commerce international et 0/9/0 4.00 4.00 Ecrit Controéle continu, 21
assurances
IPMD6AN1 Anglais professionnel et de communication 0/7,5/0 4.00 4.00 4.00 12.00 Ecrit / Oral Contréle continu, 21
IPMD6ES1 Espagnol professionnel 0/3/3 4.00 4.00 4.00 12.00 Ecrit / Oral Contrdle continu, 21
IPMD6PO1 Portfolio S6 0/0/3 3.00 3.00 3.00 9.00 Document numérique Contrdle continu, 21
IPMD6LS1 Lean et six sigma 6/6/0 4.00 4.00 Ecrit Contrdle continu, 21
IPMD6ME1 Management d’équipe 6/6/0 4.00 4.00 Ecrit Contréle continu, 21
IPMD6DI1 Droit international des transports 0/9/0 4.00 4.00 Ecrit Contrdle continu, 21
IPMD6MS1 Management stratégique durable 0/15/0 6.00 6.00 Ecrit Contréle continu, 21
IPMD6AC1 Accompagnement au changement des projets durables 0/10,5/0 6.00 6.00 Ecrit Contrdle continu, 21
Total 123 47.00 47.00 47.00 141.00




B.U.T. Génie Industriel et Maintenance
Parcours Ingénierie des Systémes Pluritechniques (ISP)
Parcours Visualisation Management, méthodes et maintenance innovante (3Ml)
Modalités de Controle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques
Année 2025/2026




BUT GIM

1% année - Semestre 1 - 2025/2026
Modalités de Contréle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

Coefficients

Modalités (TD, TP, Jeu d’entreprise,

Nombre d’évaluations

Code élément Intitulé Volume Horaire écrit, oral,stage..) et coefficient unique
(CM/TD/TP) UE1.1 UE1.2 UE1.3 UE1l.4 UE1l.5 Total
Situation d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)
SAE S1.01 Exécuter des opérations élémentaires de maintenance 0/6/7 24 24 Rapport/TP 1/1
SAE S1.02 Remplacer un élément avec changement de modéle 0/6/7 24 24 Rapport/TP 1/1
SAE S1.03 Préparer I'installation d’un équipement 0/6/7 24 24 Rapport/TP 1/1
SAE S1.04 Identifier les contraintes organisationnelles d’une entreprise & 0/6/7 24 24 Oral/Rapport 1/1
leurs impacts sur I'exploitation des moyens techniques
SAE 51.05 Evaluer les risques lors d'une intervention simple 0/6/7 24 24 Oral/Rapport 1/1
Ressources (R)
R1.01 Mathématiques 1 12/26/8 4.5 5 5 4.5 4.5 235 Ecrit/TP 6/1
R1.02 Informatique 1 3/0/15 2 2.5 3 3 0 10.5 Ecrit/TP 1/1
R1.03 Mécanique et Matériaux 1 15/20/19 6 6 7 3 6 28 Ecrit/TP 1/1
R1.04 Génie électrique 1 12/21/18 6 6 6 3 6 27 Ecrit/TP 1/1
R1.05 Technologie mécanique et fluidique 1 6/11/27 3 5 7 3 5 23 Ecrit/TP 1/1
R1.06 Electricité et automatismes industriels 1 3/6/10 15 3 3 2 3.5 13 Ecrit/TP 1/1
R1.07 Méthodes Maintenance 6/9/3 4 3.5 0 3 0 10.5 Ecrit/TP 1/1
R1.08 Organisation des systémes industriels 7/14/9 4 0 0 5.5 6 15.5 Ecrit/TP 1/1
R1.09 Techniques d’Expression et de Communication 1 3/6/18 2 2 2 4.5 2 12.5 Ecrit/Oral/TP 1/1/1
R1.10 Anglais 1 3/6/15 2 2 2 3.5 2 11.5  |Ecrit/Oral/TP 1/1/1
R1.11 Projet Personnel & Professionnel PPP 1 0/0/12 1 1 1 1 1 5 Ecrit/Oral 1/1
Total 60 60 60 60 60 300




BUT GIM

1% année - Semestre 2 - 2025/2026
Modalités de Contréle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

Coefficients

Code élément Intitulé Volume Horaire M:dalités (TD, TP, Jeu Nombr;d’évaluations
’entreprise, écrit, et coefficient unique
(CM/TD/TP) UE2.1 UE2.2 UE2.3 UE2.4 UE2.5 Total ora|2tagem) a
Situation d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)

SAE S2.01 Exécuter des opérations élémentaires de maintenance 0/6/7 22 22 Rapport/TP 1/1
SAE S2.02 Remplacer un élément avec changement de modeéle 0/6/7 22 22 Rapport/TP 1/1
SAE S2.03 Préparer l'installation d’un équipement 0/6/7 22 22 Ecrit/Oral/TP 1/1/1
SAE S2.04 Identifier les contraintes organisationnelles d’une entreprise & leurs 0/6/7 22 22 Oral/Rapport 1/1

impacts sur I'exploitation des moyens techniques
SAE S2.05 Evaluer les risques lors d'une intervention simple 0/6/7 22 22 Oral/Rapport 1/1
S2.PF Portfolio 0/9/0 2 2 2 2 2 10 Oral/Rapport 1/1

Ressources (R)

R2.01 Mathématiques 2 9/20/6 4 4 4 4 4 20 Ecrit/TP 6/1
R2.02 Informatique 2 0/0/24 4 0 5 4 0 13 Ecrit/TP 1/1
R2.03 Mécanique et Matériaux 2 9/18/18 5 5 4 5 4.5 23.5 Ecrit/TP 1/1
R2.04 Génie électrique 2 7,5/17/15 4 45 4 4 4 20.5  |Ecrit/TP 1/1
R2.05 Mécanique des fluides 4,5/7,5/3 2 2 1 1 1 7 Ecrit/TP 1/1
R2.06 Technologies mécanique et fluidique 2 3/9/6 3 4 2 2 4 15 Ecrit/TP 1/1
R2.07 Electricité et automatismes industriels 2 6/12/32 4 7 4.5 3 6.5 25 Ecrit/TP 1/1
R2.08 Méthodes et outils 7,5/15/12 5 45 25 3 4 19 Ecrit/TP 1/1
R2.09 Habilitation électrique 3/9/6 0 0 4 0 3 7 Ecrit/TP 1/1
R2.10 Techniques d’Expression et de Communication 2 3/6/18 2 2 2 5 2 13 Ecrit/Oral/TP 1/1/1
R2.11 Anglais 2 3/6/15 2 2 2 4 2 12 Ecrit/Oral/TP 1/1/1

Projet Personnel & Professionnel PPP 2 0/0/9 1 1 1 1 1 5 Ecrit/Oral 1/1

Total 60 60 60 60 60 300




BUT GIM

Parcours Management, Méthodes et Maintenance Innovante (3Ml)

2éme année - Semestre 3 - 2025/2026
Modalités de Controle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

Coefficients
Code élément Intitulé Volume Horaire M;dalités (1D, TP' Jeu Nombrfef.dfévalua.tions
(CM/TD/TP) UE3.1 UE3.2 UE3.3 UE3.4 UE3.5 Total ez::z::;e?m et coefliclent unique
Situation d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)
SAE S3.3M1.01 Mettre en place une action de maintenance 0/6/7 24 24 48 Rapport/Soutenance /TP |1/1/1
SAE S3.3M1.02 Développer une maintenance améliorative 0/6/7 24 24 24 72 Rapport/Soutenance/TP  |1/1/1
Ressources (R)
R3.01 Mathématiques 3 18/18/6 45 45 5 4.5 4.5 23 Ecrit/TP 9/1
R3.02 Informatique 3 0/0/15 15 15 2 15 15 8 TP 1
R3.03 Mécanique et Matériaux 3 15/15/15 5 5 5 5 5 25 Ecrit/TP 1/1
R3.04 Génie électrique 3 12/12/24 5 5 5 5 5 25 Ecrit/TP 1/1
R3.05 Energie-Fluides-Thermique 3 7,5/7,5/9 2 2 3 2 2.5 11.5 Ecrit/TP 1/1
R3.06 Technologies Mécaniques & Fluidiques 3 1,5/12/15 3 3 3 3 3 15 Ecrit/TP 1/1
R3.07 Automatismes Industriels 3 1,5/9/9 2 2 3.5 2 2.5 12 Ecrit/TP 1/1
R3.08 Automatique Appliquée 3 1,5/9/9 2 2 0 2 2.5 8.5 Ecrit/TP 1/1
R3.09 Maintenance 3 3/3/6 1 1 0 1 0 3 Ecrit/TP 1/1
R3.10 Organisation des Systémes Industriels- Métrologie 3 9/9/6 2 2 0 2 2.5 8.5 Ecrit/TP 1/1
R3.11 Sécurité 3 3/6/3 1 1 25 1 1 6.5 Ecrit/TP 1/1
R3.12 Techniques Expression & Communication 3 0/2/10,5 2.5 2.5 2.5 2.5 2.5 12.5 Ecrit/Oral/TP 1/1/1
R3.13 Anglais 3 0/13,5/10,5 25 25 25 2.5 2.5 12.5 Oral/TP 1/1
R3.14 Introduction aux énergies renouvelables 13,5/12 1 1 1 1 0 4 Ecrit/TP 1/1
R3.15 Projet Personnel & Professionnel PPP 3 0/6/0 1 1 1 1 1 5 Ecrit 1
Total 60 60 60 60 60 300




Parcours Management, Méthodes et Maintenance Innovante (3MI) Formation par alternance

Modalités de Contréle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

BUT GIM

2éme année - Semestre 3 - 2025/2026

Coefficients
Code élément Intitulé Volume Horaire M;',da"tés (1D, TP' Jeu Nombrfef.dtévalua.tions
(CM/TD/TP) UE3.1 UE3.2 UE3.3 UE3.4 UE3.5 Total ez:;?]z;:;éi;:ntl et coetficient unique
Situation d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)
SAE S3.3M1.01 Mettre en place une action de maintenance 0/6/7 24 24 48 Rapport/Soutenance/TP 1/1/1
SAE S3.3M1.02 Développer une maintenance améliorative 0/6/7 24 24 24 72 Rapport/Soutenance/TP 1/1/1
Ressources (R)
R3.01 Mathématiques 3 18/18/6 45 45 5 45 45 23 Ecrit/TP 9/1
R3.02 Informatique 3 0/0/15 15 15 2 15 15 8 TP 1
R3.03 Mécanique et Matériaux 3 15/15/15 5 5 5 5 5 25 Ecrit/TP 1/1
R3.04 Génie électrique 3 12/12/24 5 5 5 5 5 25 Ecrit/TP 1/1
R3.05 Energie-Fluides-Thermique 3 7,5/7,5/9 2 2 3 2 2.5 11.5 Ecrit/TP 1/1
R3.06 Technologies Mécaniques & Fluidiques 3 1,5/12/15 3 3 3 3 3 15 Ecrit/TP 1/1
R3.07 Automatismes Industriels 3 1,5/9/9 2 2 3.5 2 2.5 12 Ecrit/TP 1/1
R3.08 Automatique Appliquée 3 1,5/9/9 2 2 0 2 2.5 8.5 Ecrit/TP 1/1
R3.09 Maintenance 3 3/3/6 1 1 0 1 0 3 Ecrit/TP 1/1
R3.10 Organisation des Systémes Industriels- Métrologie 3 9/9/6 2 2 0 2 2.5 8.5 Ecrit/TP 1/1
R3.11 Sécurité 3 3/6/3 1 1 2.5 1 1 6.5 Ecrit/TP 1/1
R3.12 Techniques Expression & Communication 3 0/2/10,5 2.5 2.5 2.5 2.5 2.5 12.5 Ecrit/Oral/TP 1/1/1
R3.13 Anglais 3 0/13,5/10,5 2.5 2.5 2.5 2.5 2.5 12.5 Oral/TP 1/1
R3.14 Introduction aux énergies renouvelables 13,5/12 1 1 1 1 0 4 Ecrit/TP 1/1
R3.15 Projet Personnel & Professionnel PPP 3 0/6/0 1 1 1 1 1 5 Ecrit 1
Total 60 60 60 60 60 300




BUT GIM
Parcours Management, Méthodes et Maintenance Innovante (3Ml)
2éme année - Semestre 4 - 2025/2026
Modalités de Contréle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

Coefficients
Code élément Intitulé Volume Horaire Mgdalités (TD, TP, Jeu Nombr:fd'évaluations
‘entreprise, écrit, et coefficient unique
(CM/TD/TP) UE4.1 UE4.2 UE4.3 UE4.4 UE4.5 Total orathagem) e
Situation d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)

SAE 4.3M1.01 Adapter un systéme pluritechnique 0/6/7 18 18 18 54 Rapport/Soutenance/TP 1/1/1

Stage.3MI Stage 10 semaines 32 16 16 16 32 112 Stage/Rapport/ Soutenance 1/1/1

S4.PF Portfolio 0/9/0 4 2 2 2 4 14 Ecrit 1

Ressources (R)

R4.01 Mathématiques 4 15/15/3 4 3.5 3.5 3.5 3.5 18 Ecrit/TP 9/1

R4.02 Mécanique et Matériaux 4 3/3/15 3 2.5 2.5 2.5 2.5 13 Ecrit/TP 1/1

R4.03 Génie électrique 4 15/15/18 6 5.5 5.5 5.5 5.5 28 Ecrit/TP 1/1

R4.04 Energie-Fluides-Thermique 4 3/3/9 2 1.5 1.5 1.5 1.5 8 Ecrit/TP 1/1

R4.3MI.05 Mécatronique 3MI 4 3/3/9 0 1 3 1 1 6 Ecrit/TP 1/1

R4.3MI1.06 Maintenance 3MI 4 3/6/12 4 3 1 3 3 14 Ecrit/TP 1/1

R4.07 Environnement 4 6/6/6 0 2 2 2 2 8 Ecrit/TP 1/1

R4.08 Techniques Expression &Communication 4 0/12/3 2 2 2 2 2 10 Ecrit/Oral/TP 1/1/1

R4.09 Anglais 4 0/12/3 2 2 2 2 2 10 Ecrit/Oral/TP 1/1/1

R4.10 PPP4 0/6/0 1 1 1 1 1 5 Ecrit 1

Total 60 60 60 60 60 300




Parcours Management, Méthodes et Maintenance Innovante (3MI) Formation par alternance

Modalités de Contrdle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

BUT GIM

2éme année - Semestre 4 - 2025/2026

Coefficients
Code élément Intitulé Volume Horaire ) Modalités (TD, TP; Jeu Nombr;d’évaluations
"entreprise, écrit, oral,stage... et coefficient unique
(CM/TD/TP) UE4.1 UE4.2 UE4.3 UE4.4 UE4.5 Total P ge-) d
Situation d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)

SAE 4.3M1.01 Adapter un systéme pluritechnique 0/6/7 18 18 18 54 Rapport/Soutenance/TP 1/1/1

Stage.3MI Stage 10 semaines 32 16 16 16 32 112 Stage/Rapport/ Soutenance 1/1/1

S4.PF Portfolio 0/9/0 4 2 2 2 4 14 Ecrit 1

Ressources

R4.01 Mathématiques 4 15/15/3 4 35 35 35 35 18 Ecrit/TP 9/1

R4.02 Mécanique et Matériaux 4 3/3/15 3 2.5 2.5 2.5 2.5 13 Ecrit/TP 1/1

R4.03 Génie électrique 4 15/15/18 6 5.5 5.5 5.5 5.5 28 Ecrit/TP 1/1

R4.04 Energie-Fluides-Thermique 4 3/3/9 2 1.5 1.5 1.5 15 8 Ecrit/TP 1/1

R4.3MI.05 Mécatronique 3MI 4 3/3/9 0 1 3 1 1 6 Ecrit/TP 1/1

R4.3MI1.06 Maintenance 3MlI 4 3/6/12 4 3 1 3 3 14 Ecrit/TP 1/1

R4.07 Environnement 4 6/6/6 0 2 2 2 2 8 Ecrit/TP 1/1

R4.08 Techniques Expression &Communication 4 0/12/3 2 2 2 2 2 10 Ecrit/Oral/TP 1/1/1

R4.09 Anglais 4 0/12/3 2 2 2 2 2 10 Ecrit/Oral/TP 1/1/1

R4.10 PPP4 0/6/0 1 1 1 1 1 5 Ecrit 1

Total 60 60 60 60 60 300




Modalités de Contréle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

Parcours Ingénierie des systéemes pluritechniques (ISP)

BUT GIM

2&me année - Semestre 3 - 2025/2026

Coefficients
Code élément Intitulé Volume Horaire Modalités (TD, TP, Jeu Nombre d’évaluations
d’entreprise, écrit, oral,stage... et coefficient unique
(CM/TD/TP) UE3.1 UE3.2 UE3.3 UE3.4 UE3.5 Total P ge-) d
Situation d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)
SAE S3.ISP.01 Participer a une action de maintenance 0/6/7 24 24 48 Rapport/Soutenance/TP 1/1/1
SAE S3.ISP.02 Adapter un systéme pluritechnique 0/6/7 24 24 24 72 Rapport/Soutenance/TP 1/1/1
Ressources (R)

R3.01 Mathématiques 3 18/18/6 4.5 4.5 5 4.5 4.5 23 Ecrit/TP 9/1

R3.02 Informatique 3 0/0/15 1.5 15 2 15 1.5 8 TP 1

R3.03 Mécanique et Matériaux 3 15/15/15 5 5 5 5 5 25 Ecrit/TP 1/1

R3.04 Génie électrique 3 12/12/24 5 5 5 5 5 25 Ecrit/TP 1/1

R3.05 Energie-Fluides-Thermique 3 7,5/7,5/9 2 2 3 2 2.5 11.5 Ecrit/TP 1/1

R3.06 Technologies Mécaniques & Fluidiques 3 1,5/12/15 3 3 3 3 3 15 Ecrit/TP 1/1

R3.07 Automatismes Industriels 3 1,5/9/9 2 2 3.5 2 2.5 12 Ecrit/TP 1/1

R3.08 Automatique Appliquée 3 1,5/9/9 2 2 0 2 2.5 8.5 Ecrit/TP 1/1

R3.09 Maintenance 3 3/3/6 1 1 0 1 0 3 Ecrit/TP 1/1

R3.10 Organisation des Systéemes Industriels- Métrologie 3 9/9/6 2 2 0 2 2.5 8.5 Ecrit/TP 1/1

R3.11 Sécurité 3 3/6/3 1 1 2.5 1 1 6.5 Ecrit/TP 1/1

R3.12 Techniques Expression &Communication 3 0/2/10,5 2.5 2.5 2.5 2.5 2.5 12.5 Ecrit/Oral/TP 1/1/1

R3.13 Anglais 3 0/13,5/10,5 2.5 2.5 2.5 2.5 2.5 12.5 Oral/TP 1/1

R3.14 Introduction aux énergies renouvelables 13,5/12 1 1 1 1 0 4 Ecrit/TP 1/1

R3.15 Projet Personnel & Professionnel PPP 3 0/6/0 1 1 1 1 1 5 Ecrit 1

Total 60 60 60 60 60 300




Parcours Ingénierie des systéemes pluritechniques (ISP) Formation par alternance

Modalités de Contréle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

BUT GIM

2éme année - Semestre 3 - 2025/2026

Coefficients
Code élément Intitulé Volume Horaire y Modalitéls (TD, TPl, Jeu Nombr;d'évaluations
(CM/TD/TP) UESL UES2 VB33 VB34 UESS Total entreprise, écrit, oral,stage...) et coefficient unique
Situation d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)
SAE S3.ISP.01 Participer a une action de maintenance 0/6/7 24 24 48 Rapport/Soutenance/TP 1/1/1
SAE S3.ISP.02 Adapter un systéme pluritechnique 0/6/7 24 24 24 72 Rapport/Soutenance/TP 1/1/1
Ressources (R)
R3.01 Mathématiques 3 18/18/6 4.5 4.5 5 4.5 4.5 23 Ecrit/TP 9/1
R3.02 Informatique 3 0/0/15 1.5 15 2 1.5 1.5 8 TP 1
R3.03 Mécanique et Matériaux 3 15/15/15 5 5 5 5 5 25 Ecrit/TP 1/1
R3.04 Génie électrique 3 12/12/24 5 5 5 5 5 25 Ecrit/TP 1/1
R3.05 Energie-Fluides-Thermique 3 7,5/7,5/9 2 2 3 2 2.5 115 Ecrit/TP 1/1
R3.06 Technologies Mécaniques & Fluidiques 3 1,5/12/15 3 3 3 3 3 15 Ecrit/TP 1/1
R3.07 Automatismes Industriels 3 1,5/9/9 2 2 3.5 2 2.5 12 Ecrit/TP 1/1
R3.08 Automatique Appliquée 3 1,5/9/9 2 2 0 2 2.5 8.5 Ecrit/TP 1/1
R3.09 Maintenance 3 3/3/6 1 1 0 1 0 3 Ecrit/TP 1/1
R3.10 Organisation des Systémes Industriels- Métrologie 3 9/9/6 2 2 0 2 2.5 8.5 Ecrit/TP 1/1
R3.11 Sécurité 3 3/6/3 1 1 25 1 1 6.5 Ecrit/TP 1/1
R3.12 Techniques Expression &Communication 3 0/2/10,5 2.5 2.5 2.5 2.5 2.5 12.5 Ecrit/Oral/TP 1/1/1
R3.13 Anglais 3 0/13,5/10,5 2.5 25 25 2.5 2.5 125 Oral/TP 1/1
R3.14 Introduction aux énergies renouvelables 13,5/12 1 1 1 1 0 4 Ecrit/TP 1/1
R3.15 Projet Personnel & Professionnel PPP 3 0/6/0 1 1 1 1 1 5 Ecrit 1
Total 60 60 60 60 60 300




BUT GIM
Parcours Ingénierie des systémes pluritechniques (ISP)
2éme année - Semestre 4 - 2025/2026
Modalités de Contréle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

Coefficients
Code élément Intitulé Volume Horaire y Modalitéls (TD, TPl, Jeu Nombr;d'évaluations
(CM/TD/TP) UEaL UEda UE43 UEd4 UEAS Total entreprise, écrit, oral,stage...) et coefficient unique
Situation d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)
SAE 4.1SP.02 Mettre en place une action de maintenance 0/6/7 18 18 18 54 Rapport/Soutenance/TP 1/1/1
Stage.ISP Stage 10 semaines 32 16 16 16 32 112 Stage/Rapport/ Soutenance 1/1/1
S4.PF Portfolio 0/9/0 4 2 2 2 4 14 Ecrit 1
Ressources (R)
R4.01 Mathématiques 4 15/15/3 4 3.5 3.5 3.5 3.5 18 Ecrit/TP 9/1
R4.02 Mécanique et Matériaux 4 3/3/15 3 25 25 2.5 3 135 Ecrit/TP 1/1
R4.03 Génie électrique 4 15/15/18 6 5.5 5.5 55 55 28 Ecrit/TP 1/1
R4.04 Energie-Fluides-Thermique 4 3/3/9 2 15 15 1.5 2 8.5 Ecrit/TP 1/1
R4.ISP.05 Mécatronique ISP 4 3/6/12 0 3 3 3 2 11 Ecrit/TP 1/1
R4.1.06 Maintenance ISP 4 3/3/9 4 1 1 1 0 7 Ecrit/TP 1/1
R4.07 Environnement 4 6/6/6 0 2 2 2 3 9 Ecrit/TP 1/1
R4.08 Techniques Expression &Communication 4 0/12/3 2 2 2 2 2 10 Ecrit/Oral/TP 1/1/1
R4.09 Anglais 4 0/12/3 2 2 2 2 2 10 Ecrit/Oral/TP 1/1/1
R4.10 PPP4 0/6/0 1 1 1 1 1 5 Ecrit 1
Total 60 60 60 60 60 300




BUT GIM
Parcours Ingénierie des systéemes pluritechniques (ISP) Formation par alternance
2éme année - Semestre 4 - 2025/2026
Modalités de Contréle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

Coefficients
Code élément Intitulé Volume Horaire y Modalitéls (TD, TPl, Jeu Nombr;d'évaluations
(CM/TD/TP) UEaL UEda UE43 UEd4 UEAS Total entreprise, écrit, oral,stage...) et coefficient unique
Situation d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)
SAE 4.ISP.02 Mettre en place une action de maintenance 0/6/7 18 18 18 54 Rapport/Soutenance/TP 1/1/1
Stage.ISP Stage 10 semaines 32 16 16 16 32 112 Stage/Rapport/ Soutenance 1/1/1
S4.PF Portfolio 0/9/0 4 2 2 2 4 14 Ecrit 1
Ressources (R)
R4.01 Mathématiques 4 15/15/3 4 3.5 3.5 3.5 3.5 18 Ecrit/TP 9/1
R4.02 Mécanique et Matériaux 4 3/3/15 3 25 25 2.5 3 135 Ecrit/TP 1/1
R4.03 Génie électrique 4 15/15/18 6 5.5 5.5 5.5 5.5 28 Ecrit/TP 1/1
R4.04 Energie-Fluides-Thermique 4 3/3/9 2 15 15 1.5 2 8.5 Ecrit/TP 1/1
R4.ISP.05 Mécatronique ISP 4 3/6/12 0 3 3 3 2 11 Ecrit/TP 1/1
R4.1.06 Maintenance ISP 4 3/3/9 4 1 1 1 0 7 Ecrit/TP 1/1
R4.07 Environnement 4 6/6/6 0 2 2 2 3 9 Ecrit/TP 1/1
R4.08 Techniques Expression &Communication 4 0/12/3 2 2 2 2 2 10 Ecrit/Oral/TP 1/1/1
R4.09 Anglais 4 0/12/3 2 2 2 2 2 10 Ecrit/Oral/TP 1/1/1
R4.10 PPP4 0/6/0 1 1 1 1 1 5 Ecrit 1
Total 60 60 60 60 60 300




BUT GIM

3éme année - Semestre

5-2025/2026

Parcours Management, Méthodes et Maintenance Innovante (3MI)

Modalités de Contréle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

Coefficients
Vol Horai Nombre d’évaluati
Code élément Intitulé olume Horalre Modalités (TD, TP,écrit, oral,stage...) om re' 'eva uav fon
(CM/TD/TP) et coefficient unique
UES5.1 UES.2 UES.3 Total
Situation d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)
SAE 5.3MI1.01 SAE 5.3M1.01 - Elaborer un plan de maintenance 0/9/6 24 24 Rapport/Soutenance/TP 1/1/1
SAE 5.3M1.02 SAE 5.3M1.02 - Prévenir les risques en équipe 0/9/12 24 24 48 Stage/Rapport/ Soutenance 1/1/1
Ressources (R)

R5.01 Mathématiques 5 9/9/3 3.5 3 3 9.5 Ecrit/TP 1/1

R5.02 Informatique 5 0/3/15 0 2 2 4 Ecrit/TP 1/1

R5.03 Mécanique et Matériaux 5 6/9/12 4 3 3.5 10.5 Ecrit/TP 1/1

R5.04 Génie électrique 5 12/15/12 6 5 6 17 Ecrit/TP 1/1

R5.05 Energie-Fluides-Thermique 5 6/9/9 3.5 3 3 9.5 Ecrit/TP 1/1

R5.3M1.06 Automatismes Industriels 3MI 5 1,5/3/9 2 2 2 6 Ecrit/TP 1/1

R5.3M1.07 Mécatronique 3MI 5 3/6/9 3 2 2 7 Ecrit/TP 1/1

R5.3M1.08 Maintenance 3MI 5 6/9/27 6 6 5.5 17.5 Ecrit/TP 1/1

R5.09 Suivi d'affaires - contrat 5 1,5/3/6 2 0 1.5 3,5 Ecrit 1

R5.10 Référentiel Sécurité 5 6/4,5/0 0 2 1.5 3.5 Ecrit 1

R5.11 Techniques d'Expression et Communication 5 0/19,5/0 2 2 2.5 6.5 Ecrit/Oral/TP 1/1/1

R5.12 Anglais 5 0/12/9 2 2 2.5 6.5 Ecrit/Oral/TP 1/1/1

R5.13 Projet Personnel et Professionnel 5 0/4,5/0 1 3 Ecrit/Oral 1/1

R5.3MI.14 Maintenance des communs : écologie/écotoxicologie 6/9/3 1 0 0 1 Ecrit/Rapport 1

R5.3MI.15 Maintenance des communs : traitement des déchets 4,5/6/0 0 1 0 1 Ecrit 1

R5.3MI.16 Maintenance des communs : les sols 6/6/3 0 1 0 1 Ecrit 1

R5.3MI1.17 Maintenance des communs : I'eau 3/12/0 0 1 0 1 Ecrit 1

106,5/192/170 60 60 60 180




BUT GIM
Parcours Management, Méthodes et Maintenance Innovante (3MI) Formation par alternance
3éme année - Semestre 5 - 2025/2026
Modalités de Contréle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

Coefficients
Vol Horai Nombre d’évaluati
Code élement Intitulé olume Horalre Modalités (TD, TP,écrit, oral,stage...) om re' 'eva uav fon
(CM/TD/TP) et coefficient unique
UES5.1 UES.2 UES.3 Total
Situation d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)
SAE 5.3MI1.01 SAE 5.3M1.01 - Elaborer un plan de maintenance 0/9/6 24 24 Rapport/Soutenance/TP 1/1/1
SAE 5.3M1.02 SAE 5.3M1.02 - Prévenir les risques en équipe 0/9/12 24 24 48 Rapport/ Soutenance/TP 1/1/1
Ressources (R)

R5.01 Mathématiques 5 9/9/3 3.5 3 3 9.5 Ecrit/TP 1/1

R5.02 Informatique 5 0/3/15 0 2 2 4 Ecrit/TP 1/1

R5.03 Mécanique et Matériaux 5 6/9/12 4 3 3.5 10.5 Ecrit/TP 1/1

R5.04 Génie électrique 5 12/15/12 6 5 6 17 Ecrit/TP 1/1

R5.05 Energie-Fluides-Thermique 5 6/9/9 3.5 3 3 9.5 Ecrit/TP 1/1

R5.3M1.06 Automatismes Industriels 3MI 5 1,5/3/9 2 2 2 6 Ecrit/TP 1/1

R5.3M1.07 Mécatronique 3MI 5 3/6/9 3 2 2 7 Ecrit/TP 1/1

R5.3M1.08 Maintenance 3MI 5 6/9/27 6 6 5.5 17.5 Ecrit/TP 1/1

R5.09 Suivi d'affaires - contrat 5 1,5/3/6 2 0 1.5 3.5 Ecrit 1

R5.10 Référentiel Sécurité 5 6/4,5/0 0 2 1.5 3.5 Ecrit 1

R5.11 Techniques d'Expression et Communication 5 0/19,5/0 2 2 2.5 6.5 Ecrit/Oral/TP 1/1/1

R5.12 Anglais 5 0/12/9 2 2 2.5 6.5 Ecrit/Oral/TP 1/1/1

R5.13 Projet Personnel et Professionnel 5 0/4,5/0 1 1 1 3 Ecrit/Oral 1/1

R5.3MI.14 Maintenance des communs : écologie/écotoxicologie 6/9/3 1 0 0 1 Ecrit 1

R5.3MI.15 Maintenance des communs : traitement des déchets 4,5/6/0 0 1 0 1 Ecrit 1

R5.3MI.16 Maintenance des communs : les sols 6/6/3 0 1 0 1 Ecrit 1

R5.3MI1.17 Maintenance des communs : I'eau 3/12/0 0 1 0 1 Ecrit 1

Total 106,5/192/170 60 60 60 180




BUT GIM

Parcours Management, Méthodes et Maintenance Innovante (3Ml)

3éme année - Semestre

6 - 2025/2026

Modalités de Contrdle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

Coefficients
Code élément Intitulé Volume Horaire Modalités (TD, TP,écrit, oral,stage...) Nombrevdv'evaluajtlon
(CM/TD/TP) et coefficient unique
UES5.1 UES.2 UES.3 Total
Situation d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)
Stage.3MI Stage 14 semaines 32 32 32 96 Stage/Rapport/Soutenance 1/1/1
Portfolio.3MI Portfolio 4.5 4 4 4 12 Rapport 1
Ressources (R)
R6.01 Mathématiques 6 6/6/3 4.5 4.5 4.5 135 Ecrit/TP 1/1
R6.02 Mécanique et Matériaux 6 4,5/6 3.5 3 3.5 10 Ecrit/TP 1/1
R6.03 Génie Electrique 6 3/3/3 3.5 3 3.5 10 Ecrit/TP 1/1
R6.04 Energie-Fluides-Thermique 6 3/3/3 3 3 3 9 Ecrit/TP 1/1
R6.3MI1.05 Maintenance prévisionnelle 6 0/7,5/6 4.5 4.5 4.5 13.5 Ecrit/TP 1/1
R6.06 Techniques d'Expression et de Communication 6 0/6/0 2.5 2.5 2 7 Ecrit/Oral 1/1
R6.07 Anglais 6 0/0/9 2.5 2.5 7 Oral/TP 1/1
R6.3M1.08 Maintenance des communs : I'air 0 1 Ecrit 1
R6.3MI.09 Maintenance des communs : droit de I'environnement 9/6/0 0 0 1 1 Ecrit 1
Total 60 60 60 180




BUT GIM

Parcours Management, Méthodes et Maintenance Innovante (3MI) Formation par alternance

3éme année - Semestre 6 - 2025/2026

Modalités de Contréle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

Coefficients
Code élément Intitulé Volume Horaire Modalités (TD, TP, écrit, oral,stage...) Nombre d'évaluation
(CM/TD/TP) v T et coefficient unique
UE5.1 UE5.2 UE5.3 Total
Situation d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)
Stage.3MlI Stage 14 semaines 32 32 32 96 Stage/Rapport/Soutenance 1/1/1
Portfolio.3MI Portfolio 45 4 4 4 12 Rapport 1
Ressources (R)
R6.01 Mathématiques 6 6/6/3 4.5 4.5 4.5 13.5 Ecrit/TP 1/1
R6.02 Mécanique et Matériaux 6 4,5/6 35 3 35 10 Ecrit/TP 1/1
R6.03 Génie Electrique 6 3/3/3 3.5 3 3.5 10 Ecrit/TP 1/1
R6.04 Energie-Fluides-Thermique 6 3/3/3 3 3 3 9 Ecrit/TP 1/1
R6.3MI.05 Maintenance prévisionnelle 6 0/7,5/6 4.5 4.5 4.5 13.5 Ecrit/TP 1/1
R6.06 Techniques d'Expression et de Communication 6 0/6/0 2.5 2.5 2 7 Ecrit/Oral 1/1
R6.07 Anglais 6 0/0/9 2.5 2.5 2 7 Oral/TP 1/1
R6.3M1.08 Maintenance des communs : |'air 0 1 0 1 Ecrit 1
R6.3ML1.09 Maintenance des communs : droit de I'environnement 9/6/0 0 0 1 1 Ecrit 1
Total 60 60 60 180




BUT GIM

Parcours Ingénierie des systéemes pluritechniques (ISP)

3&me année - Semestre 5 - 2025/2026

Modalités de Contrdle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

Coefficients
" L, Volume Horaire s - Nombre d’évaluation
Code élément Intitulé Modalités (TD, TP,écrit, oral,stage...) L. .
(CM/TD/TP) et coefficient unique
UES5.1 UE5.2 UE5.3 Total
Situation d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)
SAE 5.I5P.01 SAE 5.ISP.01 - Faire évoluer un systéme 0/9/12 24 24 Rapport/Soutenance/TP 1/1/1
SAE 5.1SP.02 SAE 5.ISP.02 - installer un systéme en équipe 0/9/12 24 24 48 Stage/Rapport/ Soutenance 1/1/1
Ressources (R)

R5.01 Mathématiques 5 9/9/3 3 3 3 9 Ecrit/TP 1/1

R5.02 Informatique 5 0/3/15 2 2 6 Ecrit/TP 1/1

R5.03 Mécanique et Matériaux 5 6/9/12 3.5 3.5 3 10 Ecrit/TP 1/1

R5.04 Génie électrique 5 12/15/12 6 6 3.5 15.5 Ecrit/TP 1/1

R5.05 Energie-Fluides-Thermique 5 6/9/9 3 3 3 9 Ecrit/TP 1/1

R5.ISP.06 Automatismes Industriels 3MI 5 6/9/15 4.5 4 3 11,5 Ecrit/TP 1/1

R5.1SP.07 Mécatronique ISP 5 3/6/9 3 2.5 3 8.5 Ecrit/TP 1/1

RS.ISP.08 Maintenance ISP 5 3/4,5/18 3.5 3 3 9.5 Ecrit/TP 1/1

R5.09 Suivi d'affaires - contrat 5 1,5/3/6 1.5 1.5 1.5 4.5 Ecrit 1

R5.10 Référentiel Sécurité 5 6/4,5/0 0 1.5 1 2.5 Ecrit 1

R5.11 Techniques d'Expression et Communication 5 0/19,5/0 2.5 2.5 2.5 7.5 Ecrit/Oral/TP 1/1/1

RS.12 Anglais 5 0/12/9 2.5 2.5 2.5 7.5 Ecrit/Oral/TP 1/1/1

R5.13 Projet Personnel et Professionnel 5 0/4,5/0 1 1 1 3 Ecrit/Oral 1/1

R5.ISP.14 Connaissance des entreprises 9/9/0 0 0 1.5 15 Ecrit 1

R5.ISP.15 Propriété intellectuelle 3/6 0 0 1 1 Ecrit 1

R5.ISP.16 Qualité 9/15 0 0 15 1 Ecrit 1

Total| 106,5/192/170 60 60 60 180




BUT GIM

Parcours Ingénierie des systémes pluritechniques (ISP) Formation par alternance

3*™ année-Semestre 5 - 2025/2026

Modalités de Controle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

Coefficients
Code élément Intitulé Volume Horaire Modalités (7D, TP,écrit, oral,stage...) Nombre d'évaluation
(CM/TD/TP) v et coefficient unique
UE5.1 UE5.2 UE5.3 Total
Situation d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)
SAE 5.ISP.01 SAE 5.ISP.01 - Faire évoluer un systéme 0/9/12 24 24 Rapport/Soutenance/TP 1/1/1
SAE 5.1SP.02 SAE 5.1SP.02 - installer un systéme en équipe 0/9/12 24 24 48 Stage/Rapport/ Soutenance 1/1/1
Ressources (R)
R5.01 Mathématiques 5 9/9/3 3 3 3 9 Ecrit/TP 1/1
R5.02 Informatique 5 0/3/15 2 6 Ecrit/TP 1/1
R5.03 Mécanique et Matériaux 5 6/9/12 3.5 3.5 3 10 Ecrit/TP 1/1
R5.04 Génie électrique 5 12/15/12 6 6 35 15.5 Ecrit/TP 1/1
R5.05 Energie-Fluides-Thermique 5 6/9/9 3 3 3 9 Ecrit/TP 1/1
R5.ISP.06 Automatismes Industriels 3MI 5 6/9/15 4.5 4 3 11.5 Ecrit/TP 1/1
R5.ISP.07 Mécatronique ISP 5 3/6/9 3 2.5 3 8.5 Ecrit/TP 1/1
R5.I1SP.08 Maintenance ISP 5 3/4,5/18 35 3 3 9.5 Ecrit/TP 1/1
R5.09 Suivi d'affaires - contrat 5 1,5/3/6 1.5 1.5 1.5 4.5 Ecrit 1
R5.10 Référentiel Sécurité 5 6/4,5/0 0 1.5 1 2.5 Ecrit 1
R5.11 Techniques d'Expression et Communication 5 0/19,5/0 2.5 2.5 2.5 7.5 Ecrit/Oral/TP 1/1/1
R5.12 Anglais 5 0/12/9 2.5 2.5 2.5 7.5 Ecrit/Oral/TP 1/1/1
R5.13 Projet Personnel et Professionnel 5 0/4,5/0 1 1 1 3 Ecrit ou oral 1/1
R5.ISP.14 Connaissance des entreprises 9/9/0 0 0 1.5 1.5 Ecrit 1
R5.ISP.15 Propriété intellectuelle 3/6 0 0 1 1 Ecrit 1
R5.ISP.16 Qualité 9/15 0 0 15 15 Ecrit 1
Total| 106,5/192/170 60 60 60 180




BUT GIM

Parcours Ingénierie des systéemes pluritechniques (ISP)
3éme année - Semestre 6 - 2025/2026
Modalités de Contréle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

Coefficients
Code élément Intitulé Volume Horaire Modalités (TD, TP,écrit, oral,stage...) Nombrevdv'evaluajtlon
(CM/TD/TP) et coefficient unique
UES.1 UE5.2 UES5.3 Total
Situation d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)
Stage.ISP Stage 14 semaines 32 32 32 96 Stage/Rapport/Soutenance 1/1/1
Portfolio.ISP Portfolio 4.5 4 4 4 12 Rapport 1
Ressources (R)
R6.01 Mathématiques 6 6/6/3 4.5 4.5 4.5 13.5 Ecrit/TP 1/1
R6.02 Mécanique et Matériaux 6 4,5/6 3.5 3.5 3 10 Ecrit/TP 1/1
R6.03 Génie Electrique 6 3/3/3 3.5 3.5 3 10 Ecrit/TP 1/1
R6.04 Energie-Fluides-Thermique 6 3/3/3 3 3 3 9 Ecrit/TP 1/1
R6.ISP.05 Supervision 6 0/4,5/9 4.5 4.5 4 13 Ecrit/TP 1/1
R6.06 Techniques d'Expression et de Communication 6 0/6/0 2.5 2.5 2.5 7.5 Ecrit/Oral 1/1
R6.07 Anglais 6 0/0/9 2.5 2.5 2.5 7.5 Oral/TP 1/1
R6.ISP.08 Ingénierie Appliquée 6/9/0 0 0 1.5 0 Ecrit 1
Total 60 60 60 180




BUT GIM

Parcours Ingénierie des systémes pluritechniques (ISP) Formation par alternance

3*™ année-Semestre 6 - 2025/2026

Modalités de Controle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

Coefficients
Code élément Intitulé Volume Horaire Modalités (TD, TP,écrit, oral,stage...) Nombre d'évaluation
(CM/TD/TP) T et coefficient unique
UE5.1 UE5.2 UE5.3 Total
Situation d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)
Stage.ISP Stage 14 semaines 32 32 32 96 Stage/Rapport/Soutenance 1/1/1
Portfolio.ISP Portfolio 45 4 4 4 12 Rapport 1
Ressources (R)
R6.01 Mathématiques 6 6/6/3 45 45 45 13.5 Ecrit/TP 1/1
R6.02 Mécanique et Matériaux 6 4,5/6 3.5 3.5 3 10 Ecrit/TP 1/1
R6.03 Génie Electrique 6 3/3/3 3.5 3.5 3 10 Ecrit/TP 1/1
R6.04 Energie-Fluides-Thermique 6 3/3/3 3 3 3 9 Ecrit/TP 1/1
R6.ISP.05 Supervision 6 0/4,5/9 45 45 4 13 Ecrit/TP 1/1
R6.06 Techniques d'Expression et de Communication 6 0/6/0 2.5 2.5 2.5 7.5 Ecrit/Oral 1/1
R6.07 Anglais 6 0/0/9 2.5 2.5 2.5 7.5 Oral/TP 1/1
R6.1SP.08 Ingénierie Appliquée 6/9/0 0 0 0 1.5 Ecrit 1
Total 60 60 60 180




B.U.T. Carrieres Juridiques
Parcours Entreprises et Associations
Parcours Patrimoine et Finance
Modalités de Controle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques
Année 2025/2026




B.U.T. Carriéres Juridiques
1% Année — Semestre 1 —2025/2026
Modalités de Contréle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

) Coefficients Modalités (TD, TP, Jeu N
Code élément Intitulé Volume Horaire d’entreprise, écrit, oral, Nombre fi’.evaluaflons et
(CM/TD/TP) coefficient unique
UE1.1 UE12 UE13 UE14 | Total stage..)
Situations d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)
SAE 1.01 Fonction et activités juridiques 0/18/0 6.00 6.00 |Ecrit ou oral ou dossier Contréle continu
SAE 1.02 Formulation d’un conseil 0/18/0 6.00 6.00 |Ecrit ou oral ou dossier Contréle continu
SAE 1.03 Sécurisation d’activités d’une organisation 0/18/0 6.00 6.00 |Ecrit ou oral ou dossier Contréle continu
SAE 1.04 Rédaction professionnelle au sein d’une organisation 0/18/0 4.00 4.00 |Ecrit ou oral ou dossier Contrdle continu
PT Projets tutorés 110 0.00 |Ecrit ou oral ou dossier Contréle continu
PORT Portfolio 0/9/0 0.00 |- -
Ressources (R)
R1.01 Structure et fonctionnement des organisations et RSE 0/24/0 2.50 2.50 |Ecrit ou oral ou dossier Contréle continu
R 1.02 Comptabilité générale 3/33/0 3.00 3.00 |Ecrit ou oral ou dossier Contréle continu
R1.03 Méthodologie juridique : Niveau 1 3/18/0 0.50 1.00 1.00 2.50 |Ecrit ou oral ou dossier Contrdle continu
R 1.04 Organisation judiciaire 20/0/0 1.00 1.50 2.50 |Ecrit ou oral ou dossier Contrdle continu
R 1.05 Introduction générale au droit 33/0/0 2.00 1.00 3.00 |Ecrit ou oral ou dossier Contrdle continu
R 1.06 Droit des personnes et de la famille 33/0/0 2.00 1.00 3.00 |Ecrit ou oral ou dossier Contrdle continu
R 1.07 Droit constitutionnel 1 30/0/0 3.00 3.00 |Ecrit ou oral ou dossier Contrdle continu
R 1.08 Institutions publiques 1 15/0/0 1.50 1.50 |Ecrit ou oral ou dossier Contrdle continu
R 1.09 Outils numériques et de communication 0/16,5/0 0.50 0.50 0.50 0.50 2.00 |Ecrit ou oral ou dossier Contréle continu
R1.10 Expression et communication 0/22,5/0 0.75 0.75 0.50 0.50 2.50 |Ecrit ou oral ou dossier Contréle continu
R1.11 Anglais appliqué aux domaines professionnels : Niveau 1 0/27/0 0.50 0.50 0.75 0.75 2.50 |Ecrit ou oral ou dossier Contréle continu
R1.12 Projet personnel et professionnel 0/9/0 0.50 0.25 0.25 0.25 1.25 |Ecrit ou oral ou dossier Contréle continu
R1.13 Stratégies d’apprentissage et de réussite 0/9/0 0.00 |- -
Total 487 14.25 14.00 14.00 9.00 51.25




B.U.T. Carriéres Juridiques
1% Année — Semestre 2 — 2025/2026
Modalités de Contrdle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

Coefficients
. o, Volume Horaire N A Nombre d’évaluations et
Code élément Intitulé Modalités d’évaluation . .
(CM/TD/TP) coefficient unique

UE1l.1 UE1.2 UE1l.3 UE1l4 Total

Situations d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)

SAE 2.01 Contribution juridique Comptable Fiscale.. 0/15/0 2.00 2.00 4.00 |Ecrit ou oral ou dossier Controéle continu
SAE 2.02 Mise en conformité d’une organisation 0/37,5/0 5.50 3.50 9.00 |Ecrit ou oral ou dossier Contrdle continu
SAE 2.03 Pratique de la rédaction contractuelle 0/22,5/0 3.50 3.50 7.00 |Ecrit ou oral ou dossier Contrdle continu
PT Projet tutorés 120 0.00 |Ecrit ou oral ou dossier Controéle continu
PORT Portfolio 0/10,5/0 0.50 0.50 0.50 0.50 2.00 |Ecrit ou oral ou dossier Contrdle continu
Ressources (R)

R2.01 Enjeux économiques et sociaux 0/25,5/0 2.50 2.50 |Ecrit ou oral ou dossier Contrdle continu
R 2.02 Comptabilité générale 2 3/31,5/0 2.00 1.50 3.50 |Ecrit ou oral ou dossier Contrdle continu
R2.03 Méthodologie juridique : Niveau 2 0/15/0 0.50 1.00 0.50 2.00 |Ecrit ou oral ou dossier Controéle continu
R2.04 Conduite de projet 0/9/0 1.00 1.00 |Ecrit ou oral ou dossier Contrdle continu
R 2.05 Droit des contrats 36/0/0 2.50 1.00 3.50 |Ecrit ou oral ou dossier Contrdle continu
R 2.06 Droit du numérique 24/0/0 1.50 1.00 2.50 |Ecrit ou oral ou dossier Contrdle continu
R 2.07 Droit constitutionnel 2 24/9/0 2.50 1.00 3.50 |Ecrit ou oral ou dossier Contrdle continu
R 2.08 Institutions publiques 2 21/0/0 1.00 1.00 2.00 |Ecrit ou oral ou dossier Contrdle continu
R 2.09 Outils numériques et de communication 0/24/0 0.50 0.25 1.00 0.25 2.00 |Ecrit ou oral ou dossier Contrdle continu
R2.10 Expression et Communication 0/30/0 0.50 1.25 0.25 0.50 2.50 |Ecrit ou oral ou dossier Contrdle continu
R2.11 Anglais appliqué aux domaines professionnels : Niveau 2 0/27/0 0.50 1.25 0.25 0.50 2.50 |Ecrit ou oral ou dossier Controle continu
R2.12 Projet personnel et professionnel 12/0/0 0.50 0.25 0.50 0.25 1.50 |Ecrit ou oral ou dossier Controéle continu
R2.13 Stratégies d'apprentissages et de réussite 0/10.5/0 0.00 |- -

Total 507 14.0 14.0 14.0 9.0 51




B.U.T. Carriéres Juridiques
Parcours EA

2° Année — Semestre 3 —2025/2026
Modalités de Controle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

Coefficients
. L, Volume Horaire - ; A Nombre d’évaluations et
Code élément Intitulé Modalités d’évaluation . .
(CM/TD/TP) coefficient unique
UE1.1| UE1.2 |UE1.3| UE1.4 | Total
Situations d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)
SAE 3.EA.1 Contribution aux activités de pilotage et de conseil 0/28,5/0 6.00 6.00 1.00 13.00 Ecrit ou oral ou dossier  |Contréle continu
SAE 3.EA.2 Assistance a la prise de décision/prévention des risques 0/15/0 3.00 2.00 5.00 Ecrit ou oral ou dossier  |Contréle continu
SAE 3.EA.3 Pratique du droit social 0/13,5/0 3.00 1.00 4.00 Ecrit ou oral ou dossier  |Contréle continu
PO Projets tutorés 110 0.00 Ecrit ou oral ou dossier  |Contrdle continu
PORT Portfolio 0/9/0 0.00 Ecrit ou oral ou dossier  |Contréle continu
Ressources (R)
R 3.EA.01 Comptabilité et finance d'entreprise et d'association 1 0/34,5/0 3.50 3.50 Ecrit ou oral ou dossier  |Contréle continu
R 3.EA.03 Droit social 1 (mutualisé avec droit du travail) 18/9/0 3.50 3.50 Ecrit ou oral ou dossier  |Contréle continu
R 3.EA.06 Droit administratif 36/0/0 3.50 3.50 Ecrit ou oral ou dossier  |Contréle continu
R3.02 Droit de la responsabilité civile et contractuelle 21/9/0 3.50 3.50 Ecrit ou oral ou dossier  |Contréle continu
R3.04 Droit commercial 21/9/0 3.50 3.50 Ecrit ou oral ou dossier  |Contréle continu
R 3.05 Droit pénal 18/9/0 2.50 2.50 Ecrit ou oral ou dossier  |Contréle continu
R3.07 Droit fiscal 1 0/28,5/0 2.50 2.50 Ecrit ou oral ou dossier  |Contréle continu
R 3.08 Outils numériques et de communication 0/18/0 0.25 0.75 0.25 0.25 1.50 Ecrit ou oral ou dossier  |Contréle continu
R 3.09 Expression et Communication 0/25,5/0 0.25 0.50 0.75 0.50 2.00 Ecrit ou oral ou dossier  |Contréle continu
R 3.10 Anglais appliqué aux domaines professionnels : Niveau 3 0/30/0 0.25 0.50 0.75 0.50 2.00 Ecrit ou oral ou dossier  |Contrdle continu
R3.11 Projet personnel et professionnel 0/12/0 0.25 0.25 0.25 0.25 1.00 Ecrit ou oral ou dossier  |Contrdle continu
Total 474.5 14 14 14 9 51




B.U.T. Carriéeres Juridiques
Parcours PF
2° Année — Semestre 3 —2025/2026
Modalités de Controle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

Coefficients
Code élément Intitulé Volume Horaire Modalités d’évaluation Nombre .d'.évaluafions et
(CM/TD/TP) coefficient unique
UE1.1| UE1.2 |UE1.3|UE1.4| Total
Situations d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)
SAE 3.PF.01 Conseil financier et patrimonial 0/28,5/0 6.00 6.00 1.00 | 13.00 |Ecrit ou oral ou dossier Contrdle continu
SAE 3.PF.02 Assistance a la prise de décision d’un client 0/15/0 3.00 2.00 5.00 |Ecrit ou oral ou dossier Contrdle continu
SAE 3.PF.03 Outils d’aide au conseil financier 0/13,5/0 3.00 1.00 4.00 |Ecrit ou oral ou dossier Contrdle continu
PO Projets tutorés 110 0.00 Controéle continu
PORT Portfolio 0/9/0 0.00 |- -
Ressources (R)
R 3.PF.01 Analyse financiére 0/34,5/0 3.50 3.50 |Ecrit ou oral ou dossier Contrdle continu
R 3.PF.03 Droit du travail (mutualisé avec droit social) 18/9/0 3.50 3.50 |Ecrit ou oral ou dossier Contrdle continu
R 3.PA.06 Droit patrimonial 27/9/0 3.50 3.50 |Ecrit ou oral ou dossier Contrdle continu
R3.02 Droit de la responsabilité civile et contractuelle 21/9/0 3.50 3.50 |Ecrit ou oral ou dossier Contrdle continu
R3.04 Droit commercial 21/9/0 3.50 3.50 |Ecrit ou oral ou dossier Contrdle continu
R 3.05 Droit pénal 18/9/0 2.50 2.50 |Ecrit ou oral ou dossier Contrdle continu
R3.07 Droit fiscal 1 0/28,5/0 2.50 2.50 |Ecrit ou oral ou dossier Contrdle continu
R 3.08 Outils numériques et de communication 0/18/0 0.25 0.75 0.25 0.25 1.50 |Ecrit ou oral ou dossier Contrdle continu
R 3.09 Expression et Communication 0/25,5/0 0.25 0.50 0.75 0.50 2.00 |Ecrit ou oral ou dossier Contrdle continu
R 3.10 Anglais appliqué aux domaines professionnels : Niveau 3 0/30/0 0.25 0.50 0.75 0.50 2.00 |Ecrit ou oral ou dossier Controéle continu
R3.11 Projet personnel et professionnel 0/12/0 0.25 0.25 0.25 0.25 1.00 |Ecrit ou oral ou dossier Controéle continu
Total 474.5 14.0 14.0 14.0 9.0 51




B.U.T. Carriéres Juridiques

Parcours EA

2° Année — Semestre 4 — 2025/2026
Modalités de Contréle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

Volume Horaire

Coefficients

Nombre d’évaluations et

Code élément Intitulé (CM/TD/TP) Modalités d’évaluation coefficient unique
UE1.1| UE1.2 |UE13 | UE1.4 | Total
Situations d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)
SAE4.EA.1 Gestion d’un différend juridique au sein d’une organisation 0/10,5/0 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 |Ecrit ou oral ou dossier Contrdle continu
SAE 4.EA.2 Gestion d’un différend juridique (Droit public) 0/12/0 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 |Ecrit ou oral ou dossier Controle continu
PT Projets tutorés 90 0.00 |Ecrit ou oral ou dossier Contrdle continu
PORT Portfolio 0/4,5/0 0.50 0.50 0.50 0.50 2.00 |Ecrit ou oral ou dossier Contréle continu
STAGE Stage professionnel — 10 semaines 10 sem 3.50 3.50 3.50 1.50 12.00 |Rapport et/ou soutenance Contrdle continu
Ressources (R)
R 4.EA.01 Comptabilité et finance d'entreprise et d'association 2 0/25,5/0 4.50 4.50 |Ecrit ou oral ou dossier Contréle continu
R 4.EA.02 Fondamentaux du droit des sociétés et des associations 21/4,5/0 4.50 4.50 |Ecrit ou oral ou dossier Contréle continu
R 4.03 Contrats spéciaux 15/9/0 4.50 4.50 |Ecrit ou oral ou dossier Contréle continu
R 4.04 Droit fiscal 2 0/12/0 4.00 4.00 |Ecrit ou oral ou dossier Contréle continu
R 4.05 Outils numériques et de communication 0/12/0 0.25 0.75 0.75 0.25 2.00 |Ecrit ou oral ou dossier Contréle continu
R 4.06 Expression et Communication 0/21/0 1.00 0.75 1.00 0.25 3.00 |Ecrit ou oral ou dossier Contréle continu
R 4.07 Anglais appliqué aux domaines professionnels : Niveau 4 0/19,5/0 1.00 0.75 1.00 0.25 3.00 [Ecrit ou oral ou dossier Contrdle continu
R 4.08 Projet personnel et professionnel 0/4,5/0 0.25 0.25 0.25 0.75 1.50 |Ecrit ou oral ou dossier Contrdle continu
Total 261 13 13 13 10 49




B.U.T. Carriéeres Juridiques

Parcours PF

2° Année — Semestre 4 — 2025/2026
Modalités de Contrdle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

Coefficients
Code élément Intitulé Volume Horaire Modalités d’évaluation Nombre .d'.évaluafions et
(CM/TD/TP) coefficient unique
UE1.1 UE 1.2 UE1.3 UE1l.4 Total
Situations d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)
SAE 4.PF.01 Conseils juridiques dans un contexte amiable ou sit.cont. 0/12/0 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 |Ecrit ou oral ou dossier Contrdle continu
SAE 4.PF.02 Conseils juridiques dans un contexte juridique privé 0/10,5/0 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 |Ecrit ou oral ou dossier Controéle continu
PT Projets tutorés 90 0.00 |Ecrit ou oral ou dossier Controle continu
PORT Portfolio 0/4,5/0 0.50 0.50 0.50 0.50 2.00 |Ecrit ou oral ou dossier Contrdle continu
STAGE Stage professionnel — 10 semaines 10 sem 3.50 3.50 3.50 1.50 12.00 |Rapport et/ou soutenance Controle continu
Ressources (R)
R 4.PF.01 Gestion budgétaire 0/25,5/0 4.50 4.50 |Ecrit ou oral ou dossier Contrdle continu
R 4.PF.02 Droit des sociétés 21/4,5/0 4.50 4.50 |Ecrit ou oral ou dossier Contrdle continu
R 4.03 Contrats spéciaux 15/9/0 4.50 4.50 |Ecrit ou oral ou dossier Contrdle continu
R 4.04 Droit fiscal 2 0/12/0 4.00 4.00 |Ecrit ou oral ou dossier Contrdle continu
R 4.05 Outils numériques et de communication 0/12/0 0.25 0.75 0.75 0.25 2.00 |Ecrit ou oral ou dossier Contrdle continu
R 4.06 Expression et Communication 0/21/0 1.00 0.75 1.00 0.25 3.00 |Ecrit ou oral ou dossier Contrdle continu
R 4.07 Anglais appliqué aux domaines professionnels : Niveau 4 0/19,5/0 1.00 0.75 1.00 0.25 3.00 |Ecrit ou oral ou dossier Controle continu
R 4.08 Projet personnel et professionnel 0/4,5/0 0.25 0.25 0.25 0.75 1.50 |Ecrit ou oral ou dossier Contrdle continu
Total 171 13.0 13.0 13.0 10.0 49




B.U.T. Carriéres Juridiques
Parcours EA

3° Année — Semestre 5 —2025/2026
Modalités de Contrdle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

Coefficients
Code élément Intitulé Volume Horaire Modalités d’évaluation Nombre .d'.évaluafions et
(CM/TD/TP) coefficient unique
UE1.1|UE1.2|UE1.3]| Total
Situations d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)
SAE 5.EA.1 F.I. + FA Collaboration et Assistance aux Missions de conseil et d’assistance 0/18/0 2.00 2.00 2.00 6.00 Ecrit ou oral ou dossier  |Contrdle continu
au sein d’une Organisation
SAE 5.EA.2 F.I. Droit fiscal en lien avec le droit des sociétés 0/22,5/0 3.00 3.00 3.00 9.00 Ecrit ou oral ou dossier  |Contréle continu
SAE 5.EA. » F.I. Préparation a I'accés au milieu professionnel 0/22,5/0 3.00 3.00 3.00 9.00 Ecrit ou oral ou dossier  |Contrdle continu
PORT Portfolio 0/6/0 0.00 Ecrit ou oral ou dossier  |Contréle continu
PT Projets Tutorés (autonomie encadrée) 120 0.00 Ecrit ou oral ou dossier  |Contrdle continu
Ressources (R)
R5.EA.01 Gestion des ressources humaines et management 9/21/0 4.50 4.50 Ecrit ou oral ou dossier  |Contréle continu
R 5.EA.02 Pilotage financier 7,5/24/0 4.50 4.50 Ecrit ou oral ou dossier  |Contréle continu
R 5.EA.03 Droit des obligations approfondi 12/18/0 3.00 3.00 Ecrit ou oral ou dossier  |Contrdle continu
R 5.EA.04 Droit des affaires 19,5/10,5/0 3.00 3.00 Ecrit ou oral ou dossier  |Contréle continu
R 5.EA.05 Droit des entreprises en difficulté 18/12/0 3.00 3.00 Ecrit ou oral ou dossier  |Contréle continu
R 5.EA.06 Droit des contentieux et du recouvrement 12/12/0 4.00 4.00 Ecrit ou oral ou dossier  |Contréle continu
R 5.EA.07 Droit social 2 15/9/0 3.00 3.00 Ecrit ou oral ou dossier  |Contréle continu
R 5.EA.08 Fonctionnement et gestion des associations 18/15/0 3.00 3.00 Ecrit ou oral ou dossier  |Contréle continu
R 5.09 Expression et Communication 0/22,5/0 1.00 1.00 0.50 2.50 Ecrit ou oral ou dossier  |Contréle continu
R5.10 Anglais appliqué aux domaines professionnels : Niveau 5 0/32,5/0 1.00 1.00 0.50 2.50 Ecrit ou oral ou dossier  |Contrdle continu
Total 476.5 19.0 | 19.0 | 19.0 |57




B.U.T. Carriéres Juridiques
Parcours PF

3° Année — Semestre 5 —2025/2026

Modalités de Contrdle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

Coefficients
Code élément Intitulé Volume Horaire Modalités d’évaluation Nombre .d'.évaluafions et
(CM/TD/TP) coefficient unique
UE1.1| UE1.2 |UE1.3| Total
Situations d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)
SAE 5.PF.01 F.I. Mission de conseil a I’égard d’un client ou d’un collaborateur 0/18/0 2.00 2.00 2.00 6.00 |Ecrit ou oral ou dossier Contrdle continu
SAE 5.PF.02 F.I. Relations avec les administrations 0/22,5/0 3.00 3.00 3.00 9.00 |Ecrit ou oral ou dossier Contrdle continu
SAE 5.PF.02 F.I. Préparation a I'accés au milieu professionnel 0/22,5/0 3.00 3.00 3.00 9.00 |Ecrit ou oral ou dossier Contrdle continu
PORT Portfolio 0/6/0 0.00 |Ecrit ou oral ou dossier Contrdle continu
PT Projets Tutorés (autonomie encadrée) 120 0.00 |Ecrit ou oral ou dossier Controéle continu
Ressources (R)
R5.PF.01 Droit des contrats approfondi 13,5/13,5/0 4.50 4.50 |Ecrit ou oral ou dossier Contrdle continu
R5.PF.02 Droit des affaires 19,5/10,5/0 4.50 4.50 |Ecrit ou oral ou dossier Contrdle continu
R5.PF.03 Fiscalité 9/18/0 3.00 3.00 |Ecrit ou oral ou dossier Contrdle continu
R5.PF.04 Droit des assurances 19,5/12/0 3.00 3.00 |Ecrit ou oral ou dossier Contrdle continu
R5.PF.05 Droit de I'immobilier 15/15/0 3.00 3.00 |Ecrit ou oral ou dossier Contrdle continu
R5.PF.06 Droit notarial 27/6/0 3.00 3.00 |Ecrit ou oral ou dossier Contrdle continu
R5.PF.07 Gestion du patrimoine 9/18/0 4.00 4.00 |Ecrit ou oral ou dossier Contrdle continu
R5.PF.08 Droit du crédit et des suretés 16,5/10,5/0 3.00 3.00 |Ecrit ou oral ou dossier Contrdle continu
R 5.09 Expression et Communication 0/22,5/0 1.00 1.00 0.50 2.50 |Ecrit ou oral ou dossier Contrdle continu
R5.10 Anglais appliqué aux domaines professionnels : Niveau 5 0/32,5/0 1.00 1.00 0.50 2.50 |Ecrit ou oral ou dossier Controéle continu
Total 476.5 19.0 19.0 19.0 | 57.0




B.U.T. Carriéres Juridiques
Parcours EA
3° Année — Semestre 6 — 2025/2026
Modalités de Contréle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

Modalités d’évaluation
Code élément Intitulé Volume Horaire Modalités d’évaluation Nombre fi’.évaluafions et
(CM/TD/TP) coefficient unique
UE1.1 |UE1.2 | UE1.3 | Total
Situations d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)
SAE 6.EA.1 F.I. Audit et conseils 0/9/0 1.00 1.00 1.00 3.00 |Ecrit ou oral ou dossier Contréle continu
SAE 6.EA.2 F.I. Préparation a I'accés au milieu professionnel 0/9/0 1.00 1.00 1.00 3.00 [Ecrit ou oral ou dossier Contrdle continu
PORT Portfolio 0/3/0 1.00 1.00 1.00 3.00 |Ecrit ou oral ou dossier Contréle continu
PT Projets tutorés 50 0.00 |Ecrit ou oral ou dossier Contrdle continu
Ressources (R)

R6.EA.01 Obligations juridiques et comptables 3/12/0 6.00 6.00 |Ecrit ou oral ou dossier Contrdle continu
R6.EA.02 Gestion des risques 0/18/0 6.00 6.00 |Ecrit ou oral ou dossier Contrdle continu
R6.EA.03 Droit pénal spécial 9/6/0 6.00 6.00 |Ecrit ou oral ou dossier Contrdle continu
R6.04 Expression et communication 0/9,5/0 1.00 1.00 1.50 3.50 |Ecrit ou oral ou dossier Contrdle continu
R6.05 Projet personnel et professionnel 0/9/0 1.00 1.00 0.50 2.50 |Ecrit ou oral ou dossier Contrdle continu
STAGE STAGE 14 semaines 14 sem 4.00 4.00 4.00 12.00 |Rapport et/ou soutenance Contrdle continu

Total 137.5 15.0 15.0 15.0 45.0




B.U.T. Carriéres Juridiques
Parcours PF

3° Année — Semestre 6 — 2025/2026

Modalités de Controle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

Modalités d’évaluation
Code élément Intitulé Volume Horaire Modalités d’évaluation Nombre f:i'lévalua‘:ions et
(CM/TD/TP) coefficient unique
UE1.1 | UE1.2 | UE1.3 | Total
Situations d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)
SAE 6.PF.01 F.I Responsabilités professionnelles 0/9/0 1.00 1.00 1.00 3.00 |Ecrit ou oral ou dossier Contréle continu
SAE 6.PF.02 F.I. Préparation a I'accés au milieu professionnel 0/9/0 1.00 1.00 1.00 3.00 |Ecrit ou oral ou dossier Contréle continu
PORT Portfolio 0/3/0 1.00 1.00 1.00 3.00 |Ecrit ou oral ou dossier Contréle continu
PT Projets tutorés 50 0.00 |Ecrit ou oral ou dossier Contréle continu
Ressources (R)

R6.PF.01 Responsabilité et déontologie 0/15/0 6.00 6.00 |Ecrit ou oral ou dossier Contréle continu
R6.PF.02 Analyse et stratégie financiére 3/12/0 6.00 6.00 |Ecrit ou oral ou dossier Contréle continu
R6.PF.03 Négociation 4,5/13,5/0 6.00 6.00 |Ecrit ou oral ou dossier Contréle continu
R6.04 Expression et communication 0/9,5/0 1.00 1.00 1.50 3.50 |Ecrit ou oral ou dossier Contréle continu
R6.05 Projet personnel et professionnel 0/9/0 1.00 1.00 0.50 2.50 |Ecrit ou oral ou dossier Contréle continu
STAGE STAGE 14 semaines 14 sem 4.00 4.00 4.00 12.00 |Rapport et/ou soutenance Contréle continu

Total 137.5 15.0 15.0 15.0 45.0




B.U.T. Carriéres Juridiques
Parcours EA Formation par alternance

3° Année — Semestre 5 —2025/2026

Modalités de Contrdle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

Coefficients
Code élément Intitulé Volume Horaire Modalités d’évaluation Nombre .d'.évaluafions et
(CM/TD/TP) coefficient unique
UE1.1 | UE1.2 [ UE13 | Total
Situations d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)
SAE 5.EA.1 Collaboration et assistance aux missions des dirigeants d’une 0/22,5/0 5.00 | 5.00 5.00 | 15.00 |Ecrit ou oral ou dossier Contrdle continu
organisation

Périodes en entreprise 9 sem 3.00 | 3.00 3.00 9.00 |Ecrit ou oral ou dossier Controéle continu

PT Projets Tutorés (autonomie encadrée) 86 0.00

Ressources (R)

R5.EA.01 Gestion des ressources humaines et management 9/18/0 4.50 4.50 |Ecrit ou oral ou dossier Contrdle continu
R5.EA.02 Pilotage financier 7,5/19,5/0 4.50 4.50 |Ecrit ou oral ou dossier Contrdle continu
R5.EA.03 Droit des obligations approfondi 12/18/0 3.00 3.00 |Ecrit ou oral ou dossier Controéle continu
R5.EA.04 Droit des affaires 19,5/10,5/0 3.00 3.00 |Ecrit ou oral ou dossier Contrdle continu
R5.EA.05 Droit des entreprises en difficulté 18/12/0 3.00 3.00 |Ecrit ou oral ou dossier Contrdle continu
R5.EA.06 Droit des contentieux et du recouvrement 12/12/0 4.00 4.00 |Ecrit ou oral ou dossier Contrdle continu
R5.EA.07 Droit social 2 15/9/0 3.00 3.00 |Ecrit ou oral ou dossier Contrdle continu
R5.EA.08 Fonctionnement et gestion des associations 18/15/0 3.00 3.00 |Ecrit ou oral ou dossier Contrdle continu
R5.09 Expression et Communication 0/16,5/0 1.00 | 1.00 0.50 | 2.50 |Ecrit ou oral ou dossier Contrdle continu
R5.10 Anglais appliqué aux domaines professionnels : Niveau 5 0/16,5/0 1.00 | 1.00 0.50 | 2.50 |Ecrit ou oral ou dossier Controéle continu

Total 366.5 19.0 | 19.0 | 19.0 | 57.0




B.U.T. Carriéres Juridiques

Parcours PF Formation par alternance
3° Année — Semestre 5 —2025/2026

Modalités de Contrdle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

Coefficients
Code élément Intitulé Volume Horaire Modalités d’évaluation Nombre .d'.évaluafions et
(CM/TD/TP) coefficient unique
UE1.1|UE1.2 |UE1.3| Total
Situations d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)
SAE 5.PF.01 Missions de conseil a I’égard d’un client ou d’un collaborateur 0/22,5/0 5.00 5.00 5.00 | 15.00 |Ecrit ou oral ou dossier Contrdle continu
Périodes en entreprise 9 sem 3.00 3.00 3.00 9.00 |Ecrit ou oral ou dossier Controéle continu
PT Projets Tutorés (autonomie encadrée) 86 0.00 |Ecrit ou oral ou dossier Controéle continu
Ressources (R)
R5.PF.01 Droit des contrats approfondi 13,5/13,5/0 4.50 4.50 |Ecrit ou oral ou dossier Contrdle continu
R5.PF.02 Droit des affaires 19,5/10,5/0 4.50 4.50 |Ecrit ou oral ou dossier Contrdle continu
R5.PF.03 Fiscalité 9/13,5/0 3.00 3.00 |Ecrit ou oral ou dossier Contrdle continu
R5.PF.04 Droit des assurances 19,5/12/0 3.00 3.00 |Ecrit ou oral ou dossier Contrdle continu
R5.PF.05 Droit de I'immobilier 15/15/0 3.00 3.00 |Ecrit ou oral ou dossier Contrdle continu
R5.PF.06 Droit notarial 27/3/0 3.00 3.00 |Ecrit ou oral ou dossier Contrdle continu
R5.PF.07 Gestion du patrimoine 9/18/0 4.00 4.00 |Ecrit ou oral ou dossier Contrdle continu
R5.PF.08 Droit du crédit et des suretés 16,5/10,5/0 3.00 3.00 |Ecrit ou oral ou dossier Contrdle continu
R 5.09 Expression et Communication 0/16,5/0 1.00 1.00 0.50 | 2.50 |Ecrit ou oral ou dossier Contrdle continu
R5.10 Anglais appliqué aux domaines professionnels : Niveau 5 0/16,5/0 1.00 1.00 0.50 | 2.50 |Ecrit ou oral ou dossier Controéle continu
Total 366.5 19.0 | 19.0 | 19.0 | 57.0




B.U.T. Carrieres Juridiques

Parcours EA Formation par alternance

3° Année — Semestre 6 —2025/2026
Modalités de Contrdle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

Volume Horaire

Modalités d’évaluation

Nombre d’évaluations et

Code élément Intitulé Modalités d’évaluation . .
(CM/TD/TP) coefficient unique
UE1.1| UE1.2 |UE1.3| Total
Situations d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)

SAE 6.EA.1 F.A. Audit et conseils 0/10,5/0 2.00 2.00 2.00 6.00 |Ecrit ou oral ou dossier Contrdle continu
Périodes en entreprises 18 a 27 sem 4.00 4.00 4,00 | 12.00 |Rapport et/ou soutenance Controle continu

PORT Portfolio 0/1,5/0 0.00
PT Projets tutorés 32.5 0.00 |Ecrit ou oral ou dossier Controle continu

Ressources (R)

R6.EA.01 Obligations juridiques et comptables 3/12/0 6.00 6.00 |Ecrit ou oral ou dossier Contréle continu
R6.EA.02 Gestion des risques 0/18/0 6.00 6.00 |Ecrit ou oral ou dossier Contrdle continu
R6.EA.03 Droit pénal spécial 9/6/0 6.00 6.00 |Ecrit ou oral ou dossier Contrdle continu
R6.04 Expression et communication 0/7,5/0 1.00 1.00 1.50 3.50 |Ecrit ou oral ou dossier Contrdle continu
R6.05 Projet personnel et professionnel 0/6/0 1.00 1.00 0.50 2.50 |Ecrit ou oral ou dossier Controéle continu

Total 106 14.0 14.0 14.0 42.0




B.U.T. Carriéres Juridiques
Parcours PF Formation par alternance

3° Année - Se

mestre 6 — 2025/2026

Modalités de Contrdle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

Code élément

Intitulé

Volume Horaire

Modalités d’évaluation

Modalités d’évaluation

Nombre d’évaluations et

(CM/TD/TP) coefficient unique
UE1.1|UE1.2|UE1.3]| Total
Situations d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)

SAE 6 PF.01 F.A. Responsabilités professionnelles 0/10,5/0 2.00 2.00 2.00 6.00 |Ecrit ou oral ou dossier Contrdle continu
Périodes en entreprise 18 a 27 sem 4.00 4.00 4,00 | 12.00 |Rapport et/ou soutenance Controéle continu

PORT Portfolio 0/1,5/0 0.00
PT Projets tutorés 325 0.00 |Ecrit ou oral ou dossier Controéle continu

Ressources (R)

R6.PF.01 Responsabilité et déontologie 0/15/0 6.00 6.00 |Ecrit ou oral ou dossier Contrdle continu
R6.PF.02 Analyse et stratégie financiére 3/12/0 6.00 6.00 |Ecrit ou oral ou dossier Contrdle continu
R6.PF.03 Négociation 4,5/13,5/0 6.00 6.00 |Ecrit ou oral ou dossier Contrdle continu
R6.04 Expression et communication 0/7,5/0 1.00 1.00 1.50 3.50 |Ecrit ou oral ou dossier Contrdle continu
R6.05 Projet personnel et professionnel 0/6/0 1.00 1.00 0.50 2.50 |Ecrit ou oral ou dossier Controéle continu

Total 106 14.0 14.0 14.0 42.0




B.U.T. Génie Chimique - Génie des Procédés
Parcours Conception des procédés et innovation technologique (CPIT)
Modalités de Controle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques
Année 2025/2026




Modalités de Controle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

BUT GCGP

1% année - Semestre 1 — 2025/2026

Coefficients
L o Volume horaire Modalités (TD, TP, Jeu d’entreprise, Nombre d’évaluations et
Code élément Intitulé L .. .
(CM/TD/TP/Autre) écrit, oral,stage...) coefficient unique
UE1l.1 UE1.2 UE1.3 Total
Situations d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)
SAE1.1 Prise en main d’un pilote et mise en ceuvre d’essais 0/0/31/20 4.00 4.00 TP, projet Contréle continu
SAE 1.2 Choix d’équipements d’un réseau de transport de fluide 0/1,75/12/30 4.00 4.00 TP, Projet Contréle continu
SAE1.3 Choix et mise en ceuvre d’analyses physico- chimiques simples 0/0/32/25 4.00 4.00 TP, Projet Contréle continu
Portfolio Portfolio 1 0/0/0/16 0.00 /
Ressources (R
R1.01 Propriétés thermodynamiques de la matiére 7/7/0 0.75 0.75 Cours, TD Contréle continu
R1.02 Métrologie 5,25/7/0 0.5 0.5 Cours, TD, TP Contréle continu
R1.03 Initiation aux procédés et bilans sur les opérations unitaires 7/10,5/0/0 1.25 1.25 Cours, TD Contréle continu
R1.04 Transfert thermique 1 7/11/0/0 1.5 1.5 Cours, TD Contréle continu
R1.05 Outils Informatiques et Scientifiques 0/1,75/18,5/0 1 1 TP, Oral Contréle continu
R1.06 Anglais : Echanger a l'oral 0/0/14/0 0.75 0.75 D, TP Contréle continu
R1.07 Conception des procédés : matériaux et design 3,5/3,5/25,5/0 1.25 1.25 Cours, TD, TP Contréle continu
R1.08 Electricité - Electrotechnique 7/13/16/0 1.25 1.25 Cours, TD, TP Contréle continu
R1.09 Mécanique des fluides 1 7/16/0/0 1.5 1.5 Cours, TD Contréle continu
R1.10 Mathématiques : algébre et analyse niveau 1 10,5/17,5/0/0 1 1 Cours, TD Contréle continu
R1.11 Méthodologie de création de supports de 0/1,75/9,75/0 0.75 0.75 D, TP Contréle continu
communication
R1.12 Sécurité - Qualité — Environnement 7/13,5/1,75/0 1.25 1.25 Cours, TD, TP Contréle continu
R1.13 Chimie générale 12,25/24,5/1,75/0 2 2 Cours, TD, TP Contréle continu
R1.14 Caractérisation physico-chimique des fluides 3,5/3,5/13/0 1 1 Cours, TD, TP Contréle continu
R1.15 Anglais : Ecrits généraux et scientifiques 0/14/0/0 0.75 0.75 D Contrdle continu
R1.16 Théorie et pratique de la communication 0/16/0/0 0.75 0.75 D Contréle continu
R1.17 Projet Personnel et Professionnel 1 0/0/10,5/0 0.25 0.25 0.25 0.75 D, TP Contréle continu
Total 516 h 10.0 10.0 10.0 30.0




BUT GCGP
1% année - Semestre 2 — 2025/2026

Modalités de Controle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

Coefficients
Code élément Intitulé Volume horaire Modalités (7D, TP, Jeu d’entreprise, écrit, oral, ~ [Nombre .d’.évalua?ions et
(CM/TD/TP/Autre) stage...) coefficient unique
UE2.1 UE2.2 UE2.3 Total
Situations d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)

SAE 2.1 Prise en main pilote de réaction ou séparation 0/0/37/40 3.50 3.50 TP, projet Contréle continu

SAE 2.2 Proposition technique réseau utilités 0/1/11,5/48 3.50 3.50 TP, projet Contréle continu

SAE 2.3 Choix des conditions opératoires 0/0/42/25 3.50 3.50 TP, projet Contréle continu

Portfolio Portfolio 2 ou engagement citoyen 0/0/2/16 0.50 0.50 0.50 1.50 TP, dossier Contréle continu

Ressources (R)

R2.01 Ecoulements diphasiques 7/16/0/0 1.25 1.25 Cours, TD, TP Contréle continu

R2.02 TP Génie des Procédés 1 0/0/41,5/0 1.75 1.75 TP Contréle continu

R2.03 Thermodynamique - Energétique 10,5/19,5/0/0 1.25 1.25 Cours, TD Contréle continu

R2.04 Anglais technique : Compréhension et expression 0/14/0/0 0.75 0.75 TD Contréle continu
écrite

R2.05 Communication - Information 0/14/0/0 0.75 0.75 TD Contréle continu

R2.06 Instrumentation - capteurs 7/11/16/0 1.00 1.00 Cours, TD, TP Contréle continu

R2.07 Transfert thermique 2 7/14/0/0 1.25 1.25 Cours, TD Contréle continu

R2.08 Mécanique des fluides 2 7/14/0/0 1.25 1.25 Cours, TD Contréle continu

R2.09 Réseaux de fluides utilitaires 3,5/10,5/0/0 0.75 0.75 Cours, TD Contréle continu

R2.10 Anglais technique : Compréhension et expression 0/0/12,5/0 0.75 0.75 TP, Oral Contréle continu
orale

R2.11 Communication - Argumentation 0/16/0/0 0.75 0.75 TD Contréle continu

R2.12 Caractérisation des solides divisés et milieux 3,5/8,75/0/0 1.00 1.00 Cours, TD Contréle continu

dispersés

R2.13 Cinétique chimique 5,5/10,5/0/0 1.50 1.50 Cours, TD Contréle continu

R2.14 Chimie organique et Biochimie 1 10,5/14/8/0 2.00 2.00 Cours, TD, TP Contréle continu

R2.15 Mathématiques : analyse niveau 2 10,5/17,5/0/0 1.25 1.25 Cours, TD Contréle continu

R2.16 Projet Personnel et Professionnel 2 0/0/10/0 0.25 0.25 0.25 0.75 TP Contréle continu

Total 562 h 10.00 10.00 10.00 30.00 Controle continu




BUT GCGP

2°™ année - Semestre 3 - 2025/2026
Modalités de Contréle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

Coefficients
L o, Volume horaire Modalités (TD, TP, Jeu d’entreprise, |Nombre d’évaluations et
Code élément Intitulé o . .
(CM/TD/TP/Autre) écrit, oral, stage...) coefficient unique
UE3.1 UE3.2 UE3.3 UE3.4 UE3.5 Total
Situations d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)
SAE 3.1 Conduite et analyse critique d'une production 0/0/80/32 4.00 4.00 4.00 12.0 TP, projet Controéle continu
SAE 3.2 Procédé du laboratoire a I'échelle pilote 1 0/0/0/60 5.00 5.00 10.0 TP, projet Contréle continu
Portfolio Portfolio 3 0/0/0/16 0.0 Dossier
Ressources (R)
R3.01 Opérations unitaires : principes et bilans 7/13/0/0 1.5 1.50 Cours, TD Contréle continu
R3.02 Opérations solide fluide et applications 7/12,25/0/0 2 2.00 Cours, TD Contréle continu
environnement
R3.03 Initiation & la régulation 3,5/3,5/12/0 0.75 0.75 Cours, TD, TP Contréle continu
R3.04 Anglais technique et professionnel 1 0/16/12/0 1.5 1.50 D, TP Contréle continu
R3.05 Equilibres et transferts de matiére dans les OPU 8,75/17,5/0/0 2.5 2.50 Cours, TD Contréle continu
R3.06 Réacteurs et bioréacteurs 1 7/14/0/0 2 2.00 Cours, TD Contréle continu
R3.07 Mathématiques : analyse niveau 3 7/8,75/0/0 1.25 1.25 Cours, TD Contréle continu
R3.08 Chimie analytique 7/14/0/0 1.5 1.50 Cours, TD Contréle continu
R3.09 Chimie organique et Biochimie 2 8,75/14/0/0 1.5 1.50 Cours, TD Contréle continu
R3.10 Thermochimie 7/10,5/0/0 1.25 1.25 Cours, TD Contréle continu
R3.11 Communication technique et professionnelle 1 0/15,75/0/0 1.5 1.50 D Contréle continu
R3.12 Matériaux et conception 3,5/8,75/0/0 2.5 2.50 Cours, TD, TP Contréle continu
R3.13 Mathématiques appliquées a |'analyse des données 7/15,75/0/0 2.25 2.25 Cours, TD Contrdle continu
R3.14 Gestion de projet 3,5/0/7/0 2.25 2.25 Cours, TD, TP Contrdle continu
R3.15 Connaissance de I'entreprise 3,5/10,5/0/0 2.5 2.50 Cours, TD Contréle continu
R3.16 Projet Personnel et Professionnel 3 0/0/10,5/0 0.25 0.25 0.25 0.25 0.25 1.25 D, TP Contréle continu
Total 500,25 h 10.0 10.0 10.0 10.0 10.0 50.0




BUT GCGP
Formation par alternance
2°™ année - Semestre 3 - 2025/2026
Modalités de Contrdle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

) Coefficients Modalités (D, TP, S
Code élément Intitulé Volume horaire Jeu d’entreprise, écrit, Nombre fi.evaluat:lons et
(CM/TD/TP/Autre) coefficient unique
UE3.1 UE3.2 UE3.3 UE.4 UE3.5 Total oral, stage...
Situations d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)
SAE 3.1 Conduite et analyse critique d'une 0/0/80/32 4.00 4.00 4.00 12.00 TP, projet Contréle continu
production
SAE3.3 Préparation des missions en entreprise 0/0/0/12 4.00 4.00 8.00 Dossier Controle continu
Portfolio Portfolio 3 0/0/0/16 0.00 Dossier
Ressources (R)
R3.01 Opérations unitaires : principes et bilans 7/13/0/0 1.50 1.50 Cours, TD Contréle continu
R3.02 Opérations solide fluide et applications 7/12,25/0/0 2.00 2.00 Cours, TD Contréle continu
environnement
R3.03 Initiation a la régulation 3,5/3,5/0/0 0.75 0.75 Cours, TD Contréle continu
R3.04 Anglais technique et professionnel 1 0/16/0/0 1.50 1.50 D, TP Contrdle continu
R3.05 Equilibres et transferts de matiére dans les 8,75/17,5/0/0 2.50 2.50 Cours, TD Contréle continu
OPU
R3.06 Réacteurs et bioréacteurs 1 7/14/0/0 2.00 2.00 Cours, TD Contréle continu
R3.07 Mathématiques : analyse niveau 3 7/8,75/0/0 1.25 1.25 Cours, TD Contréle continu
R3.08 Chimie analytique 7/14/0/0 1.50 1.50 Cours, TD Contrdle continu
R3.09 Chimie organique et Biochimie 2 8,75/14/0/0 1.50 1.50 Cours, TD Contréle continu
R3.10 Thermochimie 7/10,5/0/0 1.25 1.25 Cours, TD Contréle continu
R3.11 Communication  technique et 0/15,75/0/0 1.50 1.50 D Contréle continu
professionnelle 1
R3.12 Matériaux et conception 3,5/8,75/0/0 3.00 3.00 Cours, TD, TP Contréle continu
R3.13 Modélisation et simulation des procédés 0/0/10,5/0 2.75 2.75 TP Contréle continu
R3.14 Gestion de projet 3,5/0/7/0 2.75 2.75 Cours, TD, TP Contréle continu
R3.15 Connaissance de |'entreprise 3,5/10,5/0/0 3.00 3.00 Cours, TD Contréle continu
R3.16 Projet Personnel et Professionnel 3 0/0/10,5/0 0.25 0.25 0.25 0.25 0.25 1.25 D, TP Contréle continu
Total 400 h 10.0 10.0 10.0 10.0 10.0 50.0




Modalités de Contréle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

BUT GCGP
2°™ année - Semestre 4 - 2025/2026

Code élément

Intitulé

Volume horaire
(CM/TD/TP/Autre)

Coefficients

Modalités (TD, TP, Jeu d’entreprise,
écrit, oral, stage...)

Nombre d’évaluations et
coefficient unique

UE4.1 UE4.2 UE4.3 UE4.4 UE4.5 Total
Situations d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)
SAE 4.1 Conduite et analyse critique d'un pilote 0/0/24/12 1.50 1.50 1.50 4.50 TP, projet Contrdle continu
SAE 4.2 Procédé du laboratoire a I'échelle pilote 2 0/0/0/52 1.50 1.50 3.00 TP, projet Contrdle continu
SAE 4.3 Stage 8 sem 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 20.00 Stage
Portfolio Portfolio 4 ou engagement citoyen 0/0/0/16 0.50 0.50 0.50 0.50 0.50 2.50 TP, dossier Contréle continu
Ressources (R)
R4.01 Procédés de distillation 7/14/0/0 2.25 2.25 Cours, TD Contrdle continu
R4.02 TP Opérations Unitaires de séparation 0/0/24/0 1.50 1.50 TP Contrdle continu
R4.03 Réacteurs et Bioréacteurs 2 7/15,75/0/0 2.00 2.00 Cours, TD Contrdle continu
R4.04 Conception des procédés 2 : Schémas de procédés 0/0/8,75/0 0.75 0.75 TP Contrdle continu
R4.05 Matériaux 3,5/7/0/0 1.00 1.00 Cours, TD Contréle continu
R4.06 Sécurité des procédés et bioprocédés 8,75/10,5/0/0 1.25 1.25 Cours, TD Contréle continu
R4.07 Anglais technique et professionnel 2 0/3,5/7/0 1.00 1.00 1D, TP Contréle continu
R4.08 Plans d'expérimentation 3,5/10,5/0/0 2.00 2.00 Cours, TD Contréle continu
R4.09 Modélisation et simulation des procédés 1 0/0/10,5/0 1.75 1.75 TP Contréle continu
R4.10 Bureau d'études 0/22/0/0 2.25 2.25 TD Contrdle continu
R4.11 Communication technique et professionnelle 2 0/12,25/0/0 1.50 1.50 TD Contrdle continu
R4.12 Projet Personnel et Professionnel 4 0/0/8/0 0.25 0.25 0.25 0.25 0.25 1.25 TP Contrdle continu
R4.13 Microbiologie 1 7/14/0/0 1.50 1.50 Cours, TD Contrdle continu
Total 354,5h 10.0 10.0 10.0 10.0 10.0 50.0




Modalités de Contréle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

BUT GCGP
Formation par alternance
2°™ année - Semestre 4 - 2025/2026

Code élément

Intitulé

Volume horaire

Coefficients

Modalités (7D, TP, Jeu

Nombre d’évaluations et

(CM/TD/TP/Autre) d’entreprise, écrit, oral, stage...) coefficient unique
UE4.1 UE4.2 UE4.3 UE4.4 UE4.5 Total
Situations d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)

SAE 4.1 ,“Tf“:i'timm 0/0/40/17 1.50 1.50 1.50 450 P, projet Contréle continu

SAE4.4 Période alternance 1 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 20.00 Entreprise

SAE 4.5 Définition, planification, mise en ceuvre d’un 0/0/0/45 1.50 1.50 3.00 TP, projet Contrdle continu

projet
Portfolio Portfolio 4 ou engagement citoyen 0/0/0/16 0.50 0.50 0.50 0.50 0.50 2.50 TP, dossier Contrdle continu
Ressources (R)
R4.01 Procédés de distillation 7/14/0/0 2.25 2.25 Cours, TD Contrdle continu
R4.02 TP Opérations Unitaires de séparation 0/0/24/0 1.50 1.50 TP Contrdle continu
R4.03 Réacteurs et Bioréacteurs 2 7/15,75/0/0 2.00 2.00 Cours, TD Contrdle continu
R4.04 Conception des procédés 2 : Schémas de procédés 0/0/8,75/0 0.75 0.75 TP Contrdle continu
R4.05 Matériaux 3,5/7/0/0 1.00 1.00 Cours, TD Contrdle continu
R4.06 Sécurité des procédés et bioprocédés 5,25/7/0/0 1.25 1.25 Cours, TD Contrdle continu
R4.07 Anglais technique et professionnel 2 0/3,5/7/0 1.00 1.00 D, TP Contrdle continu
R4.08 Plans d'expérimentation 3,5/10,5/0/0 3.75 3.75 Cours, TD Contrdle continu
R4.11 Communication technique et 0/12,25/0/0 3.75 3.75 TD Contrdle continu
professionnelle 2
R4.12 Projet Personnel et Professionnel 4 0/0/8/0 0.25 0.25 0.25 0.25 0.25 1.25 D, TP Contréle continu
R4.13 Microbiologie 1 7/14/0/0 1.50 1.50 Cours, TD Contrdle continu
Total 283 h 10.0 10.0 10.0 10.0 10.0 50.0




BUT GCGP

3°™ année - Semestre 5 - 2025/2026
Modalités de Contréle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

Coefficients
L o, Volume horaire Modalités (7D, TP, Jeu Nombre d’évaluations et
Code élément Intitulé o . )
(CM/TD/TP/Autre) d’entreprise, écrit, oral, stage...) coefficient unique
UE5.1 UE5.2 UE5.3 UE5.4 Total
Situations d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)
SAE 5.1 Conception, optimisation et conduite 0/0/32/48 3.00 3.00 0.0 TP, projet Contrdle continu
SAE 5.2 Génie microbiologique 0/0/28/68 4.00 4.00 0.0 TP, projet Contrdle continu
Portfolio Portfolio 5 0/0/0/16 0.0 Dossier
Ressources (R)
R5.01 Procédés de cristallisation et d'évaporation 7/9/0/0 2.75 2.75 Cours, TD Contrdle continu
R5.02 TP Production industrielle 0/0/16/0 1.50 1.50 TP Contrdle continu
R5.15 Régulation, Conduite, Automatisme 7/12,25/0/0 1.00
R5.03 Anglais technique 3 0/24/0/0 1.50 1.50 TD Contrdle continu
R5.04 Technologie et dimensionnement des 10,5/17,5/16/0 2.50 2.00 Cours, TD Contrdle continu
procédés
R5.05 Réacteurs et Bioréacteurs 3 10,5/17,5/0/0 1.75 1.75 Cours, TD Contrdle continu
R5.06 TP Réacteurs et Bioréacteurs 0/0/16/0 1.50 1.00 TP Contrdle continu
R5.07 Outils appliqués aux procédés 0/16/0/0 1.00 1.00 TP Contrdle continu
R5.08 Simulation des procédés 2 0/3,5/12,5/0 1.50 1.50 D, TP Contrdle continu
R5.09 Procédés Innovants 5,5/10,5/0/0 1.50 1.50 Cours, TD Contrdle continu
R5.10 Microbiologie 2 et bioséparation 14/21/0/0 2.75 2.75 Cours, TD Contrdle continu
R5.11 Procédés durables - ACV 7/7/0/0 1.50 1.50 Cours, TD Contrdle continu
R5.12 Management et communication 0/24,5/0/0 1.75 1.75 TD Contrdle continu
R5.13 Techniques analytiques 7/7/0/0 2.50 2.50 Cours, TD Contrdle continu
R5.14 Projet Personnel et Professionnel 5 0/0/7/0 0.25 0.25 0.25 0.25 1.00 TP Contrdle continu
Total 497,75 h 10.0 10.0 10.0 10.0 40.0




BUT GCGP
Formation par alternance
3°™ année - Semestre 5 - 2025/2026
Modalités de Controle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

Coefficients
L, o Volume horaire Modalités (TD, TP, Jeu Nombre d’évaluations et
Code élément Intitulé o, L. .
(CM/TD/TP/Autre) d’entreprise, écrit, oral, stage...) coefficient unique
UE5.1 UE5.2 UES.3 UE5.4 Total
Situations d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)

SAE 5.1 Conception, optimisation et conduite 0/0/32/80 4.00 4.00 8.00 TP, projet Contrdle continu
SAE 5.3 Période alternance 2 4.00 4.00 8.00 Entreprise, projet

Portfolio Portfolio 5 0/0/0/16 0.00 Dossier

Ressources (R)
R5.01 Procédés de cristallisation et d'évaporation 7/9/0/0 2.75 2.75 Cours, TD Contrdle continu
R5.02 TP Production industrielle 0/0/16/0 1.50 1.50 TP Contrdle continu
R5.03 Anglais technique 3 0/24/0/0 1.50 1.50 TD Contrdle continu
R5.04 Dimensionnement des procédés 10,5/17,5/16/0 2.00 2.00 Cours, TD Contrdle continu
R5.05 Réacteurs et Bioréacteurs 3 10,5/17,5/0/0 1.75 1.75 Cours, TD Contrdle continu
R5.06 TP Réacteurs et Bioréacteurs 0/0/16/0 1.00 1.00 TP Contrdle continu
R5.07 Outils appliqués aux procédés 0/16/0/0 1.00 1.00 TP Contréle continu
R5.08 Simulation des procédés 2 0/3,5/12,5/0 3.00 3.00 D, TP Contrdle continu
R5.09 Procédés Innovants 5,5/10,5/0/0 2.75 2.75 Cours, TD Contrdle continu
R5.11 Procédés durables - ACV 7/7/0/0 1.25 1.25 Cours, TD Contrdle continu
R5.12 Management et communication 0/24,5/0/0 1.50 1.50 TD Contrdle continu
R5.13 Techniques analytiques 7/7/12/0 3.00 3.00 Cours, TD Contrdle continu
R5.14 Projet Personnel et Professionnel 5 0/0/7/0 0.25 0.25 0.25 0.25 1.00 TP Contrdle continu
Total 421,5h 10.0 10.0 10.0 10.0 40.0




BUT GCGP

3°™ année - Semestre 6 - 2025/2026
Modalités de Contréle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

Volume horaire

Coefficients

Modalités (TD, TP, Jeu

Nombre d’évaluations et

Code élément Intitulé (CM/TD/TP/Autre) d’entreprise, écrit, oral, stage...) coefficient unique
UE6.1 UE6.2 UE4.3 UE6.4 Total
Situations d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)
SAE 6.1 Stage BUT3 16 semaines 6.00 6.00 6.00 6.00 24.00 Stage Controle continu
SAE 6.2 TP Stabilisation des bioproduits 0/0/12/0 1.00 1.00 TP Contrdle continu
SAE 6.3 TP Régulation - Automatisme 0/0/12/0 1.00 1.00 TP Contrdle continu
SAE 6.4 Conception et optimisation d'un procédé 0/0/0/32 1.50 1.50 1.50 4.50 TP Contrdle continu
Portfolio Portfolio 6 ou engagement citoyen 0/0/0/16 0.50 0.50 0.50 0.50 2.00 Dossier Contrdle continu
Ressources (R)
R6.01 Séchage et stabilisation des bioproduits 7/14/0/0 2.25 2.25 Cours, TD Contrdle continu
R6.02 Conception des procédés 3 0/0/12/0 0.75 0.75 TP Contrdle continu
R6.04 Industrialisation des procédés 3,5/10,5/6/0 1.75 1.75 Cours, TD, TP Contrdle continu
R6.05 Evaluation technico-économique 3,5/9/0/0 1.75 1.75 Cours, TD Contrdle continu
R6.06 Projet Personnel et Professionnel 6 0/6/0/0 0.25 0.25 0.25 0.25 1.00 TD Contrdle continu
Total 137,5h 10.0 10.0 10.0 10.0 40.0




Formation par alternance

BUT GCGP

3°™ année - Semestre 6 - 2025/2026
Modalités de Controle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

Code élément

Intitulé

Volume horaire

Coefficients

Modalités (TD, TP, Jeu d’entreprise,

Nombre d’évaluations et

(CM/TD/TP/Autre) écrit, oral, stage...) coefficient unique
UE6.1 UE6.2 UE6.3 UE6.4 Total
SAE : Situations d’Apprentissage et d’Evaluation
SAE 6.4 Alternance période 3 6.50 6.50 6.50 6.50 26.00 [Stage Contrdle continu
SAE 6.3 TP Régulation - Automatisme 0/0/12/0 1.00 1.00 TP Controle continu
Portfolio Portfolio 6 ou engagement citoyen 0/0/0/16 0.50 0.50 0.50 0.50 2.00 |Dossier Contrdle continu
Ressources (R)
R6.01 Séchage et stabilisation des 7/14/0/0 2.75 2.75 |Cours, TD Contrdle continu
bioproduits

R6.02 Conception des Procédés 3 0/0/12/0 0.50 0.50 |TP Controle continu
R6.03 Régulation - Automatisme 7/12,25/0/0 1.25 1.25 |Cours, TD Contréle continu
R6.04 Industrialisation 3,5/10,5/0/0 2.75 2.75 |Cours, TD Controle continu
R6.05 Evaluation technico-économique 3,5/9/0/0 2.75 2.75 |Cours, TD Contrdle continu
R6.06 Projet Personnel et Professionnel 6 0/6/0/0 0.25 0.25 0.25 0.25 1.00 |[TD Contrdle continu

Total 112.75 10.00 10.00 10.00 10.00 40.00




B.U.T. Sciences des Données
Parcours Exploration et Modélisation Statistique (EMS)
Parcours Visualisation, Conception d’Outils Décisionnels (VCOD)
Modalités de Controle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques
Année 2025/2026




B.U.T. Science des Données

1°° Année - Semestre 1 — 2025/2026
Modalités de Contréle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

Coefficients
Code élément Intitulé Volume horaire Mod_alitéf (TD, TP, Jeu Nombre .d'.évalua?ions et
(CM/TD/TP/Autre) d’entreprise, écrit, oral,stage...) coefficient unique
UE1.1 UE 1.2 UE1.3 Total
Situations d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)
SAE1-1 Reporting a partir de données stockées dans un SGBD relationnel 1/1/0/12 2.00 2.00 MC/ecrit Controle continu, 21
SAE1-2 Ecriture et lecture de fichiers de données 1/1/2/6 2.00 2.00 MC/ecrit/oral Controle continu, 21
SAE1-3 Préparation et synthése d'un tableau de données en vue d'une 1/1/2/6 4.00 4.00 MC/ecrit/oral Controle continu, 21
SAE1-4 Apprendre en situation la production de données en entreprise 1/1/4/0 1.00 1.00 ecrit/oral Controle continu, 21
SAE1-5 Présentation en anglais d'un territoire économique et culturel 1/1/2/6 1.00 1.00 ecrit/oral Controle continu, 21
SAE1-6 Mise en ceuvre d'une enquéte 5/9/0/42 2.50 2.50 MC/ecrit/oral Controle continu, 21
Ressources (R)
R1-01 Tableur et Reporting 0/0/20/0 1.00 1.00 MC/ecrit Controle continu, 21
R1-02 Bases de données relationnelles 1 3/7/20/0 2.00 2.00 MC/ecrit Controle continu, 21
R1-03 Bases de la programmation 1 4/26/20/0 2.75 2.75 MC/ecrit Controle continu, 21
R1-04 Statistique Descriptive 1 10/25/10/0 2.00 2.00 MC/ecrit Controle continu, 21
R1-05 Probabilités 1 9/21/0/0 1.50 1.50 MC/ecrit Controle continu, 21
R1-06 Mathématiques - analyse 10/50/0/0 2.25 2.25 MC/ecrit/oral Controle continu, 21
R1-07 Initiation a |'anglais de spécialité 4/10/15/0 1.50 1.50 ecrit/oral Controle continu, 21
R1-08 Communication de I'information et recherche documentaire 4/10/15/0 1.50 1.50 MC/ecrit/oral Controle continu, 21
R1-9 Découverte des données de |'environnement entrepreneurial et 10/33/0/0 2.00 2.00 ecrit/oral Controle continu, 21
R1-10 Projet Personnel et Professionnel 1 3/7/0/0 0.25 0.25 0.50 1.00 MC/ecrit/oral Controle continu, 21
Total 386 10.0 10.0 10.0 30




B.U.T. Science des Données

1% Année — Semestre 2 — 2025/2026
Modalités de Contréle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

Coefficients
Code élément Intitulé Volume horaire Modalités (TD, TP, Jeu d’entreprise, écrit, Nombre d’évaluations et
(CM/TD/TP/Autre) oral,stage...) coefficient unique
UE 2.1 UE 2.2 UE 2.3 Total
Situations d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)
SAE2-01 Conception et Implémentation d'une base de Données 0/0/6/10 1.50 1.50 [MC/écrit Controéle continu, 21
SAE2-02 Estimation par échantillonnage 0/0/10/0 1.00 1.00 [MC/écrit/oral Controle continu, 21
SAE2-03 Régression sur données réelles 0/2/12/0 1.00 1.00 [MC/écrit Controle continu, 21
SAE2-04 Datavisualisation (concours) 1/0/0/6 0.25 0.25 0.50 1.00 [MC/écrit/oral Controle continu, 21
SAE2-05 Construction et présentation d'indicateurs de performance 0/0/0/10 1.00 1.00 [MC/écrit Contréle continu, 21
SAE2-06 Analyse de données, reporting et datavisualisation 6/12/0/100 2.00 2.00 2.00 6.00 |MC/écrit/orla Controle continu, 21
Portfolio Portfolio et engagement étudiant 2/5/0/14 0.25 0.25 0.50 1.00 [MC Controle continu, 21
Ressources (R)
R2-01 Reporting et Datavisualisation 2/24/14/0 1.25 1.25 |MC/ecrit Controle continu, 21
R2-02 Base de données relationnelle 2 3/12/10/0 1.50 1.50 |MC/ecrit Controle continu, 21
R2-03 Bases de la programmation 2 2/6/20/0 1.50 1.50 |MC/ecrit Controle continu, 21
R2-04 Programmation statistique 2/2/25/0 1.50 1.50 |MC/ecrit Controle continu, 21
R2-05 Statistique Descriptive 2 4/8/0/0 1.00 1.00 [MC/ecrit Controle continu, 21
R2-06 Probabilités 2 3/22/6/0 1.50 1.50 |MC/ecrit Controle continu, 21
R2-07 Bases de I'algebre 2/20/2/0 1.50 1.50 |MC/ecrit Controle continu, 21
R2-08 Statistique inférentielle 8/22/0/0 1.25 1.25 |MC/ecrit/oral Controle continu, 21
R2-09 Approfondissement de I'anglais de spécialité 3/7/15/0 1.75 1.75 |ecrit/oral Controle continu, 21
R2-10 Communication et sémiologie 3/7/15/0 1.50 1.50 |MC/ecrit/oral Controle continu, 21
R2-11 Z‘il;:iri?:ud:nnées de I'environnement entrepreneurial et 10/30/0/0 2.25 2.25 |ecrit/oral Controéle continu, 21
R2-12 Projet Personnel et Professionnel 2 6/7/0/0 0.25 0.25 0.50 1.00 [MC/ecrit/oral Controle continu, 21
Total 378 10.0 10.0 10.0 30




B.U.T. Science des Données
Parcours EMS

2° Année — Semestre 3 — Année universitaire 2025/2026

Modalités de Controle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

) Coefficients Modalités (TD, TP, Jeu ) )
s . Volume horaire , L Nombre d’évaluations et
Code élément Intitulé d’entreprise, écrit, . .
(CM/TD/TP/Autre) oral stage..) coefficient unique
UE3.1 UE 3.2 UE 3.3 UE3.4 Total /S1age..
Situations d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)
SAE3.EMS.1 R[ecue,il ‘et analyse de données par échantillonnage ou plan 0/4/6/36 1 1 0.75 ) 475 MC/ecrit/ Controle continu, 21
d’expérience
SAE3.2 Intégration de données dans un datawarehouse 4/6/6/15 1.75 0.25 2 MC/ecrit/ Contrdle continu, 21
SAE3.3 Description et prévision de données temporelles 8/16/6/10 1.75 0.75 2.5 MC/ecrit/oral Contrdle continu, 21
SAE3.EMS.4 Conformité réglementaire pour analyser des données 4/2/8/5 0.25 05 1 175 MC/ecrit Controle continu, 21
SAE3.EMS.5 Collecte automatisée depuis un objet connecté 2/4/0/24 0.75 0.5 0.5 1.5 3.25 MC/ecrit Contrdle continu, 21
Ressources (R)
R3.01 Utilisation avancée d’outils de reporting 0/4/24/0 1.25 1.25 MC/ecrit Contréle continu, 21
R3.02 Systémes d’informations décisionnels 2/10/2/0 1.25 1.25 MC/ecrit Contrdle continu, 21
R3.03 Technologie WEB 2/4/12/0 0.75 0.75 MC/ecrit Contréle continu, 21
R3.04 Programmation Statistique Automatisée 2/8/10/0 0.75 0.75 MC/ecrit Contrdle continu, 21
R3.05 Algébre linéaire 5/26/0/0 1.5 1.5 MC/ecrit Contrdle continu, 21
R3.06 Tests d‘hypotheses pour I'analyse bivariée 6/24/16/0 2 2 MC/ecrit Controéle continu, 21
R3.07 Anglais professionnel 4/14/10/0 1 1 Ecrit/oral Contrdle continu, 21
R3.08 Communication organisationnelle et professionnelle 1 1 Ecrit/oral/MC Contrdle continu, 21
& P 6/14/10/0 foral/
R3.09 Données de I'environnement entrepreneurial et économique 2 2 Ecrit Contrdle continu, 21
es e emrer . d 10/25/0/0
pour 'aide a la décision
R3.EMS.10 Techniques de sondage et méthodologie d’enquéte 3/18/10/0 0.25 25 2.75 MC/ecrit Controéle continu, 21
R3.EMS .11 Projet Personnel et Professionnel 3 2/9/0/0 0.25 0.25 0.75 0.25 1.5 Ecrit/oral/MC Contrdle continu, 21
R3.EMS .12 Internet des Objets 4/18/0/0 0.25 1.75 2 MC/ecrit Contrdle continu, 21
Total 394 8 8 8 8 32




B.U.T. Science des Données
Parcours EMS Formation par alternance

2° Année — Semestre 3 — Année universitaire 2025/2026
Modalités de Contrdle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

Code élément

Intitulé

Volume horaire

Coefficients

Modalités (TD, TP, Jeu
d’entreprise, écrit,

Nombre d’évaluations et

(CM/TD/TP/Autre) oral stage..) coefficient unique
UE3.1 UE 3.2 UE3.3 UE3.4 Total
Situations d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)
SAE3.EMS.1 Recue,il ‘et analyse de données par échantillonnage ou plan 0/4/6/20 1.0 1.0 0.75 2 4.75 MC/ecrit/ Controle continu, 21
d’expérience
SAE3.2 Intégration de données dans un datawarehouse 4/6/6/8 1.75 0.25 2 MC/ecrit/ Controéle continu, 21
SAE3.3 Description et prévision de données temporelles 4/2/4/0 1.75 0.75 2.5 MC/ecrit/oral Controéle continu, 21
SAE3.EMS.4 Conformité réglementaire pour analyser des données 4/2/4/0 0.25 0.5 1 1.75 MC/ecrit Controle continu, 21
SAE3.EMS.5 Collecte automatisée depuis un objet connecté 2/4/0/16 0.75 0.5 0.5 1.5 3.25 MC/ecrit Contrdle continu, 21
Ressources (R)
R3.01 Utilisation avancée d’outils de reporting 0/2/22/0 1.25 1.25 MC/ecrit Contréle continu, 21
R3.02 Systemes d’informations décisionnels 2/0/2/0 1.25 1.25 MC/ecrit Controéle continu, 21
R3.03 Technologie WEB 2/4/12/0 0.75 0.75 MC/ecrit Contréle continu, 21
R3.04 Programmation Statistique Automatisée 2/8/10/0 0.75 0.75 MC/ecrit Contrdle continu, 21
R3.05 Algébre linéaire 5/26/0/0 1.5 1.5 MC/ecrit Contrdle continu, 21
R3.06 Tests d‘hypotheses pour I'analyse bivariée 2/24/16/0 2 2 MC/ecrit Controdle continu, 21
R3.07 Anglais professionnel 4/14/2/4 1 1 Ecrit/oral Contrdle continu, 21
R3.08 Communication organisationnelle et professionnelle 6/6/2/0 1 1 Ecrit/oral/MC Contrdle continu, 21
R3.09 E;)S:I?’:iz:zI;zr:j\g:iasri\cr)\:ment entrepreneurial et économique 10/18/0/0 2 2 Ecrit Controdle continu, 21
R3.EMS.10 Techniques de sondage et méthodologie d’enquéte 3/18/10/0 0.25 2.5 2.75 MC/ecrit Controdle continu, 21
R3.EMS .11 Projet Personnel et Professionnel 3 0 0.25 0.25 0.75 0.25 1.5 Ecrit/oral/MC Contrdle continu, 21
R3.EMS .12 Internet des Objets 4/18/0/0 0.25 1.75 2 MC/ecrit Contrdle continu, 21
Total 328 8 8 8 8 32




B.U.T. Science des Données
Parcours EMS
2° Année — Semestre 4 — Année universitaire 2025/2026
Modalités de Contrdle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

Coefficients
Code élément Intitulé Volume horaire Modalités (TD, TP, Jeu Nombre d’évaluations et
(CM/TD/TP/Autre) d’entreprise, écrit, oral,stage...) coefficient unique
UE4.1 UE4.2 UE43 UE4.4 Total
Situations d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)
SAE4.EMS.01 Expliquer ou prédire une variable quantitative a partir de 2/6/2/60 0.5 1.25 2 3.75 |MC/ecrit/ Contréle continu, 21
plusieurs facteurs
SAE4.02 Reporting d’une analyse multivariée 6/14/5/30 1.25 15 0.5 3.25 |MC/ecrit/ Contréle continu, 21
Stage Stage 82312 sem 15 15 15 15 6  |Ecrit/oral 2 épreuves
Portfolio Portfolio et engagement étudiant 0/0/0/10 0.25 0.25 0.75 0.25 15 |MC Controle continu, 21
Ressources (R)
R4.01 Automatisation et test en programmation 4/7/6/0 3.25 3.25 |MC/Ecrit/ Contrdle continu, 21
R4.02 Méthodes factorielles 8/15/5/0 2.0 2 |MC/Ecrit/ Contrdle continu, 21
R4.03 Classification automatique 2/10/0/0 15 1.5 |MC/Ecrit/ Controle continu, 21
R4.04 Anglais scientifique et argumentation 3/7/0/0 1 1 [Oral/ecrit Controle continu, 21
R4.05 Communication scientifique et argumentation 3/7/0/0 1 1 [MC/ Oral/ecrit Controle continu, 21
R4.06 Exploration et valorisation de la donnée dans un cadre juridique 4/11/0/0 1.75 1.75 |ecrit Contréle continu, 21
et économique
R4.EMS.07 Projet Personnel et Professionnel 4 2/6/0/0 0.25 0.25 0.25 0.25 1 [MC/ Oral/ecrit Controle continu, 21
R4.EMS.08 Modele linéaire 4/6/25/0 0.75 0.25 2 3 MC/Ecrit Contréle continu, 21
R4.EMS.09 Apprentissage statistique 1 2/4/14/0 0.75 0.25 2 3 MC/Ecrit Contrdle continu, 21
Total 191 8 8 8 8 32




B.U.T. Science des Données
Parcours EMS Formation par alternance
2° Année — Semestre 4 — Année universitaire 2025/2026

Modalités de Contrdle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

Coefficients
Code élément Intitulé Volume horaire Modalités (TD, TP, Jeu Nombre d’évaluations et
(CM/TD/TP/Autre) d’entreprise, écrit, oral,stage...) coefficient unique
UE4.1 UE4.2 UE4.3 UE4.4 Total
Situations d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)
SAE4.EMS.01 Expliquer ou prédire une variable quantitative a partir de 2/6/2/60 0.5 0.5 2 3.0 MC/ecrit/ Contréle continu, 21
plusieurs facteurs
SAE4.02 Reporting d’une analyse multivariée 6/14/5/26 2 15 0.5 4.0 MC/ecrit/ Controle continu, 21
Stage Stage 8312 sem 1.5 15 1.5 15 6.0 Ecrit/oral 2 épreuves
Portfolio Portfolio et engagement étudiant 0/0/0/10 0.25 0.25 0.75 0.25 15 mc Contréle continu, 21
Ressources (R)
R4.01 Automatisation et test en programmation 4/7/6/0 3.25 3.25 MC/Ecrit/ Contréle continu, 21
R4.02 Méthodes factorielles 8/15/5/0 2.0 2.0 MC/Ecrit/ Contréle continu, 21
R4.03 Classification automatique 2/10/0/0 15 15 MC/Ecrit/ Contréle continu, 21
R4.04 Anglais scientifique et argumentation 3/4/0/0 1 1.0 Oral/ecrit Controéle continu, 21
R4.05 Communication scientifique et argumentation 3/4/0/0 1 1.0 MC/ Oral/ecrit Contréle continu, 21
R4.06 Exploration et valorisation de la donnée dans un cadre juridique 4/6/0/0 2 2.0 ecrit Contrdle continu, 21
et économique
R4.EMS.07 Projet Personnel et Professionnel 4 0 1 0.25 0.75 0.25 2.3 MC/ Oral/ecrit Contréle continu, 21
R4.EMS.08 Modele linéaire 4/6/25/0 0.75 0.25 2.0 3.0 MC/Ecrit Contréle continu, 21
R4.EMS.09 Apprentissage statistique 1 2/4/14/0 0.75 0.25 2.0 3.0 MC/Ecrit Contrdle continu, 21
Total 171 9.5 8 8 8 33.5




Modalités de Contrdle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

B.U.T. Science des Données

Parcours VCOD

2° Année — Semestre 3 — Année universitaire 2025/2026

Coefficients
Code élément Intitulé Volume horaire Modalités (TD, TP, Jeu Nombre d’évaluations et
(CM/TD/TP/Autre) d’entreprise, écrit, oral,stage...) coefficient unique
UE3.1 UE3.2 UE3.3 UE3.4 Total
Situations d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)
SAE3.VCOD.1 Collecte automatisée de données WEB 0/4/6/36 0.75 1.00 0.75 1.75 4.25 |MC/ecrit/ Contrdle continu, 21
SAE3.2 Intégration de données dans un datawarehouse 4/6/6/15 2.00 0.25 225  [MC/ecrit/ Contréle continu, 21
SAE3.3 Description et prévision de données temporelles 8/16/6/10 1.75 0.75 2.50 |MC/ecrit/oral Contréle continu, 21
SAE3.VCOD.4 Conformité réglementaire pour traiter des données 4/2/8/5 0.25 0.50 1.00 1.75 [MC/ecrit Controle continu, 21
SAE3.VCOD.5 Visualisation de données SIG 2/4/0/24 0.25 1.00 0.50 1.75 3.50 |MC/ecrit Controle continu, 21
Ressources (R)
R3.01 Utilisation avancée d’outils de reporting 0/4/24/0 1.25 1.25 |MC/ecrit Contréle continu, 21
R3.02 Systemes d’informations décisionnels 2/10/2/0 1.25 1.25 |MC/ecrit Contréle continu, 21
R3.03 Technologies WEB 2/4/12/0 0.75 0.75 |MC/ecrit Contréle continu, 21
R3.04 Programmation statistique automatisée 2/8/10/0 0.75 0.75 |MC/ecrit Controle continu, 21
R3.05 Algébre linéaire 5/26/0/0 1.50 1.50 |MC/ecrit Controle continu, 21
R3.06 Tests d’hypothéses pour I'analyse bivariée 6/24/10/0 2.00 2.00 [MC/ecrit Controle continu, 21
R3.07 Anglais professionnel 4/14/10/0 1.00 1.00 [Ecrit/oral Contréle continu, 21
R3.08 Communication organisationnelle et professionnelle 6/14/10/0 1.00 1.00 |Ecrit/oral/MC Controle continu, 21
R3.09 Les données de I’environnement entrepreneurial et économique 2.00 2.00 |Ecrit Contréle continu, 21
pour I'aide a la décision 10/25/0/0
R3.VCOD.10 Programmation objet 4/18/10/0 0.25 2.25 2.50 |MC/ecrit Contréle continu, 21
R3.vCOD.11 Projet Personnel et Professionnel 3 2/9/0/0 0.25 0.25 0.75 0.25 1.50 |Ecrit/oral/MC Contréle continu, 21
R3.VCOD.12 Traitement des données SIG 2/18/0/0 0.25 2.00 2.25 |MC/ecrit Contréle continu, 21
Total 393 8.0 8.0 8.0 8.0 32




B.U.T. Science des Données
Parcours VCOD Formation par alternance
2° Année — Semestre 3 — Année universitaire 2025/2026
Modalités de Contrdle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

) Coefficients Modalités (TD, TP, Jeu d’entreprise, , )
Code élément Intitulé Volume horaire ecrit, Nombre fi'.evalua!:mns et
(CM/TD/TP/Autre) coefficient unique
UE31 | UE3.2 | UE33 UE3.4 Total oral,stage...)
Situations d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)
SAE3.VCOD.1 Collecte automatisée de données WEB 0/4/6/20 0.75 1.00 0.75 175 4.25 [MC/ecrit/ Contrdle continu, 21
SAE3.2 Intégration de données dans un datawarehouse 4/6/6/8 2.00 0.50 2.50 |MC/ecrit/ Contrdle continu, 21
SAE3.3 Description et prévision de données temporelles 8/16/6/8 1.75 0.25 2.00 |MC/ecrit/oral Contréle continu, 21
SAE3.VCOD.4 Conformité réglementaire pour traiter des données 4/2/4/0 0.25 0.50 1.00 1.75 |MC/ecrit Contrdle continu, 21
SAE3.VCOD.5 Visualisation de données SIG 2/4/0/16 0.25 1.00 0.75 1.75 3.75 |MC/ecrit Contrdle continu, >1
Ressources (R)
R3.01 Utilisation avancée d’outils de reporting 0/2/22/0 1.25 1.25 [MC/ecrit Contréle continu, 21
R3.02 Systémes d’informations décisionnels 2/0/2/0 1.25 1.25 |MC/ecrit Contrdle continu, >1
R3.03 Technologies WEB 2/4/12/0 0.75 0.75  [MC/ecrit Contrdle continu, 21
R3.04 Programmation statistique automatisée 2/8/10/0 0.75 0.75 |MC/ecrit Contréle continu, 21
R3.05 Algébre linéaire 5/26/0/0 1.5 1.50 |MC/ecrit Contrdle continu, 21
R3.06 Tests d‘hypothéses pour I'analyse bivariée 6/24/16/0 2 2.00 |MC/ecrit Contréle continu, 21
R3.07 Anglais professionnel 4/14/4/0 1 1.00 |Ecrit/oral Contrdle continu, 21
R3.08 Communication organisationnelle et professionnelle 6/6/2/0 1 1.00 |Ecrit/oral/MC Contrdle continu, >1
R3.09 ’I;isu(:?;ir:jéeez ::ec::éecr;;/iigznnement entrepreneurial et économique 10/18/0/0 2 2.00 |Ecrit Contréle continu, 21
R3.vCOD.10 Programmation objet 4/18/10/0 0.25 2.25 2.50 |MC/ecrit Contrdle continu, 21
R3.vCOD.11 Projet Personnel et Professionnel 3 0 0.25 0.25 0.75 0.25 1.50 |Ecrit/oral/MC Contrdle continu, 21
R3.VCOD.12 Traitement des données SIG 2/18/0/0 0.25 2 2.25 |MC/ecrit Contrdle continu, >1
Total 335 8.0 8.0 8.0 8.0 32




B.U.T. Science des Données

Parcours VCOD

2° Année — Semestre 4 — Année universitaire 2025/2026
Modalités de Controle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

Coefficients
Code élément Intitulé Volume horaire Modalités (TD, TP, Jeu Nombre d’évaluations et
(CM/TD/TP/Autre) d’entreprise, écrit, oral,stage...) coefficient unique
UE4.1 UE4.2 UE4.3 UE4.4 Total
Situations d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)
SAE4.VCOD.01 Développement d’un composant d’une solution décisionnelle 2/3/5/60 1.00 0.50 2.00 3.50 |MC/Ecrit/oral Controle continu, 21
SAE4.02 Reporting d’une analyse multivariée 6/14/5/30 1.25 1.50 0.50 3.25 MC/Ecrit/oral Contréle continu, 21
Stage Stage 8a12sem 1.50 1.50 1.50 1.50 6.00 |Ecrit/oral 2 épreuves
Portfolio Portfolio et engagement étudiant 0/0/0/10 0.25 0.25 0.75 0.25 1.50 MC Contréle continu, 21
Ressources (R)
R4.01 Automatisation et test en programmation 4/7/6/0 3.25 3.25 MC/Ecrit/ Contréle continu, 21
R4.02 Méthodes factorielles 8/15/5/0 2.75 2.75  |MC/Ecrit/ Contrdle continu, 21
R4.03 Classification automatique 2/10/0/0 1.50 1.50 |MC/Ecrit/ Contrdle continu, >1
R4.04 Anglais scientifique et argumentation 3/7/0/0 1.00 1.00 |Oral/ecrit Contrdle continu, 21
R4.05 Communication scientifique et argumentation 3/7/0/0 1.00 1.00 MC/ Oral/ecrit Contréle continu, 21
R4.06 Exploration et valorisation de la donnée dans un cadre juridique 1.75 1.75 |ecrit Controle continu, 21
et économique 4/11/0/0
R4.VCOD.07 Projet Personnel et Professionnel 4 2/6/0/0 0.25 0.25 0.25 0.25 1.00 MC/ Oral/ecrit Contréle continu, 21
R4.VCOD.08 Préparation/intégration de données 4/5/24/0 0.25 0.25 0.75 2.50 3.75 |MC/Ecrit/ Contrdle continu, 21
R4.VCOD.09 Programmation WEB 2/8/12/0 0.25 1.50 1.75 MC/Ecrit/ Contréle continu, 21
Total 191 8.0 8.0 8.0 8.0 32




B.U.T. Science des Données
Parcours VCOD Formation par alternance
2° Année — Semestre 4 — Année universitaire 2025/2026
Modalités de Controle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

) Coefficients Modalités (TD, TP, Jeu ) )
Code élément Intitulé Volume horaire d’entreprise, écrit Nombre d’évaluations et
(CM/TD/TP/Autre) ! coefficient unique
UE4a1l | UEa2 | uE4a3 | UEas | Total oral stage...
Situations d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)

SAE4.VCOD.01 Développement d’un composant d’une solution décisionnelle 2/3/5/60 1.00 0.50 2.00 3.50 |MC/Ecrit/oral Controle continu, 21
SAE4.02 Reporting d’une analyse multivariée 6/14/5/26 1.25 1.50 0.50 3.25 MC/Ecrit/oral Contréle continu, 21
Stage Stage 8a12sem 1.50 1.50 1.50 1.50 6.00 |Ecrit/oral 2 épreuves

Portfolio Portfolio et engagement étudiant 0/0/0/10 0.25 0.25 0.75 0.25 1.50 MC Contréle continu, 21

Ressources (R)
R4.01 Automatisation et test en programmation 4/7/6/0 3.25 3.25 MC/Ecrit/ Contréle continu, 21
R4.02 Méthodes factorielles 8/15/5/0 2.75 2.75  |MC/Ecrit/ Contrdle continu, 21
R4.03 Classification automatique 2/10/0/0 1.50 1.50 |MC/Ecrit/ Contrdle continu, >1
R4.04 Anglais scientifique et argumentation 3/4/0/0 1.00 1.00 |Oral/ecrit Contrdle continu, 21
R4.05 Communication scientifique et argumentation 3/4/0/0 1.00 1.00 MC/ Oral/ecrit Contréle continu, 21
R4.06 Exp[loratior? et valorisation de la donnée dans un cadre juridique 4/6/0/0 1.75 1.75 |ecrit Controle continu, 21
et économique
R4.VCOD.07 Projet Personnel et Professionnel 4 0 0.25 0.25 0.25 0.25 1.00 |MC/ Oral/ecrit Contréle continu, 21
R4.VCOD.08 Préparation/intégration de données 4/5/24/0 0.25 0.25 2.50 3.00 |MC/Ecrit/ Contrdle continu, >1
R4.VCOD.09 Programmation WEB 2/8/12/0 0.25 1.50 1.75  |MC/Ecrit/ Contrdle continu, 21
Total 171 8.0 8.0 7.3 8.0 313




B.U.T. Science des Données

Parcours EMS

3° Année — Semestre 5 — Année universitaire 2025/2026
Modalités de Controle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

) Coefficients Modalités (TD, TP, Jeu ) i
Ll . Volume horaire , o Nombre d’évaluations et
Code élément Intitulé d’entreprise, écrit, L. .
(CM/TD/TP/Autre) oralstage..) coefficient unique
UES.1 UE 5.2 UES5.3 UE 5.4 Total S1age.
Situations d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)
SAE5- EMS.1 Mener une étude statistique dans un domaine d’application 4/6/10/60 2.00 2.00 1.00 3.25 8.25 |MC/écrit Controle continu, 21
SAE5-2 Migration de données vers ou depuis un environnement NoSQL 0/0/10/20 2.00 1.00 3.00 |MC/écrit Controle continu, 21
SAES-3 Mise en oeuvre d'un processus de datamining 0/0/10/20 2.00 1.00 3.00 |MC/écrit Contrdle continu, 21
Ressources (R)
R5.01 Bases de données NoSQL 6/18/10/0 3.75 3.75 |MC/écrit Contrdle continu, 21
R5.02 Data mining 10/20/10/0 3.75 3.75 |MC/écrit Contrdle continu, 21
R5.03 Anglais pour la coopération internationale et enjeux 1.75 1.75 [MC/écrit/oral Controle continu, 21
) . . 5/10/0/0
internationaux des données
R5.04 Communication des données, éthique et responsabilité 6/8/0/0 1.75 1.75 MC/écrit Contréle continu, 21
R5.EMS.5 Projet Personnel et Professionnel 5 4/8/0/0 0.25 0.25 1.50 0.25 2.25 |MC/écrit Contrdle continu, 21
R5.EMS.6 Modélisation statistique avancée 12/33/30/0 3.00 3.00 |MC/écrit Contrdle continu, 21
R5.EMS.7 Apprentissage statistique 2 8/12/0/0 1.50 1.50 [MC/écrit Controle continu, 21
Total 250 8.0 8.0 8.0 8.0 32




B.U.T. Science des Données
Parcours EMS Formation par alternance

3° Année — Semestre 5 — Année universitaire 2025/2026

Modalités de Controle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

) Coefficients Modalités (TD, TP, Jeu ) i
Ll . Volume horaire , o Nombre d’évaluations et
Code élément Intitulé d’entreprise, écrit, L. .
(CM/TD/TP/Autre) oralstage..) coefficient unique
UES.1 UE 5.2 UES5.3 UE 5.4 Total S1age.
Situations d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)
SAE5- EMS.1 Mener une étude statistique dans un domaine d’application 4/6/10/43 2.00 2.00 1.00 3.25 8.25 |MC/écrit Controle continu, 21
SAE5-2 Migration de données vers ou depuis un environnement NoSQL 2.00 1.00 3.00 |MC/écrit Controle continu, 21
0/0/10/14
SAES-3 Mise en oeuvre d'un processus de datamining 0/0/10/20 2.00 1.00 3.00 |MC/écrit Contrdle continu, 21
Ressources (R)
R5.01 Bases de données NoSQL 6/18/10/0 3.75 3.75 |MC/écrit Contrdle continu, 21
R5.02 Data mining 10/20/10/0 3.75 3.75 |MC/écrit Contrdle continu, 21
R5.03 Anglais pour la coopération internationale et enjeux 1.75 1.75 [MC/écrit/oral Controle continu, 21
) . . 5/10/0/0
internationaux des données
R5.04 Communication des données, éthique et responsabilité 6/8/0/0 1.75 1.75 MC/écrit Contréle continu, 21
R5.EMS.5 Projet Personnel et Professionnel 5 0 0.25 0.25 1.50 0.25 2.25 MC/écrit Contréle continu, 21
R5.EMS.6 Modélisation statistique avancée 12/33/10/0 3.00 3.00 |MC/écrit Contrdle continu, 21
R5.EMS.7 Apprentissage statistique 2 8/12/0/0 1.50 1.50 [MC/écrit Controle continu, 21
Total 220 8.0 8.0 8.0 8.0 32




B.U.T. Science des Données

Parcours EMS
3° Année — Semestre 6 — Année universitaire 2025/2026
Modalités de Controle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

Coefficients
Code élément Intitulé Volume horaire Modalités (TD, TP, Jeu d’entreprise, Nombre d’évaluations et
(CM/TD/TP/Autre) écrit, oral,stage...) coefficient unique
UE®6.1 UE6.2 UE6.3 UE6.4 Total
Situations d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)
SAE6.EMS.1 Modélisation statistique pour les données complexes et le 3/7/20/80 2.00 2.00 1.25 2.00 7.25 |MC/ecrit Contrdle continu, 21
Big Data
Stage Stage 12 316 sem 2.75 2.75 2.75 2.75 11.00 |Ecrit/oral Contréle continu, 21
Portfolio Portfolio et engagement étudiant 2/4/0/0 0.25 0.25 0.50 0.25 1.25 |MC Controéle continu, 21
Ressources (R)
R6.01 Big Data : enjeux, stockage et extraction 4/12/10/0 3.00 3.00 |MC/écrit Contrdle continu, 21
R6.02 Méthodes statistiques pour le Big Data 2/11/5/0 3.00 3.00 |MC/écrit Contrdle continu, 21
R6.03 Anglais pour la communication d’entreprise 2/6/0/0 1.75 1.75 |MC/écrit/oral Contrdle continu, 21
R6.04 Communication pour le management 2/6/0/0 1.75 1.75 |MC/écrit Contrdle continu, 21
R6.EMS.05 Apprentissage statistique pour I'lA 5/10/15/0 2.00 2.00 |MC/écrit Contrdle continu, 21
R6.EMS.06 Maitrise statistique des procédés 0/20/0/0 1.00 1.00 |MC/écrit Contrdle continu, 21
Total 146 8.0 8.0 8.0 80 | 32




B.U.T. Science des Données
Parcours EMS Formation par alternance
3° Année — Semestre 6 — Année universitaire 2025/2026
Modalités de Contréle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

Coefficients
Code élément Intitulé Volume horaire Modalités (TD, TP, Jeu d’entreprise, Nombre d’évaluations et
(CM/TD/TP/Autre) écrit, oral,stage...) coefficient unique
UE®6.1 UE6.2 UE6.3 UE6.4 Total
Situations d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)
SAE6.EMS.1 Modélisation statistique pour les données complexes et le 3/7/20/50 2 2 1.25 2 7.25 |MC/ecrit Contrdle continu, 21
Big Data
Stage Stage 12 3 16 sem 2.75 2.75 2.75 2.75 9  [Ecrit/oral Controéle continu, 21
Portfolio Portfolio et engagement étudiant 0 0.25 0.25 0.5 0.25 1.25 |MC Controle continu, 21
Ressources (R)
R6.01 Big Data : enjeux, stockage et extraction 4/12/10/0 3 3 MC/écrit Contrdle continu, 21
R6.02 Méthodes statistiques pour le Big Data 2/11/5/0 3 3 MC/écrit Contrdle continu, 21
R6.03 Anglais pour la communication d’entreprise 2/6/0/0 1.75 1.75 |MC/écrit/oral Contrdle continu, 21
R6.04 Communication pour le management 2/6/0/0 1.75 1.75 |MC/écrit Contrdle continu, 21
R6.EMS.05 Apprentissage statistique pour I'lA 5/10/15/0 2 2 MC/écrit Contrdle continu, 21
R6.EMS.06 Maitrise statistique des procédés 0/20/0/0 1 1 MC/écrit Contrdle continu, 21
Total 140 8.0 8.0 8.0 8.0 32




Modalités de Contrdle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

B.U.T. Science des Données

Parcours VCOD

3° Année — Semestre 5 — Année universitaire 2025/2026

Coefficients
Code élément Intitulé Volume horaire Modalités (TD, TP, Jeu Nombre d’évaluations et
(CM/TD/TP/Autre) d’entreprise, écrit, oral,stage...) coefficient unique
UE 5.1 UE 5.2 UES5.3 UES.4 Total
Situations d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)

- " n — — ry U >
SAE5- VCOD.1 Analyse et conception d'un outil décisionnel 4/6/10/60 2.00 2.00 1.00 3.25 8.25 MC/écrit Controle continu, 21
SAES5-2 Migration de données vers ou depuis un environnement NoSQL 2.00 1.00 3.00 MC/écrit Contréle continu, 21

e P a 0/0/10/20 /
SAE5-3 Mise en oeuvre d'un processus de datamining 0/0/10/20 2.00 1.00 3.00 MC/écrit Contréle continu, 21
Ressources (R)
R5.01 Bases de données NoSQL 6/18/10/0 3.75 3.75 |MC/écrit Contréle continu, 21
R5.02 Data mining 10/20/10/0 3.75 3.75 [MC/écrit Contréle continu, 21
R5.03 Anglais pour la coopération internationale et enjeux internationaux 1.75 1.75 [MC/écrit/oral Contréle continu, 21
. 5/10/0/0
des données
R5.04 Communication des données, éthique et responsabilité 6/8/0/0 1.75 1.75 [MC/écrit Contréle continu, 21
R5.VCOD.5 Projet Personnel et Professionnel 5 4/8/0/0 0.25 0.25 1.50 0.25 2.25 |MC/écrit Contréle continu, 21
R5.VCOD.6 Développement logiciel 6/20/10/0 1.50 1.50 |MC/écrit Contréle continu, 21
R5.VCOD.7 Programmation web pour la visualisation 14/26/20/0 3.00 3.00 |MC/écrit Contréle continu, 21
Total 257 8.0 8.0 8.0 8.0 32




B.U.T. Science des Données

Parcours VCOD Formation par alternance

3° Année — Semestre 5 — Année universitaire 2025/2026

Modalités de Contrdle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

Coefficients
Code élément Intitulé Volume horaire Modalités (TD, TP, Jeu Nombre d’évaluations et
(CM/TD/TP/Autre) d’entreprise, écrit, oral,stage...) coefficient unique
UE 5.1 UE 5.2 UES5.3 UES.4 Total
Situations d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)
SAE5- VCOD.1 Analyse et conception d'un outil décisionnel 4/6/10/22 2.00 2.00 1.00 3.25 8.25 MC/écrit Controle continu, 21
SAE5-2 Migration de données vers ou depuis un environnement NoSQL 0/0/10/14 2.00 1.00 3.00 MC/écrit Controle continu, 21
SAE5-3 Mise en oeuvre d'un processus de datamining 0/0/10/20 2.00 1.00 3.00 MC/écrit Contréle continu, 21
Ressources (R)
R5.01 Bases de données NoSQL 6/18/10/0 3.75 3.75 MC/écrit Contréle continu, 21
R5.02 Data mining 10/20/10/0 3.75 3.75 MC/écrit Contréle continu, 21
R5.03 Anglais pour la coopération internationale et enjeux internationaux 5/10/0/0 1.75 1.75 MC/écrit/oral Controle continu, 21
des données
R5.04 Communication des données, éthique et responsabilité 6/8/0/0 1.75 1.75 MC/écrit Contréle continu, 21
R5.VCOD.5 Projet Personnel et Professionnel 5 0 0.25 0.25 1.50 0.25 2.25 MC/écrit Contréle continu, 21
R5.VCOD.6 Développement logiciel 6/20/10/0 1.50 1.50 MC/écrit Contréle continu, 21
R5.VCOD.7 Programmation web pour la visualisation 14/26/20/0 3.00 3.00 MC/écrit Contréle continu, 21
Total 241 8.0 8.0 8.0 8.0 32




B.U.T. Science des Données
Parcours VCOD

3° Année — Semestre 6 — Année universitaire 2025/2026
Modalités de Contrdle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

Coefficients
Code élément Intitulé Volume horaire Modalités (TD, TP, Jeu d’entreprise, Nombre d’évaluations et
(CM/TD/TP/Autre) écrit, oral,stage...) coefficient unique
UE 6.1 UE 6.2 UE6.3 UE6.4 Total
Situations d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)

SAE6.VCOD.1 Développement et test d’un outil décisionnel 3/7/20/80 2.00 2.00 1.25 2.00 7.25 |MC/ecrit Contrdle continu, 21
Stage Stage 16 a 16 sem 2.75 2.75 2.75 2.75 11.00 |[Ecrit/oral Contréle continu, 21
Portfolio Portfolio et engagement étudiant 0 0.25 0.25 0.50 0.25 1.25 [MC Controle continu, 21

Ressources (R)
R6.01 Big Data : enjeux, stockage et extraction 4/12/10/0 3.00 3.00 [MC/écrit Contrdle continu, 21
R6.02 Méthodes statistiques pour le Big Data 2/11/5/0 3.00 3.00 MC/écrit Contréle continu, 21
R6.03 Anglais pour la communication d’entreprise 2/6/0/0 1.75 1.75 |MC/écrit/oral Controle continu, 21
R6.04 Communication pour le management 2/6/0/0 1.75 1.75 MC/écrit Contréle continu, 21
R6.VCOD.05 Approfondissement en Big Data 5/10/15/0 2.00 2.00 |MC/écrit Contrdle continu, 21
R6.VCOD.06 Approfondissement en Big Data dans les SIG 8/12/0/0 1.00 1.00 MC/écrit Contréle continu, 21

Total 140 8.0 8.0 8.0 8.0 32




B.U.T. Science des Données

Parcours VCOD Formation par alternance
3° Année — Semestre 6 — Année universitaire 2025/2026

Modalités de Contrdle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

Volume horaire

Coefficients

Modalités (TD, TP, Jeu d’entreprise,

Nombre d’évaluations et

Code élément Intitulé (CM/TD/TP/Autre) écrit, oral,stage...) coefficient unique
UE6.1 UE 6.2 UE6.3 UE6.4 Total
Situations d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)
SAE6.VCOD.1 Développement et test d’un outil décisionnel 3/7/20/50 2.00 2.00 1.25 2.00 7.25  [MC/ecrit Contrdle continu, >1
Stage Stage 12 a 16 sem 2.75 2.75 2.75 2.75 11.00 |Ecrit/oral Contrdle continu, 21
Portfolio Portfolio et engagement étudiant 0 0.25 0.25 0.50 0.25 1.25 |MC Contrdle continu, 21
Ressources (R)
R6.01 Big Data : enjeux, stockage et extraction 4/12/10/0 3.00 3.00 |MC/écrit Contrdle continu, 21
R6.02 Méthodes statistiques pour le Big Data 2/11/5/0 3.00 3.00 |MC/écrit Contrdle continu, 21
R6.03 Anglais pour la communication d’entreprise 2/6/0/0 1.75 1.75 |MC/écrit/oral Contrdle continu, 21
R6.04 Communication pour le management 2/6/0/0 1.75 1.75 [MC/écrit Contrdle continu, 21
R6.VCOD.05 Approfondissement en Big Data 5/10/15/0 2.00 2.00 |MC/écrit Contrdle continu, 21
R6.VCOD.06 Approfondissement en Big Data dans les SIG 8/12/0/0 1.00 1.00 [MC/écrit Contrdle continu, 21
Total 140 8.0 8.0 8.0 8.0 32




B.U.T. Techniques de Commercialisation
Parcours Marketing et Management du Point de Vente (MMPV)
Parcours Marketing Digital E-Business et Entrepreneuriat (MDEBE)
Modalités de Controle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques
Année 2025/2026




ére
1

B.U.T. Techniques de commercialisation

Année — Semestre 1 — Année universitaire 2025/2026
Modalités de Contréle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

Coefficients
L, o Volume horaire Modalités (TD, TP, Jeu Nombre d’évaluations et
Code élément Intitulé R L. X
(CM/TD/TP) d’entreprise, écrit, oral,stage...) coefficient unique
UE1.1 UE1.2 UE1.3 Total
Situations d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)
SAE 1.2 Marketing S1 0/10/10 6.00 6.00 |Livrable, oral ... Contrdle continu
SAE 1.3 Vente S1 0/5/10 6.00 6.00 |Livrable, oral ... Contrdle continu
SAE 1.1 Communication commerciale S1 0/12/10 5.00 5.00 |Livrable, oral ... Contréle continu
Portfolio 0/1/4 0.00
Ressources (R)
R1-01 Ressources et culture numériques - 1 0/6/14 0.50 1.00 0.50 2.00 |Ecrit, oral, dossier ... Controéle continu
R1-02 Environnement juridique de I'entreprise 2/16/0 0.50 1.00 1.50 |Ecrit, oral, dossier ... Controéle continu
R1-03 Expression Communication Culture - 1 2/10/8 0.50 1.00 0.50 2.00 |Ecrit, oral, dossier ... Controéle continu
R1-04 Langue A appliquée au commerce - 1 2/10/8 0.50 1.00 1.50 |Ecrit, oral, dossier ... Controéle continu
R1-05 Langue B appliquée au commerce - 1 2/10/8 0.50 1.00 1.50 |Ecrit, oral, dossier ... Controéle continu
R1-06 Techniques quantitatives et représentations - 1 2/16/0 0.50 1.50 2.00 |Ecrit, oral, dossier ... Controéle continu
Fondamentaux du marketing et comportement du 2/33/0 2.50 2.50 |Ecrit, oral, dossier ... Contréle continu
R1-07 consommateur
R1-08 Etudes Marketing - 1 2/16/0 0.50 0.50 1.00 |Ecrit, oral, dossier ... Contréle continu
R1-09 Environnement économique de I'entreprise 2/16/0 1.00 1.00 |Ecrit, oral, dossier ... Controle continu
Réle et organisation de I'entreprise sur son marché 2/10/0 1.00 1.00 |Ecrit, oral, dossier ... Contréle continu
R1-10
R1-11 Eléments financiers de I'entreprise 2/10/0 0.50 0.50 1.00 |Ecrit, oral, dossier ... Contréle continu
R1-12 PPP -1 0/8/6 0.50 0.50 0.50 1.50 |Ecrit, oral, dossier ... Contrdle continu
R1-13 Fondamentaux de la vente 2/10/12 3.00 3.00 |Ecrit, oral, dossier ... Controéle continu
R1-14 Initiation a la Conduite de projet 0/4/4 0.50 0.50 1.00 |Ecrit, oral, dossier ... Controéle continu
Fondamentaux de la communication commerciale 2/16/0 2.00 2.00 |Ecrit, oral, dossier ... Contréle continu
R1-15
R1-16 Accompagnement TC1 Frangais 0/10/0
R1-17 Accompagnement TC1 Mathématiques 0/10/0
Total 357 15.0 14.0 12.5 41.5




B.U.T. Techniques de commercialisation
1ére

Année — Semestre 2 — Année universitaire 2025/2026

Modalités de Contréle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

Coefficients
Code dlément Intitulé Volume horaire Mod'f\lité’s (TD, TP, Jeu Nombre f:l’.évalua!:ions et
(CM/TD/TP) d’entreprise, écrit, oral,stage...) coefficient unique
UE 2.1 UE 2.2 UE 2.3 Total
Situations d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)
SAE 2.1 Marketing S2 0/14/14 3.00 3.00 |Livrable, oral ... Contrdle continu
SAE 2.2 Vente S2 0/8/10 3.00 3.00 |Livrable, oral ... Contrdle continu
SAE 2.3 Communication commerciale S2 0/8/10 2.00 2.00 |Livrable, oral ... Contrdle continu
SAE 2.4 Projet Transverse 0/16/0 1.00 1.00 1.00 3.00 |/ Contrdle continu
SAE 2.5 Prospection téléphonique 0/2/6 1.00 1.00 Controle continu
Portfolio 0/0/5 1.00 1.00 1.00 3.00 |/ Contrdle continu
Stage 4 sem 1.00 1.00 1.00 3.00 |/ Contrdle continu
Ressources (R)

R2-01 Gestion et conduite de projet 0/6/4 0.50 0.50 1.00 |Ecrit, oral, dossier ... Controle continu
R2-02 Expression Communication Culture - 2 2/11/10 0.50 0.50 0.50 1.50 |[Ecrit, oral, dossier ... Controéle continu
R2-03 Ressources et culture numériques - 2 0/8/10 0.50 0.50 0.50 1.50 |Ecrit, oral, dossier ... Controle continu
R2-04 Couts, marges et prix d'une offre simple 2/10/6 0.50 0.50 0.50 1.50 |Ecrit, oral, dossier ... Controdle continu
R2-05 Relations contractuelles commerciales 2/16 0.50 0.50 0.50 1.50 |Ecrit, oral, dossier ... Controle continu
R2-06 Langue A appliquée au commerce - 2 2/14/8 0.50 0.50 0.50 1.50 |[Ecrit, oral, dossier ... Controdle continu
R2-07 Langue B appliquée au commerce - 2 2/14/8 0.50 0.50 0.50 1.50 |Ecrit, oral, dossier ... Controle continu
R2-08 Marketing mix 2/16/0 2.00 2.00 |Ecrit, oral, dossier ... Controdle continu
Connaissance des canaux de commercialisation et distribution 2/12/0 1.00 1.00 |Ecrit, oral, dossier ... Controle continu

R2-09
R2-10 Etudes marketing - 2 2/21/0 1.50 1.50 |Ecrit, oral, dossier ... Controéle continu
R2-11 Techniques quantitatives et représentations - 2 2/21/0 0.50 0.50 0.50 1.50 |Ecrit, oral, dossier ... Controle continu
R2-12 PPP -2 0/4/6 0.50 0.50 0.50 1.50 |Ecrit, oral, dossier ... Contréle continu
R2-13 Prospection et négociation 2/10/12 3.00 3.00 |Ecrit, oral, dossier ... Controle continu
R2-14 Psychologie sociale 2/16/0 0.50 0.50 1.00 |[Ecrit, oral, dossier ... Controéle continu
R2-15 Moyens de la Communication Commerciale 2/16/0 2.50 2.50 |Ecrit, oral, dossier ... Controle continu

Total 372 15.0 15.0 12.0 42




B.U.T. Techniques de commercialisation

Parcours MDEBE

2° Année — Semestre 3 - Année universitaire 2025/2026
Modalités de Controle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

Coefficients
. . Volume horaire Modalités (TD, TP, Jeu Nombre d’évaluations et
Code élément Intitulé o, L. )
(CM/TD/TP) d’entreprise, écrit, oral,stage...) coefficient unique
UE3.1 UE 3.2 UE3.3 UE 3.4 UE3.5 Total
Situations d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)
SAE 1-1 Pilotage d'un projet en déployant les techniques de 0/20/0 0.00 [Dossier + oral Controle continu
commercialisation
SAE 1-2 Démarche de création d'entreprise en contexte digital 0/32/0 7.00 6.00 6.00 0.50 0.50 20.00 |Livrable, oral Contréle continu
SAE 1-3 SAE 1-3 Analyse d'une activité digitale 0/30/0 5.00 5.00 10.00 |[Livrable, oral Contréle continu
Porfolio S-3 0/10/0 0.00
Ressources (R)
R3-01 Marketing Mix-2 2/16/0 2.00 2.00 |Ecrit, oral, dossier ... Contrdle continu
R3-02 Etudes marketing-3 2/5/6 1.50 1.50 |Ecrit, oral, dossier ... Controle continu
R3-03 Environnement économique international 2/11/0 1.50 1.50 |Ecrit, oral, dossier ... Contrdle continu
R3-04 Droit des activités commerciales-1 2/11/0 0.50 0.50 0.50 1.50 |Ecrit, oral, dossier ... Contréle continu
Techniques quantitatives et représentations-3 2/11/0 0.50 0.50 0.50 1.50 |Ecrit, oral, dossier ... Contréle continu
R3-05
R3-06 Tableau de bord commercial 2/11/0 0.50 0.50 0.50 1.50 |Ecrit, oral, dossier ... Contrdle continu
R3-07 Psychologie sociale du travail 2/10/0 1.00 1.00 |Ecrit, oral, dossier ... Contrdle continu
R3-08 Anglais appliqué au commerce-3 2/5/8 0.50 1.00 1.00 2.50 |Ecrit, oral, dossier ... Contréle continu
R3-09 LVB appliquée au commerce-3 2/5/8 0.50 1.00 1.00 2.50 |Ecrit, oral, dossier ... Controle continu
R3-10 Ressources et culture numériques-3 0/12/6 0.50 0.50 0.50 1.00 0.50 3.00 |[Ecrit, oral, dossier ... Contréle continu
R3-11 Expression Communication Culture-3 2/13/0 0.50 0.50 0.50 1.00 0.50 3.00 |Ecrit, oral, dossier ... Contréle continu
R3-12 PPP-3 0/10/0 0.50 0.50 0.50 1.50 |Ecrit, oral, dossier ... Contréle continu
R3-13 Entretien de vente 2/6/10 3.00 3.00 |Ecrit, oral, dossier ... Controle continu
R3-14 Principes de la communication digitale 2/16/0 3.00 3.00 |[Ecrit, oral, dossier ... Contréle continu
R3-15-MDEBE Stratégie Marketing digital 2/12/0 3.00 3.00 |Ecrit, oral, dossier ... Contrdle continu
R3-16-MDEBE Création et innovation 2/12/0 2.00 2.00 |Ecrit, oral, dossier ... Contrdle continu
R3-17-MDEBE Infographie 2/12/0 2.00 2.00 |Ecrit, oral, dossier ... Contrdle continu
Total 338 17.0 14.0 14.0 10.5 10.5 66.00




BUT Techniques de commercialisation
Parcours MDEBE Formation par alternance

éme
2

année - Semestre 3 - Année universitaire 2025/2026

Modalités de Contrdle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

Coefficients
Code élément Intitulé Volume horaire Modélité’s ('I"D, TP, Jeu Nombre 'd"évalua?ions et
(CM/TD/TP) d’entreprise, écrit, oral,stage...) coefficient unique
UE3.1 UE3.2 UE3.3 UE3.4 UE3.5 Total
Situations d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)
SAE 1-1 Pilotage d'un projet en déployant les techniques 0/20/0 0.00 Dossier + oral Controle continu
de commercialisation
SAE 1-2 Démarche de création d'entreprise en contexte 0/32/0 7.00 6.00 6.00 0.50 0.50 20.00 Livrable, oral Contréle continu
digital
SAE 1-3 Analyse d'une activité digitale 0/30/0 5.00 5.00 10.00 Livrable, oral Contréle continu
Porfolio S-3 0/8/0 0.00
Ressources (R)
R3-01 Marketing Mix-2 2/12/0 2.00 2.00 Ecrit, oral, dossier ... Controle continu
R3-02 Etudes marketing-3 2/8/0 1.50 1.50 Ecrit, oral, dossier ... Controle continu
Environnement économique international 2/8/0 1.50 1.50 Ecrit, oral, dossier ... Contréle continu
R3-03
R3-04 Droit des activités commerciales-1 2/8/0 0.50 0.50 0.50 1.50 Ecrit, oral, dossier ... Controle continu
Techniques quantitatives et représentations-3 2/8/0 0.50 0.50 0.50 1.50 Ecrit, oral, dossier ... Contréle continu
R3-05
R3-06 Tableau de bord commercial 2/8/0 0.50 0.50 0.50 1.50 Ecrit, oral, dossier ... Controle continu
R3-07 Psychologie sociale du travail 2/8/0 1.00 1.00 Ecrit, oral, dossier ... Controle continu
R3-08 Anglais appliqué au commerce-3 2/10/0 0.50 1.00 1.00 2.50 Ecrit, oral, dossier ... Controle continu
R3-09 LVB appliquée au commerce-3 2/10/0 0.50 1.00 1.00 2.50 Ecrit, oral, dossier ... Controle continu
R3-10 Ressources et culture numériques-3 2/12/0 0.50 0.50 0.50 1.00 0.50 3.00 Ecrit, oral, dossier ... Controle continu
R3-11 Expression Communication Culture-3 2/10/0 0.50 0.50 0.50 1.00 0.50 3.00 Ecrit, oral, dossier ... Controle continu
R3-12 PPP-3 0/8/0 0.50 0.50 0.50 1.50 Ecrit, oral, dossier ... Controle continu
R3-13 Entretien de vente 2/12/0 3.00 3.00 Ecrit, oral, dossier ... Controle continu
R3-14 Principes de la communication digitale 2/10/0 3.00 3.00 Ecrit, oral, dossier ... Controle continu
R3-15-MDEBE Stratégie Marketing digital 2/12/0 3.00 3.00 Ecrit, oral, dossier ... Controle continu
R3-16-MDEBE Création et innovation 2/12/0 2.00 2.00 Ecrit, oral, dossier ... Controle continu
R3-17-MDEBE Infographie 2/12/0 2.00 2.00 Ecrit, oral, dossier ... Controle continu
Total 290 17.0 14.0 14.0 10.5 10.5 66.0




2° Année — Semestre 4 - Année universitaire 2025/2026

B.U.T. Techniques de commercialisation

Parcours MDEBE

Modalités de Contrdle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

Code élément

Volume horaire

Coefficients

Modalités (TD, TP, Jeu

Nombre d’évaluations et

(CM/TD/TP) d’entreprise, écrit, oral,stage...) coefficient unique
UE4.1 UE4.2 UE4.3 UE4.4 UE 4.5 Total
Situations d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)

SAE 2-1 Evaluation de la performance du projet en déployant les 0/15/0 2.50 2.50 2.50 7.50 Dossier + oral Controle continu

techniques de commercialisation
SAE 2-2 Pilotage commercial d'une organisation 0/0/15 1.00 1.00 1.00 3.00 Livrable, oral Controle continu

Porfolio S-4 0/5/10 0.50 0.50 0.50 0.50 0.50 2.50 oral Contréle continu

Stage 8 sem 1.50 1.50 1.50 2.00 2.00 8.50 Ecrit, oral, dossier ... Contréle continu
SAE 2-3 création de site web 0/20/0 3.00 3.00 6.00 Livrable, oral Contréle continu

Ressources (R)
R4-01 Stratégie Marketing 2/10/0 4.00 4.00 Ecrit, oral, dossier ... Contrdle continu
R4-02 Droit du travail 2/6/0 1.00 1.00 1.00 3.00 Ecrit, oral, dossier ... Controle continu
R4-03 Anglais commerce-4 2/3/8 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 5.00 Ecrit, oral, dossier ... Contréle continu
R4-04 LVB appli commerce-4 2/3/8 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 5.00 Ecrit, oral, dossier ... Controle continu
R4-05 Expr Comm Culture - 4 2/5/6 0.50 0.50 0.50 0.50 0.50 2.50 Ecrit, oral, dossier ... Contrdle continu
R4-06 Négociation : role du vendeur et de I'acheteur 2/3/8 4,00 4,00 Ecrit, oral, dossier ... Controle continu
R4-07 Conception d'une campagne de communication 2/11/0 4.00 4.00 Ecrit, oral, dossier ... Contréle continu
R4-08-MDEBE Conduite de projet digital 2/13/0 1.50 1.50 Ecrit, oral, dossier ... Contréle continu
R4-09-MDEBE Stratégie e-commerce 2/13/0 1.50 1.50 Ecrit, oral, dossier ... Contréle continu
R4-10-MDEBE Infographie 1 2/12/0 2.00 2.00 Ecrit, oral, dossier ... Contréle continu
R4-11 PPP-4 0/5/0 0.50 0.50 1.00 Ecrit, oral, dossier ... Contréle continu
R4-12-MDEBE Business model 1 2/13/0 3.00 3.00 Ecrit, oral, dossier ... Contréle continu
Total 215 13.0 13.0 13.0 13.5 11.5 64.0




BUT Techniques de commercialisation
Parcours MDEBE Formation par alternance

2°™ année - Semestre 4 - Année universitaire 2025/2026

Modalités de Contrdle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

Coefficients
i - Volume horaire Modalités (TD, TP, Jeu Nombre d’évaluations et
Code élément Intitulé o, .. .
(CM/TD/TP) d’entreprise, écrit, oral,stage...) coefficient unique
UE4.1 UE4.2 UE4.3 UE4.4 UE4.5 Total
Situations d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)
SAE 2-1 Evaluation de la performance du projet en Controle continu
déployant les techniques de commercialisation 0/15/0 2.50 2.50 2.50 7.50 Dossier + oral
SAE 2-2 Pilotage commercial d'une organisation 0/15/0 1.00 1.00 1.00 3.00 Livrable, oral Contréle continu
Porfolio S-4 0/12/0 0.50 0.50 0.50 0.50 0.50 2.50 oral Controle continu
Stage 1.50 1.50 1.50 2.00 2.00 8.50 Ecrit, oral, dossier ... Contréle continu
SAE 2-3 Création de site web 0/20/0 3.00 3.00 6.00 Livrable, oral Contréle continu
Ressources (R)

R4-01 Stratégie Marketing 1/8/0 4.00 4.00 Ecrit, oral, dossier ... Contréle continu
R4-02 Droit du travail 1/6/0 1.00 1.00 1.00 3.00 Ecrit, oral, dossier ... Contréle continu
R4-03 Anglais commerce-4 1/10/0 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 5.00 Ecrit, oral, dossier ... Contréle continu
R4-04 LVB appli commerce-4 1/10/0 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 5.00 Ecrit, oral, dossier ... Contréle continu
R4-05 Expr Comm Culture - 4 1/8/0 0.50 0.50 0.50 0.50 0.50 2.50 Ecrit, oral, dossier ... Contréle continu
Négociation : role du vendeur et de l'acheteur 2/8/0 4.00 Ecrit, oral, dossier ... Contréle continu

R4-06 4.00
Conception d'une campagne de communication 2/8/0 4.00 Ecrit, oral, dossier ... Contréle continu

R4-07 4.00
R4-08-MDEBE Conduite de projet digital 2/13/0 1.50 1.50 Ecrit, oral, dossier ... Contréle continu
R4-09-MDEBE Stratégie e-commerce 2/13/0 1.50 1.50 Ecrit, oral, dossier ... Contréle continu
R4-10-MDEBE Infographie 1 2/12/0 2.00 2.00 Ecrit, oral, dossier ... Contrdle continu
R4-11 PPP-4 0/5/0 0.50 0.50 1.00 Ecrit, oral, dossier ... Contréle continu
R4-12-MDEBE Business model 1 2/13/0 3.00 3.00 Ecrit, oral, dossier ... Contréle continu

Total 193 13.0 13.0 13.0 13.5 11.5 64.0




BUT Techniques de commercialisation
Parcours MMPV
2e Année — Semestre 3 — Année universitaire 2025/2026
Modalités de Contrdle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

) Coefficients Modalités (TD, TP, Jeu ) .
Code élément Intitulé Volume horaire d’entreprise, écrit, Nombre d'évaluations et
(CM/TD/TP) ! ’ coefficient unique
UE3.1 | UE3.2 | UE33 | UE34 | UE3S Total oral stage...
Situations d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)

Pilotage d'un projet en déployant les techniques de 0/20/0 0.00 Contrdle continu

commercialisation

Démarche d'ouverture d'un point de vente 0/32/0 7.00 6.00 6.00 0.50 0.50 20.00 Livrable, oral Contréle continu

Porfolio S-3 0/10/0 0.00 Contréle continu
SAE 1-3 Analyse d'un point de vente ou d'un rayon dans un env. 0/30/0 5.00 5.00 10.00 Livrable, oral Contrdle continu

concurrentiel

Ressources (R)
R3-01 Marketing Mix-2 2/16/0 2.00 2.00 Ecrit, oral, dossier ... Contréle continu
R3-02 Etudes marketing-3 2/5/6 1.50 1.50 Ecrit, oral, dossier ... Contrdle continu
R3-03 Environnement économique international 2/11/0 1.50 1.50 Ecrit, oral, dossier ... Contréle continu
R3-04 Droit des activités commerciales-1 2/11/0 0.50 0.50 0.50 1.50 Ecrit, oral, dossier ... Contréle continu
R3-05 Techniques quantitatives et représentations-3 2/11/0 0.50 0.50 0.50 1.50 Ecrit, oral, dossier ... Contréle continu
R3-06 Tableau de bord commercial 2/11/0 0.50 0.50 0.50 1.50 Ecrit, oral, dossier ... Contréle continu
R3-07 Psychologie sociale du travail 2/10/0 1.00 1.00 Ecrit, oral, dossier ... Contréle continu
R3-08 Anglais appliqué au commerce-3 2/5/8 0.50 1.00 1.00 2.50 Ecrit, oral, dossier ... Contrdle continu
R3-09 LVB appliquée au commerce-3 2/5/8 0.50 1.00 1.00 2.50 Ecrit, oral, dossier ... Contréle continu
R3-10 Ressources et culture numériques-3 0/12/6 0.50 0.50 0.50 0.50 0.50 2.50 Ecrit, oral, dossier ... Contrdle continu
R3-11 Expression Communication Culture-3 2/7/6 0.50 0.50 0.50 0.50 0.50 2.50 Ecrit, oral, dossier ... Contrdle continu
R3-12 PPP-3 0/10/0 0.50 0.50 0.50 1.50 Ecrit, oral, dossier ... Controéle continu
R3-13 Entretien de vente 2/6/10 3.00 3.00 Ecrit, oral, dossier ... Contréle continu
R3-14 Principes de la communication digitale 2/16/0 3.00 3.00 Ecrit, oral, dossier ... Contréle continu
R3-15-MMPV Management de la performance du point de vente 2/12/0 4.00 4.00 Ecrit, oral, dossier ... Controle continu
R3-16-MMPV Simulation vente 2/12/0 1.00 1.00 Controéle continu
R3-17-MMPV Marketing du point de vente 2/12/0 3.00 3.00 Ecrit, oral, dossier ... Controle continu
Total 338 17.0 14.0 14.0 10.5 10.5 66.0




BUT Techniques de commercialisation
Parcours MMPV Formation par alternance

2e Année — Semestre 3 — Année universitaire 2025/2026

Modalités de Contréle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

Volume horaire

Coefficients

Modalités (TD, TP, Jeu

Nombre d’évaluations et

Code élément Intitulé (CM/TD/TP) d’entreprise, écrit, oral,stage...) coefficient unique
UE3.1 UE3.2 UE3.3 UE3.4 UE3.5 Total
Situations d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)

Pilotage d'un projet en déployant les tech de 0/20/0 Controle continu

commercialisation

Démarche d'ouverture d'un point de vente 0/32/0 7.00 6.00 6.00 0.50 0.50 20.00 Livrable, oral Controle continu

Porfolio S-3 0/8/0 Contréle continu
SAE 1-3 Analyse d'un point de vente ou d'un rayon dans un env. 0/30/0 5.00 5.00 10.00 Livrable, oral Controle continu

concurrentiel

Ressources (R)

R3-01 Marketing Mix-2 2/12/0 2.00 2.00 Ecrit, oral, dossier ... Contrdle continu
R3-02 Etudes marketing-3 2/8/0 1.50 1.50 Ecrit, oral, dossier ... Contréle continu
R3-03 Environnement économique international 2/8/0 1.50 1.50 Ecrit, oral, dossier ... Contréle continu
R3-04 Droit des activités commerciales-1 2/8/0 0.50 0.50 0.50 1.50 Ecrit, oral, dossier ... Contréle continu
R3-05 Techniques quantitatives et représentations-3 2/8/0 0.50 0.50 0.50 1.50 Ecrit, oral, dossier ... Controle continu
R3-06 Tableau de bord commercial 2/8/0 0.50 0.50 0.50 1.50 Ecrit, oral, dossier ... Contréle continu
R3-07 Psychologie sociale du travail 2/8/0 1.00 1.00 Ecrit, oral, dossier ... Contréle continu
R3-08 Anglais appliqué au commerce-3 2/10/0 0.50 1.00 1.00 2.50 Ecrit, oral, dossier ... Contréle continu
R3-09 LVB appliquée au commerce-3 2/10/0 0.50 1.00 1.00 2.50 Ecrit, oral, dossier ... Controle continu
R3-10 Ressources et culture numériques-3 2/12/0 0.50 0.50 0.50 0.50 0.50 2.50 Ecrit, oral, dossier ... Contréle continu
R3-11 Expression Communication Culture-3 2/10/0 0.50 0.50 0.50 0.50 0.50 2.50 Ecrit, oral, dossier ... Contréle continu
R3-12 PPP-3 0/8/0 0.50 0.50 0.50 1.50 Ecrit, oral, dossier ... Contréle continu
R3-13 Entretien de vente 2/12/0 3.00 3.00 Ecrit, oral, dossier ... Contréle continu
R3-14 Principes de la communication digitale 2/10/0 3.00 3.00 Ecrit, oral, dossier ... Contréle continu

Management de la performance du point de vente 2/12/0 4.00 4.00 Ecrit, oral, dossier ... Controle continu
R3-15-MMPV
R3-16-MMPV Simulation vente 2/12/0 1.00 1.00 Ecrit, oral, dossier ... Contréle continu
R3-17-MMPV Marketing du point de vente 2/12/0 2.00 2.00 Ecrit, oral, dossier ... Contréle continu

Total 290.0 17.0 14.0 14.0 10.5 9.5 65.0




BUT Techniques de commercialisation
Parcours MMPV
2e Année — Semestre 4 — Année universitaire 2025/2026
Modalités de Contrdle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

Coefficients
Code élément Intitulé Volume horaire Modalités (TD, TP, Jeu Nombre d’évaluations et
(CM/TD/TP) d’entreprise, écrit, oral,stage...) coefficient unique
UE4.1 UE4.2 UE4.3 UE4.4 UE4.5 Total
Situations d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)

SAE 2-1 Evaluation de la performance du projet en déployant les techniques 0/15/0 2.50 2.50 2.50 7.50 |[Dossier + oral Controle continu

de commercialisation
SAE 2-2 Pilotage commercial d'une organisation 0/0/15 1.00 1.00 1.00 3.00 |[Livrable, oral Controle continu

Porfolio S-4 0/5/10 0.50 0.50 0.50 0.50 0.50 2.50 |oral Contréle continu

Stage 8 sem 1.50 1.50 1.50 2.00 2.00 8.50 |[Oral ou écrit Controle continu

Proposition d'amélioration du fonctionnement du point de vente et 0/20/0 3.00 3.00 6.00 |[Livrable, oral Contréle continu

du management de I'équipe

Ressources (R)
R4-01 Stratégie Marketing 2/10/0 4.00 4.00 |Ecrit, oral, dossier ... Controle continu
R4-02 Droit du travail 2/6/0 1.00 1.00 1.00 3.00 |Ecrit, oral, dossier ... Contrdle continu
R4-03 Anglais appliqué au commerce-4 2/3/8 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 5.00 |Ecrit, oral, dossier ... Controle continu
R4-04 LVB appliquée au commerce-4 2/3/8 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 5.00 |Ecrit, oral, dossier ... Contréle continu
R4-05 Expression Communication Culture-4 2/5/6 0.50 0.50 0.50 0.50 0.50 2.50 |Ecrit, oral, dossier ... Contréle continu
R4-06 Négociation : réle du vendeur et de I'acheteur 2/3/8 4.00 4.00 |Ecrit, oral, dossier ... Contréle continu
R4-07 Conception d'une campagne de communication 2/11/0 4.00 4.00 |Ecrit, oral, dossier ... Controéle continu
R4-08-MMPV Management des équipes 1 0/15/0 3.00 3.00 |Ecrit, oral, dossier ... Contréle continu
R4-09 PPP-4 0/5/0 0.50 0.50 1.00 |Ecrit, oral, dossier ... Contréle continu
R4-10-MMPV Marketing territorial 2/12/0 2.00 1.00 3.00 |Ecrit, oral, dossier ... Contréle continu
R4-11-MMPV Marchandising 2/13/0 1.50 1.50 |Ecrit, oral, dossier ... Contréle continu
R4-12-MMPV GRC 0/15/0 1.50 1.50 |Ecrit, oral, dossier ... Contréle continu
Total 215 13.0 13.0 13.0 13.5 12.5 65.0




BUT Techniques de commercialisation
Parcours MMPV Formation par alternance
2e Année — Semestre 4 — Année universitaire 2025/2026
Modalités de Contrdle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

Coefficients

s L Volume horaire Modalités (TD, TP, Jeu d’entreprise, écrit, Nombre d’évaluations et
Code élément Intitulé L. N
(CM/TD/TP) oral,stage...) coefficient unique
UE4.1 UE4.2 UE4.3 UE4.4 UE4.5 Total
Situations d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)
SAE 2-1 Evaluation de la performance du Dossier + oral Controle continu
. . . T 0/15/0 2.50 2.50 2.50 7.50
projet en déployant les techniques de commercialisation
SAE 2-2 Pilotage commercial d'une organisation 0/12/0 1.00 1.00 1.00 3.00 Livrable, oral Controéle continu
Porfolio S-4 0/12/0 0.50 0.50 0.50 0.50 0.50 2.50 oral Controle continu
Stage 1.50 1.50 1.50 2.00 2.00 8.50 Oral ou écrit Controéle continu
SAE 2-3 Proposition d'amélioration du fonctionnement du point de 3.00 3.00 Livrable, oral Controle continu
0/20/0 6.00

vente et du management de |'équipe

Ressources (R)

R4-01 Stratégie Marketing 1/8/0 4.00 4.00 Ecrit, oral, dossier ... Controle continu
R4-02 Droit du travail 1/6/0 1.00 1.00 1.00 3.00 Ecrit, oral, dossier ... Controéle continu
R4-03 Anglais appliqué au commerce-4 1/10/0 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 5.00 Ecrit, oral, dossier ... Controle continu
R4-04 LVB appliquée au commerce-4 1/10/0 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 5.00 Ecrit, oral, dossier ... Contrdle continu
R4-05 Expression Communication Culture-4 1/8/0 0.50 0.50 0.50 0.50 0.50 2.50 Ecrit, oral, dossier ... Controle continu
R4-06 Négociation : réle du vendeur et de I'acheteur 2/8/0 4.00 4.00 Ecrit, oral, dossier ... Contrdle continu
R4-07 Conception d'une campagne de communication 2/8/0 4.00 4.00 Ecrit, oral, dossier .. Controéle continu
R4-08-MMPV Management des équipes 1 0/15/0 3.00 3.00 Ecrit, oral, dossier ... Contrdle continu
R4-09 PPP-4 0/5/0 0.50 0.50 1.00 Ecrit, oral, dossier ... Contrdle continu
R4-10-MMPV Marketing territorial 2/12/0 2.00 1.00 3.00 Ecrit, oral, dossier ... Contrdle continu
R4-11-MMPV Marchandising 2/13/0 1.50 1.50 Ecrit, oral, dossier ... Controle continu
R4-12-MMPV GRC 0/15/0 1.50 1.50 Ecrit, oral, dossier ... Contrdle continu

Total 193 13.0 13.0 13.0 135 125 65.0




B.U.T. Techniques de commercialisation

Parcours MDEBE
3° Année — Semestre 5 - Année universitaire 2025/2026

Modalités de Contréle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

Code élément

Intitulé

Volume horaire

Coefficients

Modalités (TD, TP, Jeu

Nombre d’évaluations

(CM/TD/TP) d’entreprise, écrit, oral,stage...) et coefficient unique
UE 5.1 UE5.2 UES5.3 UE5.4 Total
Situations d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)

SAE5-1 Développement d'un projet digital 0/78/0 8.00 8.00 7.00 7.00 30.00 |Livrable, oral ... Controle continu

Portfolio 0/20/0 Contréle continu

Ressources (R)
R5-01 Stratégie d'entreprise-1 2/14/0 3.00 3.00 |Ecrit, oral, dossier ... Contrdle continu
R5-02 Financement et régulation de I'économie 2/11/0 2.00 2.00 |Ecrit, oral, dossier ... Contrdle continu
R5-03 Droit des activités commerciales-2 2/11/0 1.00 1.00 2.00 |Ecrit, oral, dossier ... Controle continu
R5-04 Analyse financiére 2/11/0 1.00 1.00 2.00 |Ecrit, oral, dossier ... Contréle continu
R5-05 Anglais appliqué au commerce-5 2/12/0 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 |Ecrit, oral, dossier ... Controle continu
R5-06 LVB appliquée au commerce 5 2/12/0 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 |Ecrit, oral, dossier ... Contrdle continu
R5-07 Expression Communication Culture 5 2/16/0 1.00 1.00 2.00 |Ecrit, oral, dossier ... Controle continu
R5-08 PPP-5 0/10/0 0.50 0.50 0.50 0.50 2.00 |[Ecrit, oral, dossier ... Contréle continu
R5-09 Négocier dans des contextes spécifiques-1 2/16/0 3.00 3.00 |Ecrit, oral, dossier ... Controle continu
R5-10-MDEBE RCN appliquées au marketing digital a I'e-business 0/8/6 0.50 0.50 1.00 |Ecrit, oral, dossier ... Contrdle continu
R5-11-MDEBE Référencement 0/17/0 1.50 1.50 [Ecrit, oral, dossier ... Contréle continu
R5-12-MDEBE Stratégie social media et e-CRM 0/12/6 1.50 1.50 |Ecrit, oral, dossier ... Contrdle continu
R5-13-MDEBE Stratégie de contenu et rédaction web 0/12/6 1.00 0.00 |Ecrit, oral, dossier ... Controle continu
R5-14-MDEBE Logistique et supply chain 0/15/0 0.50 1.00 1.50 |Ecrit, oral, dossier ... Contrdle continu
R5-15-MDEBE Production audio et vidéo 1 0/10/0 1.00 1.00 2.00 |Ecrit, oral, dossier ... Contréle continu
R5-16-MDEBE Management de la créativité et de l'innovation 0/16/0 1.50 1.50 |Ecrit, oral, dossier ... Contrdle continu
R5-17-MDEBE Business model-2 0/16/0 2.00 2.00 [Ecrit, oral, dossier ... Contréle continu
Total 348 18.50 16.50 15.50 15.50 66.00




BUT Techniques de commercialisation
Parcours MDEBE Formation par alternance

3°™ année - Semestre 5 - Année universitaire 2025/2026
Modalités de Contrdle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

Coefficients
Code élément Intitulé Volume horaire Modalités (TD, TP, Jeu d’entreprise, Nombre d’évaluations
(CM/TD/TP) écrit, oral,stage...) et coefficient unique
UE 5.1 UES5.2 UES.3 UE5.4 Total
Situations d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)

SAE5-1 Développement d'un projet digital 0/60/0 8.00 8.00 7.00 7.00 30.00 |Livrable, oral ... Contrdle continu

Portfolio 0/16/0 0.00 Controle continu

Ressources (R)
R5-01 Stratégie d'entreprise-1 2/10/0 3.00 3.00 |[Ecrit, oral, dossier ... Controle continu
R5-02 Financement et régulation de I'économie 2/8/0 2.00 2.00 |Ecrit, oral, dossier ... Contréle continu
R5-03 Droit des activités commerciales-2 2/8/0 1.00 1.00 0.00 |Ecrit, oral, dossier ... Controle continu
R5-04 Analyse financiére 2/8/0 1.00 1.00 2.00 |Ecrit, oral, dossier ... Contréle continu
R5-05 Anglais appliqué au commerce-5 2/3/6 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 |Ecrit, oral, dossier ... Controle continu
R5-06 LVB appliquée au commerce 5 2/3/6 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 |Ecrit, oral, dossier ... Contrdle continu
R5-07 Expression Communication Culture 5 2/14/0 1.00 1.00 2.00 |Ecrit, oral, dossier ... Controle continu
R5-08 PPP-5 0/10/0 0.50 0.50 0.50 0.50 2.00 |Ecrit, oral, dossier ... Contréle continu
R5-09 Négocier dans des contextes spécifiques-1 2/6/6 3.00 3.00 |[Ecrit, oral, dossier ... Controle continu
R5-10-MDEBE RCN appliquées au marketing digital a I'e-business 0/10/6 0.50 0.50 1.00 |Ecrit, oral, dossier ... Contrdle continu
R5-11-MDEBE Référencement 0/17/0 1.50 1.50 |Ecrit, oral, dossier ... Controle continu
R5-12-MDEBE Stratégie social media et e-CRM 0/12/6 1.50 1.50 |Ecrit, oral, dossier ... Contréle continu
R5-13-MDEBE Stratégie de contenu et rédaction web 0/12/6 1.00 0.00 |Ecrit, oral, dossier ... Controle continu
R5-14-MDEBE Logistique et supply chain 0/15/0 0.50 1.00 1.50 |Ecrit, oral, dossier ... Contrdle continu
R5-15-MDEBE Production audio et vidéo 1 0/12/0 1.00 1.00 2.00 |Ecrit, oral, dossier ... Controle continu
R5-16-MDEBE Management de la créativité et de |'innovation 0/16/0 1.50 1.50 |Ecrit, oral, dossier ... Contréle continu
R5-17-MDEBE Business model-2 0/16/0 2.00 2.00 |Ecrit, oral, dossier ... Controle continu
Total 307 18.50 16.50 15.50 15.50 66.00




B.U.T. Techniques de commercialisation

Parcours MDEBE

3° Année — Semestre 6 - Année universitaire 2025/2026
Modalités de Contrédle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

Coefficients
Code élément Intitulé Volume horaire Mod.talité’s ('I"D, TP, Jeu Nombre 'd"évalua?ions et
(CM/TD/TP) d’entreprise, écrit, oral,stage...) coefficient unique
UE 6.1 UE 6.2 UE 6.3 UE6.4 Total
Situations d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)
Portfolio 0/20/0 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 |Livrable, oral ... Contrdle continu
SAE 6.2 Production audio et vidéo 2 0/10/0 1.00 1.00 2.00 Contrdle continu
SAE6-1 Stage Marketing Digital ebusiness et entrepreneuriat 12 sem 1.00 1.00 4.00 4.00 10.00 |Ecrit, oral ... Controle continu
Ressources (R)

R6-01 Stratégie d'entreprise 2 0/15/0 3.00 3.00 |Ecrit, oral, dossier ... Contréle continu
R6-02 Négocier dans des contextes spécifiques 2 0/4/10 3.00 3.00 |Ecrit, oral, dossier ... Contréle continu
R6-03-MDEBE Trafic management - Analyse d'audience 0/9/7 4.00 4.00 |Ecrit, oral, dossier ... Contréle continu
R6-04-MDEBE Formalisation et sécurisation d'un business model 0/10/0 4.00 4.00 |Ecrit, oral, dossier ... Contréle continu

Total 88 5.0 5.0 10.0 10.0 30.0




éme
3

BUT Techniques de commercialisation
Parcours MDEBE Formation par alternance

année - Semestre 6 - Année universitaire 2025/2026

Modalités de Controle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

Code élément

Intitulé

Volume horaire

Coefficients

Modalités (TD, TP, Jeu

Nombre d’évaluations et

(CM/TD/TP) d’entreprise, écrit, oral,stage...) coefficient unique
UE6.1 UE 6.2 UE 6.3 UE6.4 Total
Situations d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)
Portfolio 0/20/0 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 |Livrable, oral ... Contrdle continu
Production audio et vidéo 2 0/10/0 1.00 1.00 2.00 |Ecrit, oral, dossier ... Contréle continu
SAE6-1 Stage Marketing Digital e-business et entrepreneuriat 12 sem 1.00 1.00 4.00 4.00 10.00 |Ecrit, oral ... Controle continu
Ressources (R)
R6-01 Stratégie d'entreprise 2 0/15/0 3.00 3.00 |[Ecrit, oral, dossier ... Contréle continu
R6-02 Négocier dans des contextes spécifiques 2 0/4/10 3.00 3.00 |[Ecrit, oral, dossier ... Contréle continu
R6-03-MDEBE Trafic management - Analyse d'audience 0/9/7 4.00 4.00 |Ecrit, oral, dossier ... Contréle continu
R6-04-MDEBE Formalisation et sécurisation d'un business model 0/10/0 4.00 4.00 |Ecrit, oral, dossier ... Contréle continu
Total 85 5.0 5.0 10.0 10.0 30.0




BUT Techniques de commercialisation

Parcours MMPV

3e Année — Semestre 5 — Année universitaire 2025/2026
Modalités de Contréle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

Code élément

Intitulé

Volume horaire

Coefficients

Modalités (TD, TP, Jeu d’entreprise,

Nombre d’évaluations et

(CM/TD/TP) écrit, oral,stage...) coefficient unique
UES.1 UES5.2 UES5.3 UES5.4 Total
Situations d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)

SAE5-1 Approche omnicanal du point de vente 0/78/0 8 8 7 7 30 Ecrit, oral ... Controle continu

SAES-2 Animation commerciale 0/10/0 1 2 Contrdle continu
Portfolio 0/20/0 0 Livrable, oral ... Contrdle continu

Ressources (R)
R5-01 Stratégie d'entreprise-1 2/14/0 3 3 Ecrit, oral, dossier ... Controle continu
R5-02 Financement et régulation de I'économie 2/11/0 2 2 Ecrit, oral, dossier ... Controle continu
R5-03 Droit des activités commerciales-2 2/11/0 1 1 2 Ecrit, oral, dossier ... Contrdle continu
R5-04 Analyse financiere 2/11/0 1 1 2 Ecrit, oral, dossier ... Contrdle continu
R5-05 Anglais appliqué au commerce-5 2/12/0 1 1 1 1 4 Ecrit, oral, dossier ... Contrdle continu
R5-06 LVB appliquée au commerce 5 2/12/0 1 1 1 1 4 Ecrit, oral, dossier ... Contrdle continu
R5-07 Expression Communication Culture 5 2/16/0 1 1 2 Ecrit, oral, dossier ... Contrdle continu
R5-08 PPP-5 0/10/0 0.5 0.5 0.5 0.5 2 Ecrit, oral, dossier ... Contrdle continu
R5-09 Négocier dans des contextes spécifiques-1 2/16/0 3 3 Ecrit, oral, dossier ... Contréle continu
R5-10-MMPV RCN appliquées au point de vente 0/8/6 1.5 0.5 2 Ecrit, oral, dossier ... Contr6le continu
R5-11-MMPV Management d'équipe-2 0/18/0 3 3 Ecrit, oral, dossier ... Contr6le continu
R5-12-MMPV Parcours expérience client 0/26/0 3 3 Ecrit, oral, dossier ... Contréle continu
R5-13-MMPV Supply chain 0/15/0 1 1 Ecrit, oral, dossier ... Contrdle continu
R5-14-MMPV Droit de la distribution 0/20/0 1 1 Ecrit, oral, dossier ... Contréle continu
R5-15-MMPV Trade marketing 0/18/0 1 1 Ecrit, oral, dossier ... Contrdle continu
Total 348 18.5 16.5 15 17 67




3e Année — Semestre 5 — Année universitaire 2025/2026
Modalités de Contrdle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

BUT Techniques de commercialisation

Parcours MMPV Formation par alternance

Coefficients
i o, Volume horaire Modalités (TD, TP, Jeu d’entreprise, Nombre d’évaluations et
Code élément Intitulé . . .
(CM/TD/TP) écrit, oral,stage...) coefficient unique
UES5.1 UES5.2 UES.3 UE 5.4 Total
Situations d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)

SAES-1 Approche omnicanal du point de vente 0/60/0 8 8 7 7 30 Ecrit, oral ... Controle continu
SAES-2 Animation commerciale 0/12/0 1 1 2 Ecrit, oral, dossier ... Contréle continu

Portfolio 0/16/0 0 Livrable, oral ... Contrdle continu

Ressources (R)
R5-01 Stratégie d'entreprise-1 2/10/0 3 3 Ecrit, oral, dossier ... Controle continu
R5-02 Financement et régulation de I'économie 2/8/0 2 0 Ecrit, oral, dossier ... Controle continu
R5-03 Droit des activités commerciales-2 2/8/0 1 1 2 Ecrit, oral, dossier ... Controle continu
R5-04 Analyse financiere 2/8/0 1 1 2 Ecrit, oral, dossier ... Controle continu
R5-05 Anglais appliqué au commerce-5 2/3/6 1 1 1 1 4 Ecrit, oral, dossier ... Controle continu
R5-06 LVB appliquée au commerce 5 2/3/6 1 1 1 1 4 Ecrit, oral, dossier ... Controle continu
R5-07 Expression Communication Culture 5 2/16/0 1 1 2 Ecrit, oral, dossier ... Controle continu
R5-08 PPP-5 0/10/0 0.5 0.5 0.5 0.5 2 Ecrit, oral, dossier ... Controle continu
R5-09 Négocier dans des contextes spécifiques-1 2/6/6 3 3 Ecrit, oral, dossier ... Controle continu
R5-10-MMPV RCN appliquées au point de vente 0/8/6 1.5 1.5 3 Ecrit, oral, dossier ... Controle continu
R5-11-MMPV Management d'équipe-2 0/18/0 3 3 Ecrit, oral, dossier ... Controle continu
R5-12-MMPV Parcours expérience client 0/26/0 3 0 Ecrit, oral, dossier ... Controle continu
R5-13-MMPV Supply chain 0/15/0 1 1 Ecrit, oral, dossier ... Controle continu
R5-14-MMPV Droit de la distribution 0/20/0 1 1 Ecrit, oral, dossier ... Controle continu
R5-15-MMPV Trade marketing 0/18/0 1 1 Ecrit, oral, dossier ... Controle continu
Total 301 18.5 16.5 15 18 68




BUT Techniques de commercialisation
Parcours MMPV

3e Année — Semestre 6 — Année universitaire 2025/2026
Modalités de Contréle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

Volume horaire

Coefficients

Modalités (TD, TP, Jeu

Nombre

Code élément Intitulé (CM/TD/TP) d’entreprise, écrit, oral,stage...) d'évial'uationsv et
UE61 | UE62 | UE63 | UE64 | Total coefficient unique
Situations d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)

Portfolio 0/20/0 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 |Livrable, oral ... Controle continu

SAE6-1 Stage Marketing Digital e-business et entrepreneuriat 12 sem 1.00 1.00 4.00 4.00 10.00 |Ecrit, oral ... Contréle continu

SAE6-2 Initiation a la marque 0/10/0 1.00 1.00 2.00 |Ecrit, oral, dossier... Controle continu

Ressources (R)
R6-01 Stratégie d'entreprise 2 0/15/0 3.00 3.00 |Ecrit, oral, dossier... Controle continu
R6-02 Négocier dans des contextes spécifiques 2 0/4/10 3.00 3.00 |Ecrit, oral, dossier... Contrdle continu
R6-03-MMPV Droit du travail et relations sociales dans I'entreprise 0/12/0 4.00 4.00  [Ecrit, oral, dossier... Contréle continu
R6-04-MMPV Prise de décision - pilotage 0/16/0 4.00 4.00 |Ecrit, oral, dossier... Controle continu
Total 88 5.0 5.0 10.0 10.0 30.0




BUT Techniques de commercialisation
Parcours MMPV Formation par alternance
3e Année — Semestre 6 — Année universitaire 2025/2026
Modalités de Contréle des Connaissances et des Compétences (M3C) Spécifiques

: Coefficients Modalités (TD, TP, Nombre
Code élément Intitulé VT?“T;;;';:;I'E Jeu d’entreprise, écrit, d’évaluations et
UE6.1 UE6.2 UE6.3 UE64 | Total oral,stage...) coefficient unique
Situations d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)

Portfolio 0/20/0 1.00 1.00 1.00 1.00 4,00 |Livrable, oral ... Contrdle continu

SAE6-2 Initiation a la marque 0/10/0 1.00 Contréle continu
SAE6-1 Stage Marketing Digital e-business et entrepreneuriat 12 sem 1.00 1.00 4.00 4.00 10.00 |Ecrit, oral ... Controle continu

Ressources (R)
R6-01 Stratégie d'entreprise 2 0/15/0 3.00 3.00 |Ecrit, oral, dossier... Controle continu
R6-02 Négocier dans des contextes spécifiques 2 0/4/10 3.00 3.00 |Ecrit, oral, dossier... Contréle continu
R6-03-MMPV Droit du travail et relations sociales dans I'entreprise 0/12/0 4.00 0.00 |Ecrit, oral, dossier... Contréle continu
R6-04-MMPV Spé MMPV 2 0/10/0 1.00 1.00 |Ecrit, oral, dossier... Contréle continu
R6-05-MMPV Prise de décision - pilotage 0/16/0 4.00 4.00 |Ecrit, oral, dossier... Controle continu
Total 87 5.0 5.0 10.0 10.0 25.0
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